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HARCAMA YETKILISI SUNUSU

242 yillik parlak bir gegmisi olan Istanbul Teknik Universitesi diin oldugu gibi bugiinden
yarinlara umut ve cevresine 1sik sagan bu bilim yuvasinda mezun olanlar1 ve mensuplar,
yalnizca iilkemizde degil Avrupa, Amerika hatta biitiin diinya iilkelerinde kitalar aras1 kopri
kurmus, sanayide, teknolojide degisen ve yenilenen her projede isimlerini altin harflerle

yazdirmislar ve yazdirmaya devam edeceklerdir.

Daire Bagkanligimiz 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregince planli hizmet
sunumu, politika gelistirme, belirlenen politikalar1 somut is programlarina ve biitcelere
dayandirma ile uygulamay1 etkili bir sekilde izleme ve degerlendirip, sonu¢landirmay: ilke

edinmigtir.

Kamu kesiminin mali ve idari sorunlari dikkate alindiginda kamu idarelerinin faaliyetlerini
planh bir sekilde yerine getirmeleri giderek 6nem kazanmaktadir. Kamu yonetimi ve kamu mali
yonetimi uygulama siirecinde mali disiplini saglamak, kaynaklar stratejik dnceliklere gore
dagitmak, bu kaynaklarin etkili kullanilip kullanilmadigini izlemek ve bunun tizerine kurulu bir

hesap verme sorumlulugu gelistirmek temel basliklar olarak ortaya ¢ikmistir.

Universitemiz Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg yiiriitmiis oldugu faaliyetlerden ve 2547
sayili kanunun ilgili maddeleri geregi elde ettigi gelirlerini tabi oldugu kanunlar, mevzuatlar ve
yonetmelik kapsaminda iyi bir performans gosterme gayretinden hareketle faaliyetinde
(sorumlu oldugu alanda) ; mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugu gozetilerek dogru,
giivenilir, 6nyargisiz, ilkeli, tarafsiz acik ve anlasilir olmayi tist kuruluslara sundugu her yazida,

belgede, raporda, giivence olarak belirlemistir.

Daire Baskanhigimiz 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile kendisine verilen yetki ve
sorumluluk cercevesinde Universitemiz mensuplarina en iyi sekilde hizmet sunabilmek igin

calismalarinda azami gayret gostermektedir.

Saygilarimla,

Zeki SIMSEK
Daire Baskani
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1- GENEL BILGILER

A- Ozgorev ve Ozgoriis:

Istanbul Teknik Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi’'nin ézgorevi temel saglik,
psikolojik danismanlik, barinma, beslenme, kres ve anaokulu hizmetleri vermek, bireylerin
kiltir ve spor ihtiyaclarini karsilamak, egitim-68retimin desteklenmesi amaciyla burs vermek,

uygulama ve arastirmalar yapmak veya yaptirmaktir.

Istanbul Teknik Universitesi Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi’nin 6zgoriisii 6grencilerin
Istanbul Teknik Universitesi'ni tercih etmelerinde etkin rol oynamak ve Tiirkiye'deki
tniversitelerin Saglik Kiltiir ve Spor Daire Bagkanliklari arasinda lider, yenilik¢i ve referans bir

idari birim olmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Daire Yonetiminin Gérevleri: Is boliimi hakkinda getirilen teklifleri inceleyerek onerileri ile

birlikte ITU Rektérliigii'ne sunar, dairenin ihtiyaci olan kadro, ara¢ ve geregler ile faaliyet

alanlarim ilgilendiren diger konular hakkinda ITU Rektérliigii'ne énerilerde bulunur, daireye

ITU Rektorliigii tarafindan havale edilen hizmetlerle ilgili isler hakkinda gériis bildirir.

Daire Bagkani ve Gorevleri: Daire Baskani, Universite Yénetim Kurulu’nun gériisii alinarak iTU

Rektori tarafindan atanir.

Bagkan: Daire’nin yoneticisi ve temsilcisidir. Daire’de ¢alisan biitlin gorevliler lizerinde genel
yOnetim, denetim, isbéliimi yapma, ¢alisma diizeni kurma, yetistirme, hizmet ici egitimi saglama
yetkilerine sahiptir, gorevlendirilecek kisilerin secimlerini yaparak, ilgili yasa ve yonetmelik

uyarinca atamalarinin yapilmasini Genel Sekreterlik kanaliyla iTU Rektérliigii'ne énerir.

Yasal Dayanak ve Sorumluluk Alanlar::

Yasal Dayanak:

2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu; Madde 46: Cari hizmet maliyetine 6grenci katkis1 ve 6grenci
sosyal tesis ve faaliyetlerinden elde edilen gelirler, iiniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisii

adina milli bankalardan birinde agilacak hesaba yatirilir. Bu miktarlar Rektorliikce en gec ilgili




ayin sonuna kadar Biitce Dairesi Baskanligi hesabina bir yandan gelir, diger yandan 6zel 6denek
kaydolunmak tizere aktarilir. Aktarilan bu miktarlar Maliye Bakanhgi'nca 6zel 6denek
kaydedilir. Kaydolunan o6denekler, basta 6grencilerin beslenme, saglk, spor, kiiltiir ve diger
sosyal hizmetleri olmak flizere, {iniversitenin cari, kalkinma plan ve programlarina uygun
yatirim, transfer ve Ogrencilerin kismi zamanh olarak gecici islerde c¢alistirilmasina iliskin
giderlerinde kullanilir. Kullanim ve harcamaya iliskin esas ve usuller Maliye ve Giimriik

Bakanligi'nin goriisii alinarak Yiiksekogretim Kurulu'nca belirlenir.

Madde 47:

a ) Yiikksekdgretim kurumlari, Yiiksekdgretim Kurulu'nun yapacagi plan ve programlar uyarinca,
6grencilerin beden ve ruh sagliginin korunmasi, barinma, beslenme, ¢alisma, dinlenme ve bos
zamanlarini degerlendirme gibi sosyal ihtiyaclarini karsilamak ve bu amagla biitce imkanlar
nispetinde okuma salonlari, yatakli saglik merkezleri, mediko - sosyal merkezleri, 6grenci kantin
ve lokantalar1 agmak, toplanti, sinema ve tiyatro salonlari, spor salon ve sahalari, kamp yerleri
saglamakla ve bunlardan 6grencilerin en iyi sekilde yararlanmalarn icin gerekli dnlemleri

almakla gorevlidir.

b) Universiteler rehberlik ve psikolojik danisma merkezleri kurar, 6grencilerin kisisel ve ailevi

sorunlarini ¢éziimlemeye calisir.

Yukarida belirtmis oldugumuz yasal dayanaklar cercevesinde Daire’de yiiriitiillecek baslica
hizmetler sunlardir: Beslenme Hizmetleri, Barinma Hizmetleri, Saghik Hizmetleri, Psikolojik
Danisma ve Rehberlik Hizmetleri, Sosyal Hizmetler, Kiltiirel Hizmetler, Spor Hizmetleri.
Universitenin biitiin 6grencileri ile calisanlari, emeklileri ve calisanlarin bakmakla yiikiimlii
oldugu bireyleri icin saglk fisi diizenler, liniversitedeki biitiin 6grencileri imkanlar dl¢iisiinde
her y1l bir defa saghk kontroliinden gecirir ve tespit edilen bulgular1 saghk fisine isler,
Ogrencilere, gerektigi zamanlarda koruyucu asilar uygular, 6grencilerle diger personelin
muayeneleri ile ayakta tedavilerini yapar, yatirilarak inceleme ve tedavisi gereken hastalarin,
ilgili saghk kuruluslarina géonderme islemleri ile her tiirlii laboratuar tahlilleri ve radyolojik
incelemelerini yapar, 6grencilerin biitce imkanlari 6l¢iisiinde gorevli hekimlerce saptanacak ilac,

gozliik, ortopedik cihaz vb. ihtiyaclarini saglar.




C- idareye iliskin Bilgiler:

i.  Fiziksel Yap::

Demirbas Listesi:

TASINIRIN ADI

e
BIRIMI

MIKTARI

Acil Midahale ve Tedavi Arabasi

Adet

Acil Yardim Pansuman ve infiizyon Arabasi

Adet

Agirhik Olgme Cihaz, Alet ve Ekipmanlari

Adet

Ahsap Portmantolar

Adet

Akim Kuvvetlendiricileri

Adet

Alet Dolaplari

Adet

Allen Takimlari

Adet

Amfiler

Adet
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Aspiratorler ve Fanlar

Adet

Atatirk Resimleri

Adet

Banklar

Adet

Bankolar

Adet

Barkod Yazicilar ve Okuyucular, Optik Okuyucular

Adet

Battaniyeler

Adet

Bazalar

Adet

Bekleme Koltuklari

Adet

Benmariler

Adet

Bilardo Sporunda Kullanilan Demirbaglar

Adet

Bileme Makineleri

Adet

Bilgisayar Cantalari

Adet

Bilgisayar Kasalari

Adet

Bilgisayar Masalari

Adet

Biyolojik Arastirmada Kullanilan Cihaz ve Aletler

Adet

Blenderlar

Adet

Bulasik Kiveti

Adet

Bulagik Yikama Makineleri ve Ekipmanlari

Adet

Buzdolaplari

Adet

Bikme ve Kivirma Makineleri

Adet

Cerrahi (Ameliyathane) Amacli Kullanilan Cihaz ve Aletler

Adet

Cihaz Tasima Arabalari

Adet

Cadirlar

Adet

Cadirlar

Adet

Calisma Koltuklari

Adet

Calisma Masalari

Adet

Calisma Tezgahlari

Adet

Camasir Arabalari

Adet

Camasir Kurutma Makineleri

Adet

Camasir Yikama Makineleri

Adet




Cay Makineleri
Cay, Kahve Servisi Arabalari

Cesitli Spor Ekipmanlari

Ceuviriciler (Transformatorler)

Cizim Masalari

Cocuk Karyolalari

Cok Fonksiyonlu Yazicilar

Dagcilik, Arama ve Kurtarmada Kullanilan Cihazlar ve Ekipmanlar

Damitma ( Distilasyon ) Cihazlari ve Damlaticilar

Data Kasalari ile Sunucu ve A§ Cihazi Kabinleri

Davlumbazlar

Derin Dondurucular

Diger Bilgisayar Cevre Birimleri

Diger Basili Yayinlar

Diger Buro Mobilyalari

Diger Dolaplar

Diger Elektrik/Elektronik Konusu Olgiim Cihazlari

Diger Genel Amach Atolye Alet ve Geregler

Diger Gug Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri

Diger Glvenlik Kamera Sistemleri

Diger Hassas Olgii Aletleri

Diger Hasta Muayene Masalari
Diger Isitma, Sogutma, Havalandirma ve Nemlendirme Cihazlari ve
Aletleri

Diger ihtisas Bélimlerinde Kullanilan Tibbi Cihaz ve Aletler

Diger Jenaratérler

Diger Koltuklar

Diger Kontrol ve Givenlik Sistemleri

Diger Masalar

Diger Mefrusat Urlinleri

Diger Misafirhane Mobilyalari

Diger Muzik Aletleri ve Aksesuarlari

Diger Network Cihazlari

Diger Optik ve Eketrooptik Cihazlar ve Aletler

Diger Oturma ve Dinlenme Amagch Mobilyalar

Diger Pisirme Setleri

Diger Sandalyeler

Diger Ses ve Gériuntu Cihaz ve Aletleri

Diger Sogutma ve Dondurma Amagch Cihazlar

Diger Tabureler

Diger Tarayicilar

Diger Telefonlar

Diger Utlileme - Katlama Makineleri ve Ekipmanlari

Diger Yazicilar ve Okuyucular

Diger Yemek Hazirlama Ekipmanlari




Dijital Kameralar

Dijital Kayit Sistemleri

Dijital Ses ve Goriinti Kaydediciler

Dis Hekimligi Teshis ve Tedavi Cihaz ve Aletleri

Disci Kompresoérler

Discilikte Kullanilan Koltuklar

Dizel Jeneratorler

DizUstu Bilgisayarlar

Doktor Tabureleri

Dokiiman Kameralari

Dondurucular

Dosya Dolaplari

Dlz Tornavida Takimlari

Ekmek Yapma Makineleri

Ekranlar

El Kurutma Cihazlari

Elektrikli Bigaklar

Elektrikli Su Isiticilari

Elektrikli Tavalar

Elektrikli Tost Makineleri

Emisyon Olgme Cihazlari

Emdulatorler

Etajerler ve Kesonlar

Etiivler, inkiibatérler ve Durulayici Kurutucular

Faks Cihazlari

Faksimile Makineleri

Fenerler

Firin Tepsileri

Firinlar

Fizyoterm Kaynak Makineleri

Fonksiyonel Hasta Tasima Sandalyeleri

Fonksiyonel Sedyeler

Fotograf Makineleri

Fotokopi Makineleri

Fritozler

Gardroplar

Gece Gorls Kameralari

Genel Amach Tibbi Cihazlar ve Aletler

Goruntd Monitorleri

Go6z Hastaliklar Teshis ve Tedavi Cihaz ve Aletleri

Go6z Koruyucular

Giines Isini icin Setler

Gines Isinlarini Toplayan Araglar

Hacim Olgme Cihaz ve Aletleri

Hamur Yogurma Makineleri




Harici CD ve DVD Yazicilari ve Okuyuculari

Hasta Transfer Sedyeleri

Hasta Yikama Sedyeleri

Hastanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki Diger Tasinirlar

Hava Kurutma ve Nemlendirme Cihazlari

Hesap Makineleri

Hiz Olgiim Cihazlari

Hoparlérler

IP Telefonlar

Izgaralar

ilac Dolaplari

iletisim Ceviricileri

Kablosuz Mikrofon Alici Verici Sistemleri

Kafeterya ve Yemekhanede Kullanilan Diger Mobilyalar

Kalip Hazirlama Makineleri

Kan Alma Koltuklari

Kanepeler

Kardiyoloji-Anjiyo Teshis ve Tedavi Cihaz ve Aletleri

Kart Basma Saatleri

Kart Okuyucular

Kartoteks Dolaplari

Kaynak Makinesi

KBB Hastaliklari Teshis ve Tedavi Cihaz ve Aletleri

Kesintisiz Gug Kaynaklari

Kesme Makineleri

Kesme Makinesi

Kirici ve Deliciler

Kiyma Makineleri

Kitapliklar

Klasik Tip Sandalyeler

Klasik ve Katlanabilir iskemleler

Klimalar

Kollu Makaslar

Kombine Sandalye ve Masalar

Komidinler

Kursuler

Lazer Yazicilar

Line Kesintisiz Gl¢ Kaynag

Linotip Dizgi Makineleri

Madeni Portmantolar

Malzeme Ayirma ve Dizenleme Raf ve Ranzalari

Malzeme Tasima Arabasi

Malzeme/Alet Dolaplari

Masa Tenisi Sporunda Kullanilan Demirbaslar

Masa ve Yer Lambalari




Masalar

Masaustu Tarayicilar
Matkap Makineleri
Mengeneler
Merdivenler

Meyve Sikacaklari

Mikserler

Minderler

Misafir Koltuklari

Modemler (SDH ve Erigsim Cihazlar)
Motorlu Testereler

Motorlu Tirpanlar
Mutfak Robotlari
Mutfak veya Gida Termometreleri

Muhdrler

Muirekkep Puskirtmeli (Deskjet)Yazicilar

Muzik Aleti Sehpalari veya Nota Sehpalari

Muzik Calarlar ve Kaydediciler ile Donanimlari

Muzik ve Anons Sistemleri

Nevresim Takimlari

Nokta Vuruslu (Matris) Yazicilar

Ocaklar
Oksijenmetreler
Okuma Masalari

Online Kesintisiz Gii¢ Kaynagi

Optik Mikroskoplar
Orglar
Orta Masalari

Osiloskoplar

Otoklavlar, Sterilizatorler

Oyun Takimlari

Ozel Semsiyeler

Pafta Takimlari

Panolar

Panolar

Pansuman Arabasi

Para Kasalari

Para Sayma Makineleri

Paslanmaz Celik Goévdeli Hidroforlar

Pergin Tabancalari

Piston Pompali Hidroforlar

Pistonlu Hava Kompresorleri
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Piyanolar

Pizza Tepsileri

Portatif Masalar




Portatif Yazicilar

Projeksiyon Perdeleri

Projektorler (Projeksiyon Cihazlarr)

Punto Makineleri

Radyatorler

Ranzalar

Refraktometreler

Saatler

Sabit Kameralar
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Sabit Telefonlar

Sac Kesme Makaslari

Sahte Para Dedektorleri

Santraller

Santrifljler

Sebze Dograma Makineleri

Sebze ve Meyve Soyma Makineleri

Sebze ve Meyve Yikama Makineleri

Sedimantasyon Test Cihazlari

Sehpalar

Seminer ve Sunum Amagh Diger Uriinler

Sergileme ve Tanitim Amagl Tasinirlar

Serum Askiliklari

Ses Karistima Konsollari

Seyyar Kulube, Kabin, Bife, Sandik ve Kafesler

Seyyar Tanklar ve Tipler

Sicaklik, iletkenlik ve PH Olgcme Cihazlari

Sirthkli Doktor Tabureleri

Sobalar

Soyunma Dolaplari

Standart Sedyeler

Su Isiticilan ve Sogutuculari

Surekli Cekim Kameralari

Swichler (Anahtarlar)

Saloma Takimlari

Sezlonglar

Sofbenler

Tablet Bilgisayarlar

Tablolar

Takim/Alet Tasima Arabalari

Taslama Makineleri

Tavalar

Tedavi Arabasi

Tekerlekli Sandalyeler

Tekerlekli Sedyeler

Tekstil Makineleri ve Aletleri




Televizyon Baglanti Aksesuarlari

Televizyonlar

Telsiz Telefonlar

Telsizler

Tencereler

Tenteler

Tepegodzler (Slayt Cihazlar)

Tezgah Dolaplari

Tirmanma Ekipmanlari

Toplanti Masalari

Torna Tezgahlari ve Makineleri

Turnikeli Gegis Sistemleri

Tap, Un ve Seker Tasima Arabalari

USB Tarayicilar

Uydu Alicilari

Uclii Paravanlar

Utii ve Pres Makineleri

Vakumlu Temizleyiciler

Veri Klasort Raflari

Vestiyerler

Videolar

Vitrinler

Yagsiz Kompresorler

Yangin Sondirme Cihazlari

Yastiklar

Yataklar

Yazi Tahtalari

Yemek Masalari

Yemek Sandalyeleri

Yemek Servis Arabalari

Yer Minderleri

Yildiz Tornavida Takimlari

Yorganlar

Yoénetim Yazilimli A§ Anahtar Cihazlar

Yukaridaki Gruplarda Siniflandirilamayan Diger Cihaz ve Makineler

Yin Hallar

Zemin Halilar

Zemin Supiurme Makineleri

Zemin Yikama Makineleri

Zimparalama Makineleri




Fiziki kaynaklarin kullanimi:
Universitemizde sunulan hizmetleri aksatmamak icin gerekli bakim ve onarimlar periyodik

olarak gerceklestirilerek mevcut kaynaklarin en verimli sekilde kullanimi saglanmaktadir.

GeleceKle ilgili Yapilmasi Planlananlar:
Yilmaz Akdoruk Ogrenci Yurt Konuk Evinin ikinci katinin ve catisimin yeniden yapim isi ve
tefrisatinin yeniden diizenlenmesi 6n goriilen biitce dogrultusunda gerceklestirilmek iizere

hedeflenmektedir.

Yemekhanelerimize ait ambarlarda bulunan mal ve malzemelerin takibi, yemek iiretim
recetelerinde standardizasyonun olusturulabilmesi ve gelir gider dengesinin olusturularak
gerceklestirilen takip islemlerinin daha etkin ve verimli bir sekilde gerceklestirilebilmesi icin

Stok Takip Yazilimi Bilgi Islem Daire Bagkanhg ile birlikte projelendirmistir.

Bununla beraber Barinma Hizmetlerinin sunulmakta oldugu binalarimizda bakim ve onarim
calismalarinin devam ettirilmesi ve kablosuz internet alt yapisinin kapsama alaninin
genisletilmesi planlarimiz dahilindedir. Ayrica Gida Hizmetlerimizin verildigi binalar icin ihtiyac
olanlara aritma sistemi kurulmasi, kapali ¢op alan sayilarinin arttirilmasi, kapasite artislarinin

gerceklestirilmesi planlanmaktadir.

Kapasite artislar1 dogrultusunda 75. Yil Ogrenci Sosyal Merkezimiz biinyesinde yeni yemek

dretim alanlarinin tadilat yapilmasi, iklimlendirme sisteminin yenilenmesi, birimde ihtiyac¢
duyulan diger makine techizatlarin alim1 ve soyunma-dus kabinlerinin yenilenmesi

hedeflenmektedir.

Ayazaga Kres ve Anaokulunun mevcut yerinde eskisi yikilmak suretiyle hizmet binasinin

yenilenmesi isi bagis yolu ile karsilanmak iizere baslatilmis olup devam etmektedir.

Baskanligimiza bagh yurtlarimizin giris ve ¢ikislarinin turnike sistemleri ile kontroli saglanarak

ogrencilerimize sunulan giivenlik hizmeti pekistirilecektir.




ii.  Orgiit Yapist:

DAIRE BASKANI

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi Organizasyon Semasi:

AYAZAGA SAGLIK
HiZMETLERI SUBE
MUDURLUGU

KRES VE ANAOKULU
HIZMETLERI SUBE
MUDURLUGU

MAGKA SAGLIK
HIZMETLERI SUBE
MUDURLUGU

KULTUR HiZMETLERI
SUBE MUDURLUGU

OGRENCI SOSYAL
HIZMETLER BiRiMi

SATINALMA SUBE
MUDURLUGU

SPOR HiZMETLERI
SUBE MUDURLUGU

YEMEK ISLETMELERI
SUBE MUDURLUGU

YURTLAR $UBE
MUDURLUGU

PSIKOLOJIK
DANISMA VE
REHBERLIK MERKEZi

Avyazaga Kres ve
Anaokulu

Magka Kres ve
Anaokulu

Rektorlikk Konutu
Kres ve Anaokulu

Taskigla Saglik Odasi

GUmigsuyu Saghk
Odasi

Yemek isletmeleri
Sube Mudur
Yardimcisi (TUZLA)

Gumdigsuyu Erkek
ve Kiz Ogrenci Yurdu
Muduri

Engelli Ogrenci
Danigsma Birimi

Ayazaga idare Amiri

IMKB Yurt Miiduiri

Glimissuyu idare
Amiri

Arioglu Yurdu
Sorumlusu

Macka Yemekhanesi
Sorumlusu

Gok Yurdu Muduri

Taskisla
Yemekhanesi
Sorumlusu

Ayazaga ve Zeynep
Birkan Kiz Yurdu
Sorumlusu

Prof.Dr. Ali ihsan
ALDOGAN Kiz
Ogrenci Yurt
Muduri

Yimaz AKDORUK
Ogrenci Yurt Konuk
Evi Sorumlusu

Altan ADIGE Kiz
Ogrenci Yurdu
Muduri




Organizasyon yapimiz etkin bir sekilde calismakta ve herhangi bir degisiklige ihtiyac

duyulmamaktadir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

KAYNAK ADI KAYNAKLARIN KULLANIMI PLANLANAN
FAALIYET

Kaynak Adi Miktari

Makine ve Techizat Bilgisayarlar ve Ekipmanlari 4o Mevcut Bilgisayar
sistemleri gintn

Yazicilar ve okuyucular 77  |gerektirdigi bicimde
Fotokopi Makinesi 6  [venilenecektir
IP Telefonu 18

Faks Makinesi 10 |Baskanhgimizin
yuratmekte oldugu

gbrevleri tanitan
brosirler
bastirilmaya devam
edilecektir.

Guvenlik Kamerasi 47

internet (iTU BIM tarafindan
saglanan LAN agi)

Basili Kaynaklar (Kitap,
dergi, brosir)

insan Kaynaklart:

Personel Listesi:

S.NO SINIFI UNVANI ADI SOYADI

1 GIH  DAIRE BASKANI ZEKI SIMSEK
GIH  YURT MUDURU MUSTAFA SENSU
GIH  YURT MUDURU SABAN MUHACIR
GIH  SUBE MUDURU CETIN DOGAN
GIH  SUBE MUDURU GONUL DONMEZ
GIH  SUBE MUDURU NURTEN MARAL
GIH SUBE MUDURU BIRSEN TUNALI
GIH  SEF OMER KAHRAMAN
GIH  SEF CEYHUN KAPLAN
GIH  BILG.ISLETMENI  CAGRI ARTAN
GIH  BILG.ISLETMENI  NILAY ARTAN
GIH  BILG.ISLETMENI  ELIF BULUT
GIH BILG.ISLETMENI  EDA GUL GUMUS
GIH  BILG.ISLETMENI  NAZMIYE KESICI (KARATAS)
GIH  BILG.ISLETMENI  AYDIN KORKMAN
GIH  BILG.ISLETMENI  NURGUL KUTUKOGLU
GIH  BILG.ISLETMENI  UMIT SAYIN
GIH  BILG.ISLETMENI  DILEK TASDELEN
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BILG. ISLETMENI  HATICE YAMAC
BILG. ISLETMENI = DEMET YILDIZ
BILG. ISLETMENI ~ HASAN YILMAZ
MEMUR EMEL AKSOY
MEMUR AHMET BAHADIR
MEMUR HULYA BALTA
MEMUR ORHAN BULAT
MEMUR KADER CAGSIZ
MEMUR MEHMET DAG
MEMUR KADRIYE DAYAN
MEMUR ALI KATAR
MEMUR PELIN KAYA
MEMUR ARZU KAYACAN
MEMUR AYNI HAKAN  KONAKCI
MEMUR GONCA YAVUZ
TABIP VECIHE TAYLAN
TABIP DILARA BEDEN
TABIP SIBEL KARACUHA
TABIP EBRU OKTAY
TABIP FATMAESRA  OZAYDIN
TABIP IRADE SALEHLI
DIS TABIBI AYSE VILDAN  GUNAYDIN PALA
DIS TABIBI GULCAN CAMBAZ
DI TABIBI UMuUT INAN
VETERINER HEKIM BASAK CAGLA KAYMAZ
PSIKOLOG KUMRU BURKAZ
PSIKOLOG GUNSELI ISIK
PSIKOLOG BETUL PEHLIVAN
SAGLIK TEKN. NURSEL DUMAN
SAGLIK TEKN. SELMA ERDIS
SAGLIK TEKN. 0zGU KIZILTAN
SAGLIK TEKN. VAHDI KUTAHYA
SAGLIK TEKN. GIZEM YESIL
HEMSIRE GONUL ALPSOY
HEMSIRE NESRIN BAL
HEMSIRE YASEMIN BAYIK
HEMSIRE AYSEN CALIK
HEMSIRE GOKHAN DUR
HEMSIRE GULER ERTEMizZ
HEMSIRE HAMIRE METIN
HEMSIRE FATMA HULYA OZBEN
HEMSIRE MERYEM SENTURK
OGRETMEN FiLiz SUMELI
OGRETMEN SONGUL TUOYSUZ
OGRETMEN MINE YILDIZ
COCUK EGT. CiGDEM OZINANC
TEKNIKER HAKAN YASAR
TEKNISYEN RIFAT ERDEN
TEKNISYEN ADEM GUNES
TEKNISYEN FERIDON KOCDAS
TEKNISYEN YARD. GULSADE ARSLAN
TEKNISYEN YARD. MELAHAT ASLAN
TEKNISYEN YARD. SAIiP ATES
TEKNISYEN YARD. MEHMET NALCACIOGLU




YH TEKNISYEN YARD. KISMET OZDEMIR

YH HiZMETLI DURDANE ASLAN

YH HiZMETLI BIRGUL AYDOGAN
YH  HIZMETLI AYFER CIFTCi

YH  HIZMETLI AYSE DERNEKBASI
YH  HIZMETLI MAHMUT GUL

YH  HIZMETLI ERAY KARA

YH HiZMETLI YILMAZ KARAGOZ
YH HiZMETLI SAFIYE OK

YH  HIZMETLI RAGIDE OKUYAN

KAD.isCi MUDUR TURAN ILGAR
KAD.is¢i MUDUR YARD KAHRAMAN  VERGUL
V.isGi  GIDAY. MUH. AYSE SAHIN
V.isGi  GIDAY. MUH. EVRENSEV ERGUN
KAD.isCi iIDARE AMIRI ISA iLcUz
KAD.iSGi IDARE AMIRI MURTUZ KAYA
KAD.iSCi  ASCIBASI MEHMET KOKTAS
KAD.iSCi ASCIBASI YUNUS BASARIR
KAD.iSCi ASCIBASI MEHMET AYDIN
KAD.iSCi  ASCIBASI YARD ISMAIL AYDIN
KAD.iSCi ASCI MIHTAT AKBAS
KAD.isCi ASCI HALIL ALTUNDAG
KAD.iSGi ASCI MEHMET OZKAN
KAD.iSGi  ASCI ERKAN ILGAR
KAD.ISCI ASCI YILMAZ AYDIN
KAD.iSGi  ASCI FIKRET GOLGELIYEN
KAD.iSGi ASCI OMER KAYA
KAD.isCi ASCI SERVET ALTUNBAS
KAD.isCi ASCI ERDOGAN KAYA
KAD.iSCi  ASCI AYHAN ILGAR
KAD.iSGi  ASCI KADIR SERIN
KAD.iSCi  ASCI NURI AKTAS
KAD.iSGi  ASCI IBRAHIM GELIK
KAD.iSCi  ASCI AHMET OzTURK
KAD.isCi ASCI RAMAZAN AKYAMAN
KAD.iSCi  ASCI MEHMET GUNDUZ
KAD.iSGi  ASCI REFiK iZBUL
KAD.iSCi  ASCI OzTURK ILGAR
KAD.iSCi  AMBARCI NEJDET DADAS
KAD.iSCi  AMBARCI ATILA ILGAR
KAD.isGi  SATINALMA CENGIz CELIK
KAD.ISCi SATINALMA SIRZAT ILGAR
KAD.iSGi  OFIS PERS. SUNAY ILGAR
KAD.iSCi OFiS PERS. ELIF OKksUz
KAD.iSGi  OFIS PERS. AHIZER TOY
V.iSCi  OFIS PERS. CIGDEM TAS
657/4B  OFiIS PERS. GULBAHAR GUNGOR
KAD.iSCi MUTEMET GURGUZ ILGAR




KAD.ISCI
KAD.iSCi
KAD.ISCI
KAD.iSCi
KAD.ISCI
KAD.iSCi
KAD.ISCI
KAD.iSCi
KAD.ISCI
KAD.iSCi
KAD.ISCI
KAD.iSCi
KAD.ISCI
KAD.iSCi
KAD.iSCI
KAD.iSCi
KAD.iSCI
KAD.iSCi
KAD.iSCI
KAD.iSCi
KAD.iSCI
KAD.iSCi
KAD.iSCI
KAD.iSCi
KAD.iSCI
KAD.iSCi
KAD.iSCI
KAD.ISCI
KAD.iSCI
KAD.ISCI
KAD.iSCI
KAD.ISCI
KAD.iSCI
V.isCi
V.ISCI
V.isCi
KAD.iSCI
KAD.ISCI

MUTEMET
MUTEMET
MUTEMET
TEKNISYEN
SOFOR
GARSON
GARSON
GARSON
GARSON
GARSON
GARSON
GARSON
GARSON
GARSON
GARSON
GARSON
GARSON
GARSON
GARSON
GARSON
GARSON
GARSON
GARSON
GARSON
GARSON
GARSON
GARSON
GARSON
GARSON
GARSON
TASIYICI
BULASIKCI
BULASIKCI
MUHENDIS
MUHENDIS

BILGI ISLEM TEKN
COCUK BAKICI
COCUK BAKICI

KADIR
ABDULLAH
iHSAN
ERKAN
EROL
ERDEN
ERCAN
CAFER
ALi YASAR
ERGIN
AYHAN
YASAR
TAHSIN
MUSTAFA
IBRAHIM

NAMIK KEMAL

AHMET
TUNCER
NAMAZ
NAIM
MUSLUM
TALIP
CENGIz
ORHAN
ERDOGAN
OMER
RECEP
MUHSIN
TEMEL
VEZIR
KADIR
SABIRE
GUNDUZ
EGNAR
CANAN
VOLKAN
MENEKSE
iLKNUR

ABDULLAH
MIKIR
MIKIR
AYDIN
iILGAR
BALCI
iILGAR
iLGUz
ERTAS
VERGUL
iILGAR
SEZGIN
VERGUL
OZKAN
OZKAN
SAHIN
CAGMAN
KOCAK
KAYA
ILGAR
KAYA
GOLGELEYEN
YILDIRIM
CETINKAYA
GULER
KOCAK
VERGUL
KAYA
ILGAR
VERGUL
SAHIN
AYDOGAN
KARAGUL
OZDIKILILER
CALISKAN
ONAL
SARISEN
DOGAN




istihdam sekli:
Baskanligimiz biinyesinde 83 adet 657 sayili kanuna tabi memur, 75 adet kadrolu ve gecici isci

olmak iizere 158 personel istihdam edilmektedir.

Hizmet simiflar::
Genel idare hizmetlerinde 34, Saglik hizmetlerinde 27, Yardimc1 hizmetlerde 14, Egitim Ogretim
hizmetlerinde 3, teknik hizmetlerinde 4, 75 isci olmak lizere toplam 158 personelimiz hizmet

vermektedir.

Kadro unvanlar::

Baskanligimiz biinyesinde 1 Daire Baskani, 2 yurt miidiir, 4 Sube Miidiirii, 2 Sef, 12 Bilgisayar
igletmeni, 12 Memur, 6 Tabip, 3 Dis Tabibi, 1 Veteriner Hekim, 3 Psikolog, 5 Saglik Teknisyeni, 9
Hemsire, 3 Ogretmen, 1 Cocuk Egitmeni, 1 Tekniker, 3 Teknisyen, Teknisyen Yardimcisi, 9
Hizmetli, 69 Kadrolu isci, 6 Gegici Isci, 1 adet 657/4 B Sozlesmeli Personel belirtilen kadro

unvanlari ile gérev yapmaktadir.

Personel ihtiyacr:
Universitemizde verilmekte olan hizmetlerin aksamadan yiiriitilebilmesi i¢cin Genel Idari

Hizmetlerde gérev yapacak 10 adet egitim diizeyi yliksek personele ve Egitim Hizmetlerinde

gorev yapacak 4 adet Ogretmene ihtiyacimiz vardur.

istihdam politikamz ve politika degisikliklerimiz:

Baskanligimiz ITU égrencilerine ve personeline en iyi hizmeti verebilmek amaciyla mevcut
personelinin yetkinligine ve egitim diizeyine gerekli 6nemi gostermektedir. Periyodik araliklarla
Hizmet ici Egitimler diizenlemekte ve bu yolla personeline bilgi akisi saglamaktadir. Ayrica
Universitemiz disindan ilk yardim bilgisi, gida giivenligi bilgisi gibi egitim hizmetleri alinmakta

ve bu egitimlerden personelimizin yani sira 6grencilerimizin de faydalanmasi saglanmaktadir.




iv. Sunulan Hizmetler:

A) Beslenme Hizmetleri (Yemek isletmeleri Sube Miidiirliigii)

Istanbul Teknik Universitesi Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi Yemek isletmeleri Sube

Midiirliigi kendi imkanlar1 ve personeli ile 4 ana mutfakta iliretim yapmakta ve 9 yemekhanede
egitim 0gretim doneminde giinliik 10.000 - 13.000, dénem haricinde 3.500 - 6.000 kisiye dort
cesit 0gle yemegi servisi vermektedir. 01.01.2015-31.12.2015 tarihleri arasinda 1.572.585'i
ogrenci, 540.498'i personel olmak iizere toplam 2.113.083 kisiye yemek hizmeti verilmistir.
Ogrencilerimizin ~ %16,64'i ve  personelimizin  %56,32’si yemek hizmetimizden
faydalanmaktadir.

(Bilgi: Universitemiz mevcudu 35.789 dgrenci, 1.468 idari personel, 2.167 akademik
personelden olusmaktadir.

(Ogrenci faydalanma orani = Yillik yemek adedi/8 ay / 22 giin/ toplam égrenci sayist)

(Personel faydalanma orani = Yillik yemek adedi/12 ay / 22 giin/ toplam personel sayisi)

Yemek Isletmeleri Sube Miidiirliigiinde 69 personel daimi kadroda ve 6 personel gecici kadroda
olmak tizere toplam 75 personel calismaktadir. Personel yetersizligi nedeniyle 2015 yilinda 67

kisilik ascilik hizmeti ve 93 kisilik temizlik hizmeti satin alinmistur.

Yemek hizmetleri 1 miidiir, 1 midiir yardimcisi, 2 idare amiri, 2 gida yiiksek miihendisi, 3 as¢1
basi, 1 as¢1 basi yardimcisi, 18 as¢l1, 2 ambar sorumlusu, 3 ofis personel, 2 satin alma personeli, 4
mutemet, 1 teknisyen, 1 sofor, 1 tasiyici, 25 garson ve 2 bulasik¢l olmak lizere toplam 69 kadrolu
ve gecici kadrolu personel ile gerceklestirilmektedir. Ayrica 1 saghk hizmetleri, 2 kres, 1 bilgi-

islem ve 2 de otomasyonda olmak lizere toplam 6 kisi birimimiz disinda ¢alismaktadir.

Mutfaklar:

75. Y1l Ogrenci Sosyal Merkezi Mutfag:
Magka Atrium Mutfagi

Glimiissuyu Mutfag

Tuzla Mutfagi

Yemekhaneler:

75. Y1l Ogrenci Sosyal Merkezi Yemekhanesi
IMKB Erkek Ogrenci Yemekhanesi
Giimiissuyu Ogrenci Yemekhanesi

Giimiissuyu Ogretim Uyeleri Yemekhanesi




Macgka Atrium Yemekhaneleri

Macka Yabanci Diller Ogretim Uyeleri ve Personel Yemekhanesi

Taskigla Ogrenci Yemekhanesi

Taskisla Ogretim Uyeleri Yemekhanesi

Tuzla Yemekhanesi

Yemek Ucretleri:

Ogrenci
Yemekhanesi
2,00 TL
2,00 TL
2,00 TL

Personel
Yemekhanesi
4,00 TL
4,00 TL

Ogrenci
Yemekhanesi
3,00 TL
5,00 TL
5,00 TL

5,00 TL
2,00 TL

8,00 TL 12,00 TL

Ogrencilerimiz ve personelimiz yemeklerini jetonla veya kimlik kartlariyla (otomasyon sistemi)
yiyebilmektedirler. Daire Baskanhigimizca toplam 2.187 6grencimize karsiliksiz yemek bursu

verilmektedir.

Aksam YemekKleri:
Ayazaga 75. Y1l Ogrenci Sosyal Merkezi ve Giimiissuyu Ogrenci Yemekhanesinde hafta ici 17.30-

19.30 arasi, IMKB Erkek Ogrenci Yemekhanesi ve Tuzla Ogrenci Yemekhanesinde hafta ici

17.30-19.30 aras1 aksam yemegi servisi verilmektedir.

Moniiler:

Moniiler sunulan gidalarin besin igerikleri dikkate alinarak enerji degerleri 1000-1500 kcal
olacak sekilde planlanmaktadir. Moniide yer alan gidalarin enerji degerleri ve temel besin
Ogeleri bilgisayar ortaminda hazirlanmakta, giinliik, aylik ve haftalik méniiler internette web

sitemizde ilan edilmektedir.

Satinalma:
ITU Yemek Isletmeleri Sube Miidiirliigiiniin ihtiyaci olan hammadde ve malzemeler daha
onceden hazirlanmis olan aylik méniilere gore belirlenmektedir. Hammadde ve malzemeler ITU

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi Satinalma Sube Miidiirliigii tarafindan ihale veya pazarlik




yoluyla, teknik sartnameler kullanilarak satin alinmaktadir. Tim malzemelerin teknik
sartnameleri gida miithendislerimiz tarafindan 5179 sayih Gidalarin Uretimi, Tiiketimi ve
Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun’a,
Tiirk Gida Kodeksi Yonetmeligi'ne bagh Yonetmelikler ile Tebliglere, TSE standartlarina ve ilgili

diger yonetmeliklere gore hazirlanmakta ve siirekli revize edilmektedir.

Tedarikei firmalarda 1SO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi ile ISO 22000 Gida Giivenligi
Yonetim Sisteminin uygulaniyor olmasi ve lretici firmalarda T.C. Gida, Tarim ve Hayvancilik
Bakanligindan alinan Kayit veya Onay Belgeleri aranmaktadir. Ayrica tedarikgi firmalar {iriin
giivenligi ve hijyen a¢isindan periyodik denetlemeye tabi tutulmaktadir.

Ilaclama:

ITU Yemek Isletmeleri Sube Miidiirliigiiniin mutfak ve yemekhanelerine her ay diizenli olarak
hizmet yeterlilik belgesi olan bir firmanin sertifikali elemanlar1 tarafindan ilaclama hizmeti

verilmektedir.

Teknik Servis:

Tedarikei firmalarin servisleri ve teknik ekiplerimiz tarafindan mutfak, depo, yemekhane ve
diger birimler diizenli olarak kontrol edilmekte ve ihtiya¢c oldukca bakim-onarim ¢alismalari
yapilmaktadir. Ayrica paslanmaz celik levha ve profil satin alinarak teknik elemanlarimiz

tarafindan paslanmaz ¢elik tezgahlar ve servis arabalar1 imal edilmektedir.

Altyapi ve Ulasim:

Isyerinde kullanilan suyun standartlara uygun, siirekli ve yeterli olmas1 gerekmektedir. Bu

nedenle 75. Y1l Ogrenci Sosyal Merkezi Yemekhanesine bu kosullarin saglanmasi amaciyla
kurulan 40 tonluk su deposu ve 6n aritma sistemi kullanilmaya devam edilmektedir. Benzer
sekilde Giimiissuyu mutfagimiza da aritma sistemli 40 tonluk su deposu kurulmus, Glimiissuyu
Mutfagimizin temiz ve pis su tesisati yenilenmistir. Magka Atrium mutfagimizin yenilenmesi
sirasinda bu birimimize de aritma sistemine sahip 40 tonluk su deposu kurulmustur.

Yemekhanelerimizde 3,5 ton kapasiteli 3 adet kamyon ve 2 adet minibiis hizmet vermeye devam

etmektedir.

Kayitlar:
Depolama, stok kontrol, maliyet vb. hakkinda istatistiki bilgiler giinliik, aylik ve yillik kayitlar

olarak tutulmaktadir. Ambar icin bir stok takip yazilm kullanilmaktadir. Bilgi islem Daire

Baskanlig1 ile yapilan analizler dogrultusunda ilgili yazilimda giincellemelere gidilecek olup




sliire¢ analizleri slirdiiriilmektedir. Aylik yemek maliyet hesaplari, yemek yiyen kisi sayisi,

temizlik ve bakim-onarim gider bilgileri vb. dikkate alinarak yapilmaktadir.

Gida Giivenligi, Saghik ve Temizlik:
17.12.2011 Tarihinde yayinlanan 28145 sayili Gida Isletmelerinin Kayit ve Onay Islemlerine

Dair Yonetmelik'te tiim gida isletmelerine iiretilen gidanin tiiriine bagh olarak Kayit veya Onay
Belgesi alma zorunlulugu getirilmistir. Bunun iizerine 2013 yilinda T.C. Gida, Tarim ve
Hayvancilik Bakanligi ilge miidurliiklerinden yonetmelige uygun olarak tiim mutfaklarimizin

Kayit Belgeleri alinmistir.

Her giin tiim mutfaklarimizda iiretilen yemeklerimizden numune alinarak saklanmaktadir.
Ayrica analiz hizmeti saglayan akredite bir laboratuvarla anlasilarak mutfaklarimizda iretilen
yemeklerden, igme ve kullanma sularindan, ortam havasindan, personel ve ekipmandan diizenli

olarak her ay numune aldirilarak analiz ettirilmektedir.

Icme suyu polikarbon ambalajda alinmakta, yemeklerde modern sebil ve bir kullanimhik plastik

bardak kullanilmaktadir.

Kanun ve yoOnetmeliklerde belirtildigi sekilde rutin olarak personelimizin akciger filmleri

cektirilmekte ve portor muayeneleri yaptirilmaktadir.

Calisan personelimizin kiyafetleri gida sanayine uygun olarak cepsiz ve diigmesizdir. Mutfak
personelimiz pisirilmeden tiiketilecek gidalarin iiretiminde eldiven ve servis sirasinda eldiven

ve maske kullanmaktadir.

Mutfaklarin temizlik ve dezenfeksiyonu personelimiz tarafindan her giin diizenli ve kurallara
uygun olarak yapilmaktadir. Kullanilan malzemeler sektor lideri firmalardan ihale yoluyla
tedarik edilmektedir. Tim yemekhanelerimizin temizlik ve dezenfeksiyonu i¢in ihale yoluyla
temizlik hizmet alinmakta ve taseron bir firmaya yaptirilmaktadir.

Hijyen ve irln glvenligi saglanmis, kaliteli, ekonomik agidan uygun hammaddelerin tedariki
icin ihale yontemi benimsenmistir. Hazirlanan sartnamelerde ilgili kanunlar, yonetmelikler, tiim
ulusal ve uluslararasi standartlar ile ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi ve ISO 22000 Gida
Giivenligi Yonetim Sistemi esas alinmaktadir. Tedarike¢i firmalar hijyen ve triin giivenligi

acisindan periyodik denetlemeye tabi tutulmaktadir.




Muhasebe:
Personel biiro hizmetlerimiz arasinda is¢ilerimizin kanunlardan dogan sosyal haklarinin temini,

maas islemleri, emeklilik, 6zliik haklari ile ilgili islemler yer almaktadir.

B) Barinma Hizmetleri (Yurtlar Sube Miidiirliigii)
Universitemiz Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhigina bagh 9 yurt, toplam 12 bina
bulunmaktadir. Bunlardan 2 bina (Giimiissuyu Kiz ve Giimiissuyu Erkek Ogrenci Yurtlar1) sehir

ici yerleskesinde bulunmaktadir. 10 Bina da (IMKB Yurtlar1 B - C - D - E bloklari, Ayazaga Kiz,

Arioglu ve Gok Ogrenci Yurtlar, Prof.Dr. Ali ihsan Aldogan Kiz Ogrenci Yurdu, Altan Edige Kiz

Yurdu ve Yilmaz Akdoruk Ogrenci Evi) Ayazaga Yerleskesi'nde bulunmaktadr.

Yurtlarin toplam alan1 65.342 m?dir. Yurtlarda 2.636 6grenci barinmaktadir ve bunlarin 1670’i
erkek, 966’s1 kiz 6grencidir. Yurtlarda diger birimlerin aksine 24 saat yasam ve hizmet devam

etmektedir.

11 idari personel, 9 teknik personel (Sihhi tesisatcl, elektrikei, marangoz, kaloriferci, boyaci),

167 temizlik ve resepsiyon gorevlisi hizmet vermektedir.

Yurtlarda hizmet ekip calismasi anlayisi ile yiirttiilmektedir. Yurt personelleri mesleki etik
(insanlar arasinda dil, din, cinsiyet, 1rk, siyasal goriis, zihinsel ve fiziksel 6ziir ayrim1 yapmamak,
basvurana saygl, mahremiyet ve gizlilik kurallarina saygi, insan haklarina saygi vb.) kurallarina

uyarak hizmet vermektedirler.

Yurtlarimizdan Kimler Faydalanabilir?

Yurtlarimizda tniversitemiz lisans 6grencileri ve liniversitemize egitim 6gretim gérmek tzere

gelen yabanci uyruklu 6grenciler barinmaktadir.

Universitemiz yurtlarinda barinmak iizere bagvuran égrenciler normal 6grenim siiresi kadar,

ara siniflardan yurda girenler, geri kalan 6grenim siiresi kadar yurtlardan faydalanirlar.

Donem sonunda dgrenciler bir sonraki donem kalabilmeleri icin kayit yenilemek zorundadirlar.




Yurt Ucretleri:
Yurtlarda tcret 6denerek barmnilir ve bu tcret universitemiz Yonetim Kurulu tarafindan

belirlenir. Yurdun fiziki yapisi ve barindirma durumuna gore farkl yurt iicreti de alinmaktadir.

Ogrencilerin zamaninda yatirilmayan yurt licretlerine veya yurtta yapacaklar1 zarara karsilik

olarak belli bir miktar yine yurtlarin 6zelligine gore depozito alinmaktadir.

2014-2015 AKADEMIK YILI YURT UCRETLERI

YURDUN ADI YURT AYLIK UCRETI
GUMUSSUYU ERKEK OGRENCI 540.00 TL
iMKB YURDU B - C- D - E BLOK 285.00 TL
ARIOGLU KIZ OGRENCI YURDU 590.00 TL
GOK ERKEK OGRENCI YURDU 540.00 TL
AYAZAGA KIZ OGRENCI YURDU 325.00 TL
GUMUSSUYU KIZ YURDU 480.00 TL
PRO.DR. AL IHSAN ALDOGAN KIZ YURDU 560,00 TL
ALTAN EDIGE KIZ OGRENCI YURDU 560,00 TL
YILMAZ AKDORUK OGRENCI EVi 640,00 TL

YURT KAPASITELERI

YURDUN ADI KAPASITELER
GUMUSSUYU ERKEK OGRENCI ( KARMA ) 254 (164 ERKEK + 90 KIZ)
VADI YURDUB - C-D - EBLOK 1420 ERKEK
ARIOGLU KIZ OGRENCI YURDU 60 KIZ
GOK ERKEK YURDU 60 ERKEK
AYAZAGA KIZ OGRENCI YURDU 144 KIZ
GUMUSSUYU KIZ OGRENCI YURDU 44 KIZ
YILMAZ AKDORUK OGRENCI KONUK EVi 58 (26 ERKEK, 32 KIZ)
PROF.DR.ALI IHSAN ALDOGAN KIZ OGRENCI YURDU 298 KIZ
ALTAN EDIGE KIZ OGRENCI YURDU 298 KIZ

TOPLAM 2.636 OGRENCI

Yurtlarimizda 6grencilerimize tek, cift ve {i¢ kisilik oda alternatiflerimiz bulunmaktadir.




Oda Mefrusatlari:

Yurtlarimizda konaklayan her 6grencimize standart olarak birer yatak, ¢arsaf, nevresim takimi,

yastik, yastik kilifi, pike, yorgan gibi temel malzemeler verilmektedir.

Oda Mobilyalar:

Tiim odalarimizda her 6grenci i¢in birer adet olmak lizere; calisma masasi, kitaplik, elbise dolab,
karyola, sandalye ve baz yurtlarimizda bir telefon cihaz1 standart olarak bulunmaktadir. Ozel
odalarimizda ise, standart malzemeye ek olarak buzdolabi, elektrikli ocak, su 1siticisi gibi farkh

malzemeler de bulunabilmektedir.

Internet:
Odalarimizda kablolu internet ag baglantis1 standart olarak bulunmaktadir. Tim etiit
salonlarimizda kablosuz internet ag1 mevcuttur. Ogrencilerimiz, ITU Bilgi Islem Daire Bagkanhig

tarafindan saglanan web hizmetinden licretsiz olarak faydalanabilmektedirler.

Telefon:
Tiim odalarimizda dahili telefon (Ayazaga Kiz Yurdu, Vadi Yurtlar hari¢) ve yurt girislerinde

ankesorlii telefonlar bulunmaktadir. Ogrencilerimiz disaridan dogrudan aranabilir. IMKB Erkek

Ogrenci Yurdunda ve Ayazaga Kiz Yurtlarinda anons sistemi bulunmaktadir.

Isinma:
Yurtlarimizin tim i¢ mekanlari, dogalgaz ile 1sitilmaktadir. 24 Saat sicak su verilmektedir.

Icme Suyu:

Tim Yurtlarimizda damacanali igme sular, licretsiz olarak o6grencilerimizin kullanimlarina

sunulmaktadir.

Camasir Yikama / Kuru Temizleme Hizmetleri:

Tim yurtlarimizda ¢amasir ve kurutma makineleri ve iitii bulunmakta, ayrica Vadi yurtlarinda

tlim yurtlarin nevresim takimlari, yorganlari, yastik, pike ve alezleri yikanip dagitilmaktadir.

Valiz Emanet Odalari:
Yurtlarimizda, 6grencilerimizin beraberlerinde getirebilecekleri birtakim fazla esyalarin belirli

sureler icin muhafaza edebilecekleri, giivenli Valiz Emanet Odalar1 bulunmaktadir.




Temizlik:
Tiim yurtlarimizin genel temizlikleri, ISO 9001:2000 Kalite Sistem Belgeli 6zel temizlik sirketleri

tarafindan saglik ve hijyen kurallarina uygun olarak yapilmaktadir.

Resepsiyon Hizmetleri:

Yurtlarimizda giivenligin saglanmasi amaci ile yurt gorevlilerimiz her binada, 24 saat siiresince
tniversitemiz giivenligi ile isbirligi icinde gorev yapmaktadir. Ayrica, Vadi yurtlarinin bina
girislerine kamera sistemleri yerlestirilmistir. Bu sistemin asamali olarak diger binalarda da

uygulanmasi icin calismalar devam etmektedir.

Yurtlar toplu yasam yerleri oldugundan, yurt personeli sik sik toplumsal olaylarla (kavga,
hirsizlik, isgal, saglik v.b. olaylarla) karsilasmaktadir. Binalarin i¢ giivenliginin saglanmasi, saglik,
huzur ve disiplinin saglanmasi i¢in yurt miidiirleri ve idari personeller ¢alismaktadir. Bu nedenle

idari personel hafta sonlari, aksamlari resmi tatillerde bile gérev yapmaktadirlar.

Ulasim / Ring Seferleri:
Ayazaga Yerleskemizde hafta i¢i 07:30-00:00, hafta sonlar1 ve resmi tatil giinlerinde 20:00 -

00:00 saatleri aras1 yurtlar arasinda siirekli hizmet vermekte olan Ring Servis hizmeti tim

ogrencilerimize ticretsiz olarak sunulmaktadir.

Saghk Hizmetleri:

Yurtlardaki idari personel ilk yardim kurslarina gitmis, olas1 bir saglik probleminde ilk

miidahaleyi yapabilecek egitimi gérmiislerdir. Vadi IMKB yurtlarinda saat 18:00 - 23:00 saatleri

arasi revir hizmeti verilmektedir. Yerleskede 24 saat ambulans hazir bulunmaktadir. Her yurtta
basit saglk sorunlarini giderici ilag¢ ve saglik malzemelerinin bulundugu ecza dolaplan

mevcuttur.

Yurtlarda barinan o6grencilerin, kendi biinyelerinden ve c¢evre sartlarindan kaynaklanan
ekonomik, sosyal, psikolojik sorunlar1 olmaktadir. Idari personelimiz bu konularda ve
ogrencilerin; okul, yurt ve cevresiyle karsilikli uyumlarina; yasam kosullarinin korunmasini,

gelistirilmesine yardimci olmaktadir. Bir nevi psikolojik danismanlik yapmaktadirlar.

Misafirler:
Tatil aylarinda (Haziran, Temmuz, Agustos) yurt i¢i ve yurt disindan gelen 6gretim liyeleri ve
ogrencilere hizmet vermektedir. Talepler, ITU Rektorliigii’niin uygun gérmesi ve yer durumunun

uygun olmasi durumunda karsilanabilmektedir.




izin Siireleri:

Her 6grencinin bir donem icinde, hafta sonlari, bayram ve resmi tatil giinleri hari¢ 15 giin izin

kullanma hakki vardir. izin kullanacak 6grenci yurt damismasinda bulunan izin dosyasim

doldurmalidir.

Yurtlara Giris Cikis Saatleri:
Yurtlarda kalan 6grencilerin hafta ici en gec 01.00, hafta sonlar1 ise 02.00’ de yurtta olmalari

gerekmektedir.

Tatil Donemlerinde Yurtlarda Kalabilme;
Tatil donemlerinde egitim programlari devam eden (yaz okulu, proje, staj vb.) 6grenciler kalis

nedenlerini belgelemek kosulu ile yurtlarda kalabilirler.

Burs:
Ogrenci Segme Sinavi sonucunda ilk 500’ de yer alip istanbul ili disindan Universitemizi tercih
eden ve yurtta kalmak isteyen 6grencilere 6grenimleri boyunca %50 indirimli yurt olanagi

saglanmaktadir.




C) Saglik Hizmetleri (Saglik Hizmetleri Sube Miidiirliigii)
ITU Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligl Saghk Hizmetleri Sube Miidiirliigii her tiirlii saghk
hizmetlerini yiirttiir, psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmetleri verir, hizmet alanina giren
konularda arastirma ve uygulamalar yapar. Psikolojik Danisma ve Rehberlik Hizmetleri olarak
ogrencilerin Kkarsilastiklar1 duygusal, sosyal, egitime veya meslek ve is secimine iliskin

sorunlarin ¢éziimiinde onlara danismalik ve rehberlik yapar.

Amaci; 6grencilerin beden ve ruh sagligin1 korumak, hasta olanlar1 tedavi etmek veya ettirmek,
gerek saglik ve gerekse sosyal durumlarinin iyilesmesine, yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikh
bir sekilde gelismesine imkan verecek hizmetler sunmak ve onlarin ruhsal ve bedensel
sagliklarina 6zen gosteren bireyler olarak yetismesine katkida bulunmaktir. Amacini

gerceklestirmek icin biitge imkanlari nispetinde temel ve diger hizmetleri yapar.

Saglik hizmetlerinden, 6grenciler, liniversitede calisanlar ile emekliler ve bunlarin bakmakla

yukiimlii olduklari aile bireyleri yararlanmaktadir.

Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik birimimiz Ayazaga ve Macka Yerleskelerinde bulunan 2

merkezde hizmet vermektedir.

Hizmetler:
Universitenin biitiin 6grencileri ile calisanlari, emeklileri ve calisanlarin bakmakla
yukiimli oldugu bireyleri i¢in saglik fisi diizenlemek,
Universitedeki biitiin égrencileri imkanlar 6lgiisiinde her yil bir defa zorunlu olarak
saglik kontroliinden gecirmek ve tespit edilen bulgulari saglik fisine islemek,
Ogrencilere, gerektigi zamanlarda koruyucu asilar uygulamak,
Ogrencilerle, liniversitede gorevli dier personel icin, saghklarim korumak, bu konuda
bilgilerini arttirmak ve egitmek amaciyla konferanslar diizenlemek, ilgili filmleri
gostermek ve gerekirse brosiirler dagitmak,
Ogrencilerle diger personelin muayeneleri ile ayakta tedavilerini yapmak,
Yatirilarak inceleme ve tedavisi gereken hastalarin, ilgili saglik kuruluslarina génderme
islemleri ile her tirlii laboratuvar tahlilleri ve radyolojik incelemelerini yapmak veya

yaptirmak,

Ogrencilerin, biitce imkanlar élciisiinde gérevli hekimlerce saptanacak ilag, gozliik,

ortopedik cihaz vb. ihtiyaclari saglamak,




Avakta Muavene ve Tedaviler:

° Koruyucu Hekimlik
. Acil Midahaleler
o flk Yardim

Dis Hastaliklar1 Tedavileri:

. Dolgu

° Dis Cekimi

. Kanal Tedavisi

° Detertraj (Basit Dis Eti Tedavisi)

e fla¢ tedavisi

GOz Muavene Tedavileri:

. Bilgisayarli g6z muayenesi

. Bilgisayarl otorefraktometre ile Lens 6l¢iimii ve Lens regetesi diizenleme
. Lensmetre cihazi ile gozlik numarasi 6l¢imii

. Noncontact pndmotonometre ile géz tansiyonu 6l¢limii

. Mikroskop ile g6z muayenesi

Beslenme ve Diyet Hizmetleri:

o Kilo kontrolii

. Saglikli beslenme danismanligi

. Hastaliga uygun diyet 6nerileri
Rutin laboratuvar testleri
Kilo, kas, yag, kemik vb 6lciimler

Aylik yemekhane meniilerinin olusturulmasinda destek hizmeti

Hemsirelik Hizmetleri:
° Hasta takibi

Enjeksiyon

Pansuman

[k yardim
Acil hasta nakli (ITU Ambulansiyla)




Cocuk Hastaliklari Poliklinigi:

° 0/18 yas hastalik muayene ve tedavisi

. Tedavi sonrasi kontrol

Kadin Hastaliklari ve Dogum Poliklinigi:

. Teshis ve tedavi
Gebelik takibi
Dogum kontrol
Smear alimi
E.Koterizasyon
Vaginal kiiltiir antibiyogram (VKAB)
Batin - Vaginal USG

Kalp Hastaliklari Poliklinigi:

. Teshis ve tedavi

. EKG ¢ekimi
Radyoloji Poliklinigi:
. Direkt rontgen ¢ekimi

. Batin USG

Diger Hizmetler:

e I¢Hastaliklar Tedavileri

. Psikolog hizmetleri

. Rontgen Laboratuvari
Biyokimya Laboratuvari
Biiro Islemleri

Kayit Islemleri




Bivokimya Laboratuvarinda Yapilan Testler:

TAM KAN SAYIM],
SEDIMANTASYON,
AKS,

TKS,

OGTT,

URE,
KREATININ,
URIK ASIT,
AST,

ALT,

ALP,

GGT,
BILURIBINLER,
TRIGLISERID,
TOTAL,

HDL,

LDL,
KOLESTEROL,
DEMIR,
TDBK,
FERRITIN,
B12,

CK,

HBA1C,

T4,

TSH,

PSA,

ASO,

CRP,

RF,

HBS AG,

ANTI HBS,
KAN GRUBU,
TIT,

PLANO TEST,

PN TR WD

Saglik hizmeti, 6grenci, Ogretim iiyesi, personel ve bunlarin bakmakla yiikiimlii oldugu aile

bireyleri ile emeklilerimize Universitemizin 5 Yerleskesinde Saghk Merkezleri ve Saglik

Odalarinda verilmektedir.




Ayazaga Saglik Hizmetleri Sube Mudiirliigii

Ayazaga Saglik Hizmetler Sube Miidiirliigiinde 1 Cocuk Hastaliklar1 Uzmani, 3 Pratisyen Hekim, 1
Dis Hekimi, 1 GOz Hastaliklar1 uzmani,1 Diyetisyen, 1 Psikolog kadrolu olarak hizmet
vermektedir. 1 Kadin Dogum Uzmani, 1 Radyoloji Uzmani, 1 Kardiyoloji Uzmani, 1 Biyokimya
Uzmani ve 1 Dis Hekimi vakif tarafindan birimimize hizmet vermek tlizere gérevlendirilmistir. 4
Hemsire, 3 Saglik Teknikeri,1 Paramedik, 1 Roéntgen Teknikeri, 1 Yardimci Teknisyen,1

Ambulans siiriiciisii(ilk Yardim Elemani), 2 Kayit Memuru miidiirliigiimiizde gérev yapmaktadur.

Birimimizde EKG, USG odasi, pansuman ve enjeksiyonlarin yapildigi hemsire odasi, rontgen
Uinitesi, dis iinitesi, kiiclik cerrahi girisimlerin yapildig1 operasyon odasi, miisahede odasi,

poliklinik odalar1 ve biirolar mevcuttur. 1 adet Hasta nakil ambulansimiz vardir.

Birimimiz laboratuvarinda oto analizor ile biyokimya analizleri ve bazi hepatit markerleri, kan

sayimi cihaz1 ile tam kan sayimi, hormon cihazi ile yapilan testler (T4, TSH, PSA,

FPSA,B12Ferritin, Insiilin), latex yéntemi ile ASO, CRP, RF, sedimantasyon, idrar tahlili, gebelik

testi ve gaita tetkikleri yapilmaktadir.

Birimimizde EKG, USG odasi, pansuman ve enjeksiyonlarin yapildigi hemsire odasi, rontgen
uinitesi, dis iinitesi, kiiciik cerrahi girisimlerin yapildig1 operasyon odasi, miisahede odasi,

poliklinik odalari ve biirolar mevcuttur. Bir adet Hasta nakil ambulansimiz vardir.

Macka Saglik Hizmetleri Sube Miidiirliigii
Baskanligimiza bagl Midiirliiglimiizde 6grencilere ve personele bakmakla yiikiimli kisilere
hizmet veren Magka Saghk Hizmetlerinde 2 Pratisyen Hekim, 2 Dis Hekimi, 2 Hemsire, 1

Laborant, 1 kayit memuru ve 2 yardimc1 personel gorev yapmaktadir.

Denizcilik Fakiiltesi Reviri
Baskanligimiza bagh Denizcilik Fakiiltesi Revirinde 1 Pratisyen Hekim ve 1 Hemsire gorev

yapmaktadir.

Giimiissuyu ve Taskisla Saghik Odalar:
Baskanligimiza bagli Giimiissuyu ve Taskisla Saglik Odalarinda 1'er Hemsire ile hizmet

verilmektedir.




ITU SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
SAGLIK HiZMETLERi SUBE MUDURLUGU 2010 - 2015 YILLARI ARASI
ISTATISTIKI VERILERI

AYAKTA TEDAVI
OGRENCI
PERSONEL
LABORATUVAR TAHLIL SAYISI
KUCUK MUDAHALE, PANSUMAN
RONTGEN, USG CEKiMi
Di$ TEDAVI
DIYETISYEN 0
KARDIiYOLOJi 274
GOZ POLIKLINiGI 1.097
KADIN DOGUM 420
PSIKOLOG 423
ULTRASON 300

TOPLAM MUDAHALE 36.778‘ 34.424‘ 37.298| 40.937| 40.007|




D) Spor Hizmetleri (Spor Hizmetleri Sube Miidiirliigii)
ITU Spor Birligi, éncelikle Universitemizde bulunan spor alanlarinin ve tesislerinin idaresi ve
isletiimesinden sorumludur. Universitemiz mensuplar1 sportif faaliyetlerini Ayazaga,
Glumiissuyu, Taskisla, Macka ve Tuzla Yerleskeleri olmak tlizere 5 yerleskede siirdiirmektedir. Bu
bes yerleskeden dordiine yayilmis olan spor alanlarinin 19.980 m2’si kapali ve 23.630 m2’si ise
acik olmak tizere toplami 43.610 m2'dir. Spor tesislerimizden liniversitemiz 6grencileri, 6gretim
elemanlari, personelimiz, emeklilerimiz ve mezunlarimiz ile ITU Spor Kuliibii sporculari, hafta

sonu dahil olmak tizere her giin 08:30-22:00 saatleri arasinda yararlanabilmektedirler.

Tesis ad1 Kapali Alan Acik Alan
m? m?2
ITU Ayazaga Yerleskesi Spor Merkezi 3.100 0

ITU Ayazaga Yerleskesi Vadi Yurtlar1 Spor Salonu 580 0
ITU Ayazaga Yerleskesi Acik Spor Alanlari 100
ITU Ayazaga Yerleskesi Olimpik Yiizme Havuzu 7.850
ITU Ayazaga Yerleskesi Stadyumu 4.000

ITU Giimiigsuyu Yerleskesi Spor Salonu, Hali Sahas ve 1.520
Tenis Kortu
ITU Tuzla Yerleskesi Rithi SARIALP Spor Salonu 1.000

ITU Tuzla Yerleskesi Egitim Havuzu 1.800
ITU Macka Yerleskesi Saghkli Yasam Merkezi 30

Toplam 19.980

AYAZAGA YERLESKESI

Spor Merkezi:

ITU Ayazaga Spor Merkezi tesisinde ITU Beden Egitimi Béliimii yonetimi, akademik ve idari
personeli icin calisma ve toplanti1 odalari, Rihi SARIALP Seminer Salonu, 6grenciler i¢in bir
kantin alani, Saglikli Yasam Merkezi ve Cok Amach Salon bulunmaktadir. 3500 kisilik seyirci
kapasitesine sahip olan spor salonunda basketbol, voleybol, badminton, masa tenisi, hentbol,
korfbol oynanabilmekte, eskrim ¢alismalari yapilabilmektedir. Beden Egitimi Boliimiiniin agmis
oldugu dersler de bu salonda yapilmaktadir. Tiirkiye Erkekler 2. Basketbol Ligi'nde yer alan iTU
Basketbol Takimi maglarimi bu salonda oynamaktadir. Bunun yaninda tesis UNILIG ve Tiirkiye
Universite Sporlar1 Federasyonu tarafindan diizenlenmekte olan sampiyonlara da ev sahipligi
yapmaktadir.




Cok Amach Salon:
Ayazaga Spor Merkezi icinde bulunan Cok Amach Salon, gesitli spor aktiviteleri (Pilates, Yoga,
Aerobik) icin kullanilmaktadir.

Saghikli Yasam Merkezi:

2 salondan olusan merkez, kardiyo-kas aletleri ile calismalarin yapildig1 boliimdiir. 2006 - 2007
Egitim/Ogretim Yil'nda merkezin kullaniminin denetlenmesi ve diizenlenmesi amaciyla tiyelik
kosullarinda ve giris-¢ikis sistemlerinde degisiklige ve yenilenmeye gidilmistir. 2008 - 2009
Egitim/Ogretim Yil'nda mevcut spor aletlerinin bakim onarimi yapilarak yenileri alinmis ayni
zamanda salonda calisanlarin gorsel-isitsel olarak faydalanmalarini saglayacak eklemelerde
bulunulmustur. Salonumuza 2015 Subat ayindan itibaren yeni alinan aletler konarak
kullanicilara daha iyi hizmet verilecektir.

Tenis Kortlar::

Uluslararasi Tenis Federasyonu’ndan onayl zemin malzemesi ile 2005 - 2006 Egitim/Ogretim
Yil'nda kaplanmis olan 4 adet tenis kortumuzda mevcut olan aydinlatma sisteminin 2006 -
2007 Egitim/Ogretim YiI'nda yenilenmesi ile aydinlatmanin tiim kortlar1 kapsamasi
saglanmistir. Bugiin artik tiim tenis kortlarinda gece maclari oynanabilmektedir.

Olimpik Yiizme Havuzu:

Uzun bir insaat asamasinin ardindan, 09 Mayis 2007 tarihinde ITU Olimpik Yiizme Havuzu'nun
yiiklenici firmadan gecici kabulii ITU Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi tarafindan
gerceklestirilmistir. 10 Mayis 2007 tarihinde diizenlenmis olan “Ilk Gésteri” programi ile de
tesisin anahtar devir teslimi ITU Beden Egitimi Béliimii ve Spor Birligi'ne yapilmis ve tesis 18
Haziran 2007 tarihinde kullanima ac¢ilmistir.

Tesis, acildig1 giinden bu yana, ylizme ve sutopu dallarinda gerek ulusal, gerekse de uluslararasi
bircok miisabakaya ev sahipligi yapmistir. Tesiste ayrica ¢ocuklara ve yetiskinlere yonelik egitim
calismalar1 Yaz Spor Okulu, Kis Spor Okulu ve Yetiskin Yiizme Kurslar1 adlar1 altinda
verilmektedir.

Stadyum:

Tartan piste sahip 5.100 kisilik stadyum ve cevre tesisleri 2008 - 2009 Egitim/Ogretim Yili'nda
tamamlanmistir. Tesisimizden iliniversite spor takimlarimiz, fakiilte takimlarimiz, 6grenci spor
kuliiplerimiz yararlanmaktadirlar. Ayrica tartan pist sabah 08:00 aksam 22:00 arasinda ytiriiyts
ve kosu sporlarina yonelik olarak kullanilmaktadir.

Stadyuma giris icin engellilere yonelik korkuluklar yaptirilmis ve glivenlik 6nlemleri alinmistir.

Stadyum yolu kenarindaki tehlikeli bolgelerdeki giivenlik aciklart konusunda girisimde
bulunulmus ve bu bolgelerin metal kaplama ve korkuluk ile korunmasi saglanmistir.

Stadyumun aydinlatma sisteminin ayarlar1 yapilmistir. Ancak halen gelistirilmesi gereklidir.
Ayrica stadyumun acgik ve kapali tribiin béliimlerinde zemin yaliimi olmadigindan yagmur
yagdiginda zeminden su kacaklari olmaktadir. Bu nedenle tadilat yapilmahdir.

Hali Sahalar:
Ayazaga yerleskesinde bulunan 2 adet hali sahadan 10:00-24:00 saatleri aras1 6grenci, personel
ve diger kullanicilar yararlanmaktadir.




DIGER ACIK SPOR ALANLARI:

Basketbol Sahasi:
Bu donemde, 75. Y1l Ogrenci Sosyal Merkezi yaninda bulunan iki adet acik basketbol sahasi,
zemini ve potalar1 tamamen yenilenmis, ITU 68renci ve personelinin kullanimina sunulmustur.

Plaj Voleybolu Sahasi:

Yine bu dénemde ITU’de bir ilk olarak 75. Y1l Ogrenci Sosyal Merkezi yaninda bir alan kumla
doldurulup, plaj voleybolu, hentbolu ve futbolu oynanabilecek bir saha olarak kullanima
acilmistir.

Tenis Kortu:

Acik Basketbol Sahalari ve Plaj Voleybolu Sahasinin devamina, Spor Merkezi yaninda bulunan
dért adet tenis kortuna ilave olarak bir adet yeni tenis kortu da insa edilip ITU 6grenci ve
personelinin kullanimina sunulmustur.

Bu acik spor alanlarinin kullanim saatleri hafta arasi1 ve hafta sonu olmak tizere 08:00-22:00
saatleri arasindadir.

Vadi Yurtlar Spor Salonu:

Uzun bir donem boyunca goézden uzak kalmis olan Vadi Yurtlar1 Spor Salonu, 2006 - 2007
Egitim/Ogretim Yili itibari ile yeni bir ¢ehreye kavusmustur. Tesis icinde bulunan odalarin,
soyunma odalarinin temizlikleri ve bazi bakimlari yapilmis, soyunma odalarina soyunma
dolaplar1 konulmus, potalar kismen yenilenmis, giivenlik 6nlemleri alinmistir. Buna ragmen
ozellikle Vadi Yurtlarinda kalmakta olan o6grencilerimizin tesisten daha verimli sekilde
faydalanabilmeleri i¢in uzun saatler agik olmasi gerekmektedir. 2013-2014 Egitim/Ogretim
Yil'nda salonun zemini, dis cephesi ve ici temizlenmis, boya-badanas1 yapilmis ve eksiklikleri
giderilerek yenilenmistir.

Salondaki skorbord ¢alisir halde olup resmi maglar oynanmaktadir.

GUMUSSUYU YERLESKESI

Giimiissuyu Spor Salonu:

ITU Giimiigsuyu Yerleskesi Spor Salonu, basketbol, voleybol, hentbol ve dans etkinliklerinin yani
sira Ogrenci Spor Kuliipleri ile bu yerleskedeki 6grenci ve personelin tesisi daha verimli
kullanabilmeleri icin tadilat gereklidir.

Tuzla Yerleskesi

Denizcilik Fakiiltesi’nde yer alan yiizme havuzu, ITU Denizcilik Fakiiltesi 6grencilerine egitim
amach hizmet vermektedir. Ayrica yerleskede, adini biiyiik sporcumuz Réihi SARIALP’ ten alan
¢ok amacl bir spor salonu ve bir de kondisyon salonu bulunmaktadir. Tesis Denizcilik Fakiiltesi
tarafindan yonetilmekte, talep edildiginde Boliimiimiizce destek verilmektedir.




UNIVERSITE SPOR TAKIMLARI FAALIYETLERI

Atletizm:

Bay ve bayan sporculardan olusan Universitemiz Atletizm Takimi 08 - 11 Mayis 2015
tarihleri arasnda Isparta’da Siileyman Demirel Universitesi’nde diizenlenen 12.Tiirkiye
Kocfest Universite Spor Oyunlar1 kapsamindaki yarislara katilmistir.

Badminton:
ITU Badminton Erkek-Bayan Takimlarimiz Antalya’da diizenlenen 2014-2015 Badminton 2.
Lig Miisabakalarina katilmistir. Takimlarimiz dereceye girememistir.

Basketbol:

ITU Erkek Basketbol Takimmmiz UNILIG Basketbol Tiirkiye Sampiyonasinda yer alarak
Tirkiye 5.si olarak turnuvayi bitirmistir (May1s2015). Erkek takimimiz yine bu dénem 1.Lig
miisabakas1 grubundan 7 magta 6 galibiyetle iist sirada ¢tkmistir. Kocaeli’de yapilan UNILIG
eleme maclarin da ise 6 galibiyetle grubunu lider tamamlamistir (Aralik 2015).

ITU Kiz Takim Tiirkiye Universiteler Arasi 1.Lig de ¢eyrek final oynama basarisi gdstermis
olup ligde devam etmektedir.

Buz Hokeyi:

Subat 2015 yilinda Unilig miisabakalar1 kapsaminda Izmir’de yapilan yarigmalara erkek ve
kiz takimi olarak katilmis iiniversitemizi basarili bir sekilde temsil etmislerdir. ITU Kiz
takimi bu sene ilk defa yarigmalarda miicadele etmistir.

Curling:
Mart 2015 tarihinde Erzurum’da yapilan Tiirkiye Universiteleraras1 Curling Sampiyonasinda
kiz ve erkek takimlarimiz iiniversitemizi basari ile temsil etmislerdir.

Dragon Boat:

2 Haziran 2015 tarihinde diizenlenen “Unicek Universiteler Aras1 Kano, Kiirek ve Dragon
Bot Tiirkiye Sampiyonasi’nda ITU Dragon Boat Erkekler ve Dragon Boat Karma
kategorilerinde Tiirkiye Sampiyonu olmustur.

Eskrim:
2015 yili Tiirkiye Sampiyonasi’nda Eskrim Erkek Takimi, Epe dalinda 2. olmustur.

Frizbi:

03-06 Nisan 2015 tarihleri arasinda Hollanda-Amsterdam'da diizenlenen ve Corendon
Airlines sponsorlugunda  turnuvaya katilan ITU  Frizbi Takimi, UUT 2015
Oyunlar’'nda "Oyun'un Ruhu" (Spirit of the Game) Odiilii’nii kazanmustir.

Futbol:

ITU Erkek Futbol Takimi 2014-2015 Universiteler Futbol Il Birinciligi maglarinda lig 3.sii
olmustur. Ayrica ITU Erkek Futbol Takimi 2015-2016 Universiteler Futbol Il Birinciligi grup
magclarinda 6. olarak ligi tamamlamustir.




Futsal:

Futsal Erkek Takimi Unilig Turnuvasinda Grup 1.1igi elde etmistir. 1.Lig Miisabakasinda
Istanbul Siiper lig Finallerine katilma sans1 yakalamistir. Ayrica Istanbul yapilan 1.Lig
Miisabakalarinda oynama hakk1 kazanmustir.

Hentbol:
2014-2015 Unilig ve Istanbul 2.lig Hentbol miisabakalarina katilan takimlarimiz dereceye
girememistir.

Tenis:
Tenis Kiz takimi 11-17 Mart 2015 Universiteler Tiirkiye Sampiyonasinda grup 1.si olarak
Stiper Lig’e ¢cikmustir.

Kano:
2 Haziran 2015 tarihinde diizenlenen “Unigek Universiteler Arasi Kano, Kiirek ve Dragon
Bot Tiirkiye Sampiyonasi’nda ITU Kano Takimi, Tiirkiye Sampiyonu olmustur.

Kayak Alp Disiplini:
Erkek ve kiz takimlarimiz 2015 yili igerisinde Tiirkiye Sampiyonasi yarismalarina katilmis
olup bayanlar kategorisinde 2.ci olmustur.

Korumah Futbol:

Samsun’da 3 Mayis’ta oynanan Unilig Korumali Futbol Siiper Lig’in final maginda, ITU
Amerikan Futbol Takimi1 “ITU Hornets”, Eskisehir Anadolu Universitesi Amerikan Futbol
Takim1 “Anadolu Rangers” 1 yenerek kupay1 kazanmistir.

Kiirek:
2 Haziran 2015 tarihinde diizenlenen “Unicek Universiteler Aras1 Kano, Kiirek ve Dragon
Bot Tiirkiye Sampiyonasi’nda ITU Kiirek Takimi Tiirkiye Sampiyonu olmustur.

Masa Tenisi:

ITU Masa Tenisi Erkek Takimi Tiirkiye Sampiyonasinda 127 takim arasindan 7. Olarak
biiylik basar1 elde etmistir. Tek erkekler yarismasi sonucunda Bahadir Bulutlar isimli
sporcumuz Tiirkiye 9.su olmustur. Kiz takimi dereceye girememistir.

Muaythai:

27 Mays 2015 tarihinde Universite Sporlar1 Federasyonu ve Tiirkiye Muaythai Federasyonu
tarafindan Marmaris’te diizenlenen “Tiirkiye Universiteler Aras1 Muaythai Sampiyonas1”nda
ITU Takimu, Tiirkiye 1.si ve Tiirkiye 3.sii olmustur. Sporcumuz Ayten Betiil Kahya kendi
kategorisinde Tirkiye Sampiyonu, akabinde Aralik 2015 EMF Muay Thai Open Cup ta
birinci olarak ITU ismini basari ile temsil etmistir.

Okculuk:

5 — 7 Mart 2015 tarihleri arasinda Eskisehir Anadolu Universitesi ev sahipliginde Universite
Sporlar1 Federasyonu tarafindan diizenlenen Tiirkiye Universiteler Aras1 Salon Okguluk
Sampiyonasi’na katilan Okculuk Takimimiz, ikincilik de dahil olmak iizere {i¢ derece ile geri
donmiistiir. Ayrica Okguluk Takimlarimiz (Bayan-Erkek), 47 tiniversiteden 128 sporcunun
katildigt ve 29 Nisan - 1 Mayis 2015 tarihleri arasinda KOC FEST kapsaminda Karabiik’te
diizenlenen Tiirkiye Universiteler Arasi Okguluk Sampiyonasi'na katilmustir. Klasik Yay




Erkek kategorisine 9 ve Klasik Yay Bayan kategorisine 4 sporcu ile katilan yarigma takiminda
sporcular kendi kategorilerde ilk turu gegerek eleme turlarina katilmaya hak kazanmislardir.

Quidditch:
1 Mart 2015 tarihinde ilk defa diizenlenen Tiirkiye Quidditch yarismasina katilan “ITU
Honeybees” 3. Olarak basariya imza atmustir.

Plaj Futbolu: ) o
2015 Y1l Istanbul 10. Lale Festivali Universiteler Arasi1 Plaj Futbol Turnuvasi’nda ITU Erkek
Plaj Futbol Takimi ti¢iinciiliik ve En Centilmen Takim 6diiliinii kazanmustir.

Plaj Voleybolu
ITU Plaj Voleybol Erkek takimimiz Tiirkiye 2.si olarak biiyiik basariya imza atmis ayni
zamanda yurt diginda Tiirkiye’yi ilgili bransta temsil etme hakki kazanmustir.

Satrang:

1-3 Mayis 2015 tarihlerinde Isik Universitesi’nde diizenlenen FMV 10. Satrang Takim
Yarigmasi’nda, Erkeklerde 73 takim arasinda 21. lik, Bayanlarda ise 47 takim arasinda 18.
lik elde edilmistir.

Snowboard:
Kiz erkek takimlarimizin katildigi Beyaz Kupa Snowboard Tiirkiye Sampiyonasinda erkek

takimimiz dereceye giremezken kiz takimimiz 2. olmustur.

Spor Tirmanisi:

ITU Spor Tirmanigt Takimi 2015 Yilinda Kiitahya’da diizenlenen Universiteler Arasi Tiirkiye
Sampiyonasi’nda 3. olmustur.

Su Topu
Subat 2015 tarihinde Istanbul da yapilan Unilig miisabakalarina katilan ITU Su Topu Takimi
tiniversitemizi basari ile temsil etmistir.

Taekwondo:

4-9 Nisan 2015 tarihlerinde Manisa’da diizenlenen Tiirkiye Universiteler Taekwondo
Sampiyonasi’na bayanlarda 1 sporcu ile katilim saglanmis, takim ve bireysel olarak dereceye
girilememistir.

Triatlon:

12 Mayis 2015 tarihinde Antalya Akdeniz Universitesi'nde gergeklestirilen Tirkiye
Universite Sporlart Federasyonu Triatlon Tiirkiye Sampiyonasi’nda, Universitemiz Kimya -
Metalurji Fakiiltesi 6grencisi Oguz Kaan DEMET, 1:10:46° lik dereceyle 3. olmus ve bronz
madalya kazanmistir. Aymi yarigta Universitemiz Ugak ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi grencisi
Burak BAYRAM da 01:18:04’liik dereceyle 8. olmustur.

Voleybol:

2014/2015 Universiteler Voleybol 1. Lig Sampiyonasi'na ITU ev sahipligi yapmustir.

ITU Voleybol Erkek Takimi Tiirkiye Universiteler aras1 1.Lig Miisabakalar1 sonucunda 4.
olmustur.




ITU Voleybol Kiz Takimimiz Tiirkiye UNILIG Voleybol Sampiyonasinda Tiirkiye 4.sii
olarak biiyiikk basari1 elde etmistir. Aym1 zaman da Tiirkiye Universiteler arast 1.Lig de
liniversitemizi temsil etmistir.

Yelken:
Nisan 2015 tarihinde Moda Deniz Kiiliibii nde diizenlenen Tiirkiye Universiteler aras1 Yelken
Sampiyonasina katilarak liniversitemizi basari ile temsil etmislerdir.

Yiizme:

2014 - 2015 Yiizme Tiirkiye Sampiyonast KOCFEST Yarislari'nda ITU Bayan Yiizme
Takimi 35 iiniversite arasindan 3.376 puan ile 19. , ITU Erkek Yiizme Takimi 43 {iniversite
arasindan 12.939 puan ile 5. olmustur.

UNIVERSITE iCINDE YAPILAN SPORTIF DAALIYETLER

32. Geleneksel Atatiirk’iit Anma Kosusu ve Yiiriiyiisii:

Ulu Onder Atatiirk’iin 77. Oliim Y1l Déniimii'nde, ITU Beden Egitimi Béliimii tarafindan organize
edilen “Geleneksel Atatiirk’i Anma Kosusu ve Yiirliyiisii” 32. kez gerceklesmistir. Bu y1l “Ata icin
ylirilyoruz” , “Ata icin kosuyoruz” sloganlariyla diizenlenen ve 7’den 70’e tiim ITU Ailesi’nin
katildig1 yarisin startini Rektoriimiiz Prof. Dr. Mehmet KARACA vermistir. Ayazaga Yerleskesi,
Beden Egitimi Béliimii 6niinde baslayan ve bitis noktas1 ITU Stadyumu olan kosu ve yiiriiyiise;
ITU 6grencileri, ITU akademik ve idari personelinin yaminda ITU GVO Dr. Natuk Birkan
Ilkokulu/Ortaokulu ve Ekrem Elginkan Lisesi 6grencileri katilmistir. Yarigin bitis noktasi olan
ITU Stadyumu’nda kosuya katilan biitiin katilimcilara sertifika verilmistir.

iTU Personel Futbol Miisabakalar::

ITU Beden Egitimi Boliimii Baskanhig'mizca ITU Rektérliigii adina her yil geleneksel olarak
diizenlenen “Personel Futbol Miisabakalar1” kapsaminda 28 Mayis 2015 Persembe giinii
oynanan final mag1 sonrasinda Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlhig Takimi birinci olmugtur.
Ikinci sirada ise Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlhigi Takimi yer almustir.

Rektorliik Kupasi Fakiilteler Arasi Basketbol Turnuvasi:

Rektorliik Kupasi Fakiilteler Aras1 Basketbol Turnuvasi Boliimiimiz tarafindan diizenlenmistir.
Turnuva’nin birincisi isletme Fakiiltesi olurken, Makine Fakiiltesi ikinci ve Gemi insaat1 ve
Deniz Bilimleri Fakiiltesi iiciincii sirada yer almistir. Dereceye giren takimlara kupa ve
madalyalar1 Beden Egitimi Bolimii Baskani Dog. Dr. Mustafa KUMRAL tarafindan verilmistir.




E) Kiiltiir Hizmetleri (Kiltiir Hizmetleri Sube Miidiirliigii)
2547 sayili Yiiksekdégretim Kanunu'nun 47. Maddesi uyarinca ITU égrencilerinin dinlenmeleri,
bos zamanlarini degerlendirmeleri, mesleki formasyonlarina katkida bulunacak uzmanlk
alanlarinda faaliyette bulunmalari, kiltiir ve sanat etkinlikleri ile kdltiirel gelisimlerinin
saglanmasi ve ruh sagliklarinin korunmasi amaci ile her tirli kiiltiir ve sanat faaliyetlerini

organize etmek ve yonetmek iizere “ITU Kiiltiir ve Sanat Birligi Birimi” kurulmustur.

ITU Kiiltiir ve Sanat Birligi, miihendislik egitiminin agirhikl oldugu ITU’de kiiltiirel ve sosyal
etkinliklerin organize edilmesi ve 6grencilerin aktif katiimlariyla kisisel yeteneklerini bilimsel
bir ortamda gelistirmeleri amaciyla 22.11.1987 de kurulmugstur. Ozel yonetmeligi cercevesinde,
ogrenciler tarafindan kurulan kuliipler kendi alaninda basarili sanat¢1 ve uzmanlar tarafindan
gerektiginde yonlendirilmekte ve desteklenmektedir. Kiiltiir ve sanat Birligi'ne bagh kuliiplere,

ITU 6grencileri serbestce iiye olmakta ve tiim olanaklardan yararlanmaktadir. Kiiltiir ve Sanat

Birligi Binasi, ITU Ayazaga Yerleskesi Mustafa Inan Kitaphig1 yaninda yer almaktadir. iki kath

binada konferans, sempozyum, panel, gorsel ve isitsel tiim etkinliklerin diizenlenmesine elverisli
380 kisilik Biiyiik Toplanti Salonu, yine aynmi amaca yonelik 90 Kkisilik bir Kiigiik Salon
bulunmakta; ayrica resim stiidyosu, kafeteryasi, her iki katta sergi alanlari toplant1 ve bilgisayar
odast ile 1iyelerine hizmet vermektedir. Kulilipler, kendi alanlarinda g¢alismalarini
stirdiirmektedir. 2007 Mali Yili Kiiltiir Sanat Birligi Ek Hizmet Binasinin faaliyete girmesi ile
birlikte gorsel ve isitsel donanimli 50 kisilik toplant1 salonu, 1 adet multimedya laboratuvarsi,
kuliip odalari, 2 adet gorsel sanatlara yonelik ¢alisma salonu, fotograf laboratuvari ve idari

toplantilarin diizenlenmesine yonelik 1 adet toplanti salonu hizmete girmistir.

Universite 6grencilerinin mesleki yeteneklerinin yan sira 6zgiir diisiinme yeteneklerinin
gelismesi de hayatta basariya giden yolda zorunludur. Bu nedenle; genglerin, zamanlarinin
degerlendirilmesi ve enerji ylikiiniin olumlu bir yaraticiliga yonelmesinde sanatsal, kiiltiirel ve
diisiinsel etkinlikler de 6nemli yer tutmaktadir. ITU Kiiltiir ve Sanat Birligi catis1 altinda
Ogrencilerin sosyal iliskileri kuvvetli, kiiresel bir bakis acgisina sahip, bilimsel ve analitik
diisiinebilen bireyler olarak yetisebilmesi i¢in 6grenci kuliipleri kurdurmakta ve bu yonde

etkinlikleri desteklemektedir.

Kiiltlr ve sanat alaninda etkinlik gosteren Kiiltiir - Sanat - Diisiince Kuliiplerinin hazirladig: ve
sundugu c¢alismalarla 6grencilerin bilimin yani sira sanat1 da farkli boyutlarda algilamalarina ve
hayata gecirmelerine olanak tanimak; Mesleki alanda etkinlik gosteren Uzmanlik Kuliiplerinin
organize ettigi ve konularinda uzman ve lider kuruluslardan temsilcilerin katildig1 sempozyum,

yaz okullari gibi aktiviteler ile 6grencilerin mesleki bilgi birikimine katkida bulunmaktir.




Universitemizin 6grenci kuliiplerinin ihtiyaglarimi tek bir merkezden saglayabilmek amaciyla,
Beden Egitimi Boliimii'ne bagh olarak ¢alismalarini siirdiiren spor kuliiplerini de KSB biinyesine

alma g¢alismalarimiz yeni yonetmeliklerimizle beraber sonug¢lanmis bulunmaktadir. Boylece, tiim

ITU kuliiplerini ayni cat1 altinda toplayarak daha giiclii olacagiz.

Yukarida belirtilen donemlerde, kiiltiir ve Sanat Birligi kuliipleri olarak yapilan tiim faaliyetlerin

genel bir toplami1 asagida tablo olarak verilmistir.

KULTUR SANAT BIRLIGI KULUPLERININ AKTIVITE iISTATISTIKLERI

GENEL TOPLAM
KULUP AKTIVITELERI

Sayisi |

1546

[ Fercanan cserer | 421.372,27 | [ sponsor celirter |

626.536,49

| Katilimei Sayisi |

81051

AKTIVITE NITELIGI

Uyesel |

711

[ Yerel | 281 | [ Ulusal ]

333

| Uluslararasi |

73

AKTIVITE SAHIBI

Diizenleyen |

1085

| Ortak Diizenlenen | 155 | | Aktif Katiimci |

323

[ Misafir |

37

AKTIVITE TURU

Kuliip ici

348

Seminer,Soyleyisi 99

Egitim,Kurs

347

Yarigma, Tumnuva

84

Kuliip Etkinligi

100

Konferans,Kongre 93 Sergi,FUar

33

Calistay,Proje

Sunum,Gésterim

84

Kiilt. Tekn. Gezi 62 Gosteri,Festival

54

Basari,Derece

1

UZMANLIK KULUPLERI
KULUP AKTIVITELERI

Sayisi |

| Harcanan Giderler | 318.512,71 | |Sp0n50r Gelirleri |

450.254,22

| Katiimci Sayisi |

AKTIVITE NITELIiGi

Uyesel |

[ verel | 87 | [ uvwsa ]

44

[Uluslararasi]

AKTIVITE SAHIBI

Duzenleyen |

| Ortak Diizenlenen | 24 | | Aktif Katilimci |

[ Misafir |

AKTIVITE TURU

Kuliip lci

Seminer,Sdyleyisi 54

Egitim,Kurs

Yarigma, Tumnuva

Kuliip Etkinligi

Konferans,Kongre 45 Sergi,FUar

Calistay,Proje

Sunum,Gésterim

Killtiir-Teknik Gezi 28 Gosteri,Festival

Basari,Derece

KULTUREL KULUPLER
KULUP AKTIVITELERI

Sayisi [

87.74433 | [sponsor Gelirleri[

| Harcanan Giderler |

156.060,64

| Katilimci SaylS||

AKTIVITE NITELIGI

Uyesel |

[ Yerel ] 164 | [ uwsal ]

244

[ Uluslararasi |

AKTIVITE SAHIBI

Dizenleyen |

[ ortak Dizzentenen | 80 | [ Aktif Katimer |

61

[ Misafir |

AKTIVITE TURU

Kuliip lgi

Seminer, Sty leyisi 5] Egitim,Kurs

Yarigma, Tumuva

Kuliip Etkinligi

Konferans,Kongre 48 Sergi,Fuar

Calistay,Proje

Sunum,Gosterim

Killtir-Teknik Gezi 26 Gosteri,Festival

Basari,Derece

SPOR KULUPLERI
KULUP AKTIVITELERI

Sayisi |

[ Hercanan ciserer | 1511523 | [ sponsor celirteri |

20.221,63

| Katilimci Sayisi |

AKTIVITE NITELIGi

Uyesel |

[ Yerel | 21 | [ Ulsal ]

41

| Uluslararasi |

AKTIVITE SAHIBI

Diizenleyen |

| Ortak Diizenlenen | 51 | | Aktif Katilimei |

234

[ ™isafir |

AKTIVITE TURU

Kuliip ici

Seminer, Sdyleyisi 10

Egitim,Kurs

130

Yarigma, Tumuva

Kuliip Etkinligi

Konferans,Kongre 0

Sergi,Fuar

0

Calistay,Proje

Sunum,Gosterim

Killtir-Teknik Gezi 8 Gosteri,Festival

3

Basari,Derece




KULTUR VE SANAT BIRLIGI (KSB)
KULUP AKTIVITELERI
Sayisi | | Harcanan Giderler | 0,00 | | Sponsor Gelirleri | 0,00 | Katilimci Sayisi | 32600
AKTIVITE NITELIGI
Uyesel | [ Yerel | 9 | [ Uusal | 4 [Uluslararasi| 0
AKTIVITE SAHIBI
Diizenleyen | [ ortak Dizentenen | 0 | [ Aktif Katilime | 9 [ Misafir | 0
AKTIVITE TURU
Kuliip lgi Seminer Soykeyis 0 Egitim,Kurs Yansma, Tumuva 0
Kullip Etkinligi Konferans Kongre Sergi,Fuar Galigtay,Proje 0
Sunum,Gosterim Killtiir-Teknik Gezi Gosteri,Festival Basari,Derece 0

2015 YILI KULUPLER LiSTESI

Alternatif Enerji Kuliibii

Ar1 Teknoloji Gelistirme Kuliibii
Bilgisayar ve Bilisim Kuliibti

Bilisim Kuliibii

Biyomiihendislige Hazirlik Kuliibi
Bulanik Mantik ve Teknolojisi Kuliibii
Cevher Hazirlama Miihendisligi

Cevre Miihendisligi Kuliibti

1
2
3
4
5
6
7
8
9

Dans Arastirmalar1 Kuliibii
Denizcilik Fakiiltesi Kariyer Kuliibii
Denizcilik Teknolojisi Kuliibii
Ekonomi Kuliibii

Elektrik Miithendisligi Kuliibii
Endiistri Mithendisligi Kuliibii
Endiistriyel Proje Gelistirme ve Isbirligi Kuliibii
Fizik Mithendisligi Kuliibii

Gemi ve Deniz Mithendisligi Kuliibii
Gida Miihendisligi Kuliibii
Girisimcilik Kuliibii

IEEE Ogrenci Kolu Kuliibii

Imalat Miithendisleri Kuliibi
Inovamaker Kuliibii

Isletme Miihendisligi Kuliibii
Jeodezi ve Fotogrametri Kuliibii
Jeofizik Miihendisligi Kuliibii

Jeoloji Mithendisligi Kuliibii

Kimya Kuliibii

Kimya Miihendisligi Kuliibii

Kontrol ve Otomasyon Kuliibii




Maden Miihendisligi Kuliibii

Makine Miithendisligi Kuliibii

Matematik Ve Bilgisayar Kuliibii

Metalurji ve Malzeme Miithendisligi
Meteorolojik Arastirmalar Kuliibii

Mimarlik Kuliibii

Molekiiler Biyoloji ve Genetik

Mihendislige Hazirlik Kuliibii

Miizik Bilimi Kuliibii

Ozgiir Yazilim Kuliibii

Peyzaj Mimarlig1 Kuliibt

Roket Bilimi ve Amatorleri

Savunma Teknolojileri Kuliibii

Tekstil Arastirma ve Gelistirme Kuliibi
Tekstil Miithendisligi Kuliibii

Ucak Uzay Miithendisligi

Uluslararasi Iligkiler Kuliibii

Uluslararasi1 Mithendislik Kuliibii

Uluslararasi Stajyer Degisim Programi Kuliibii
Yapisal Tasarim ve Yarisma Kuliibli

Yatirim Kuliibii

Arama Kurtarma Kuliibt

Arkeoloji ve Miize Kuliibii

Astronomi Kuliibii

Avrupa Cok Kiilttirliliik Kuliibt

Aydinlanma 1923 Atatiirkeii Diistince Kuliibti
Basin Yayin Kuliibii

Bat1 Miizigi Kuliibii-Bat1 Miizigi Toplulugu
Bat1 Miizigi Kuliibii-Ritim ve Perkiisyon Toplulugu
Cinsiyet Kimligi ve Cinsel Yonelim Calismalar1 Kultibt
Danismanlik Kuliibt

Dans Kuliibt

Denizcilik Fakiiltesi Sosyal Etkinlikler Kuliibti
Dil Kiiltiir Edebiyat Kuliibii-Ttrk Dili ve Tarihi Toplulugu
Diyalektik Kuliibii

Diinya Dilleri Kuliibii

Diinya Dilleri Kuliibii-Azerbaycanh Ogrenciler Toplulugu
Edebiyat Kuliibii
Ekoloji Kuliibii

Erasmus Kulubu




Ergonomi Kuliibli

Etik Kuliibii

Felsefe Kuliibii

Fotograf Kuliibli

Gastronomi Kuliibii

Gezi Kuliibii

Gonillilik Kulibi

Giizel Sanatlar Kuliibii

HBSK Halk Oyunlar1 Toplulugu
HBSK Kuzey Kafkas Halk Danslari
HBSK Miizik Birimi
HBSK-Azerbaycan Kiltiirii Toplulugu

Insan Haklar ve Ozgiirliikleri Kuliibii

Is Giivenligi Kuliibii

ITU Igin Tasarim Kuliibii

ITU Mezunlar Dernegi Ogrenci Kuliibii
ITU Pella Kuliibii

ITURKEY Kuliibii

Kadin Arastirmalar: Kuliibii

Kent ve Kentlilesme Kuliibii

Kitap Kuliibli

Kizilay Kuliibui

Kritik Analitik Diistince Kuliibii

Mizah Kuliibi

Model Birlesmis Milletler Kuliibii
Miinazara ve Hitabet Kuliibii
Permakiiltiir Kuliibii

Prestij Kuliibii

Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Kultibii
Rock Kuliibti

Sinema Kuliibt

Sosyal Arastirmalar Kuliibli

Stratejik Arastirmalar Kuliibii
TEDxITU Kuliibii

Tiyatro Kuliibii- ITU Sahnesi Toplulugu
Tiyatro Kuliibii- Miizikal Toplulugu
Tiyatro Kuliibii-Taskisla Sahnesi Toplulugu
Tiyatro Kuliibii-Timis Toplulugu

Tirk Miizigi Kuliibii

Uluslararasi Ogrenci Kuliibii




Uygarlik Tarihi Kuliibii

Uygarlik Tarihi Kuliibii-Tarih Toplulugu
Uzakdogu Dilleri ve Kiiltiirleri Toplulugu Kuliibi
Yat Tasarim Kuliibii

Zeka ve Yetenek Kuliibii

Acapella Miizik Kuliibii

Altin Yele Binicilik Kuliibii

Amerikan Futbolu Kuliibii

Bayrak Futbolu Kuliibii

Bisiklet ve Triatlon Kuliibii

Buz Hokeyi Kuliibii

Combat Sambo Kuliibii

Dagcilik Kuliibii

Elektronik Spor ve Sporcular Kuliibii
Fitness Kuliibli

Golf Kuliibii

Havacilik Kuliibii

Magara Aragtirmalar1 Kuliibt

Motor Sporlar1 Kuliibti

Okguluk Kuliibii

Orienteering Kuliibii

Paten Kuliibui

Quidditch Kuliibii

Savunma ve Miicadele Sporlari1 Kuliibii Aikido Toplulugu

Savunma ve Miicadele Sporlari Kuliibii Teakwondo Toplulugu

Savunma ve Miicadele Sporlar1 Kuliibii-Kendo ve laido Toplulugu

Savunma ve Micadele Sporlar1 Kuliibti-Ring ve Minder Toplulugu
Sualt1 Sporlar1 Kuliibii

Ultimate Frizbi Kuliibii

Yelken Kuliibii

Zeka Oyunlar1 Kuliibii-Boardgame ve Minyatiir Toplulugu

Zeka Oyunlar1 Kuliibii-FRP Toplulugu

Zeka Oyunlar1 Kuliibii-Go Toplulugu

Zeka Oyunlar1 Kuliibii-Satrang Toplulugu

Zeka Oyunlar1 Kuliibii-Zugo Toplulugu




F) Diger Hizmetler
Kres ve Anaokulu Sube Miidiirliigii:

Kres ve Anaokulu ITU’de ¢alisan Akademik ve Idari personel ¢ocuklarina tam giin olarak bakim
ve egitim hizmeti vermektedir.

Cocuk Kapasitesi
Macka Yerleskesi Anaokuluy,

e 0-6yas grubunda 46 cocuk,

Ayazaga Yerleskesi Anaokuluy,
e 2-4yas grubunda 47 ¢ocuk,

Konut Anaokulu (lojman yerleskesi),
e 4-6yas grubunda 37 olmak {izere her iki yerleskedeki toplam 3 Anaokulunda 130 cocuga
Bakim ve Egitim hizmeti verilmistir.

Personel Durumu
Her iki yerleskedeki 3 Kres ve Anaokullarimizda
1 Midiir

Macgka Anaokulu
5 6gretmen
1 sekreter,
3 mutfak gorevlisi,
9 yardimc1 personel,
1 giivenlik gorevlisi

Ayazaga Anaokulu
e 1 psikolog,
5 6gretmen,
1 hemsire,
7 yardimcl personel,
3 mutfak gorevlisi,
1 giivenlik gorevlisi
Konut Anaokulu (lojman yerleskesi)
4 6gretmen,
4 yardimcl1 personel,
1 mutfak gorevlisi
1 giivenlik gorevlisi calismistir.

Egitim Ve Ogretim

Egitim Programimiz

Yasini1 doldurmadan Kresimize baslayan ¢ocuklarimizla, diger yas gruplarindan olan (0-6 yas)
cocuklarin1 kapsar. insan gelisiminin en 6nemli devresi olan 0-6 yas erken c¢ocukluk diye
adlandirilan, ¢ocuk icin gelisimin en hizli oldugu, cevresinden etkilendigi bir dénemdir. Yas ve
gelisim Ozelliklerine uygun hazirlanan egitim ortamlari ve programlarla ¢ocuklarimiz gelisimsel
acidan desteklenmistir.




Cocuk merkezli Aktif 6grenmeyi hedef alan, ¢ocuklarin yaparak, yasayarak, tiim duyularini
kullanarak 6grenmesi, sorumluluk verilmesi icin yas ve gelisim 6zellikleri, ilgi ve gereksinimleri
bireysel farklhiliklar1 dikkate alinarak, MEB egitim programiyla birlikte kendi kurum
kiltiirimuzi de kattigimiz Egitim Programi uygulanmistir.

Egitim programimizda, Aile katilim1 okul aile isbirligi cocuklarin gelisiminde 6nemli yer tutar.

0-2 yas Kres gruplarimizda, ¢ocuk gelisimi ve egitimi 6gretmeni gorev yapmaktadir. Gereken
bakim ve egitim hizmeti uygulanmasina ek olarak egitim etkinlikleri de yapilmistur.

Hizmet ici egitim
Ogretmenlerimiz yil icinde yapilan ORFF egitimi, okul éncesi ¢cocuklarda matematik egitimi,
Tiirkce dil etkinlikleri egitimi, drama egitimlerine gonderilmistir.

Sosyal Etkinliklerimiz
e Gezilerimiz( okul i¢i ve dis1 gezilerimiz)
Tiyatro (okul ici ve dis1 tiyatro etkinlikleri)
Sinema
Kukla
Mutfak etkinlikleri
Kutlamalar
Dogum Glinleri

Sosyal sorumluluk projelerimiz
e Brans Derslerimiz
Satrang
Ingilizce

Bilgisayar

Miizik-orff etkinlikleri
Drama

Bale, halk oyunlari, dans




ITU Engelli Ogrenci Damisma Birimi:

01.07.2005 tarihli ve 5378 sayil1 Oziirliiler ve Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 15. Maddesine dayanilarak hazirlanan Yiiksek6gretim
Kurumlar1 Oziirliler Damisma ve Koordinasyon Yonetmeliginin 8. Maddesi uyarinca
Universitemiz Rektér Yardimcisi sorumlulugunda éziirlii 6grencilerin akademik, idari, fiziksel,
psikolojik, barinma ve sosyal alanlar ile ilgili ihtiyaclarin1 tespit etmek, bu ihtiya¢larin
karsilanmasi icin yapilmasi gerekenleri belirleyip, uygulamak ve sonuclar1 degerlendirmek
lizere 24.04.2008 tarih 4798 sayili Universite Yonetim Kurulunda alinan karar dogrultusunda
ITU Engelli Ogrenci Danisma Biriminin kurulmasina karar verilmistir. Kurulan birimimiz 18
akademik ve idari lyesi ile 17.03.2009 tarihinde Eski Rektorliik Binasi 133 numarali odasinda

faaliyetlerine baslamistir.

Birimimiz 2009 yili icerisinde www.engelsiz.itu.edu.tr web adresini olusturmus, 02.10.2009
tarihinde ITU Engelsiz Ogrenci Damisma Birimi Yonergesini yayinlamis ve Ulusal diizeyde
diizenlenen Oziirliiler Vakfi Kongresine ve YOK Engelli Ogrenci Damisma Birimleri Toplantisina

katilimlarini gerceklestirmislerdir.

Teknik Geziler:

Ogrencilerimizin teknik bilgi ve becerilerini gelistirebilmeleri icin saha calismalan yiiriitmeleri
gerekmekte, bu c¢alismalarin gerceklestirilebilmesi icin ilgili sahalara teknik geziler
diizenlenmekte, diizenlenen teknik gezilere Baskanligimiz biit¢esinden destek sunulmaktadir.
llgili hizmetin yerine getirilebilmesi icin mali yil icerisinde 730.000,00 TL harcama

gerceklestirilmistir.

Bilimsel Etkinlikleri Destekleme Programai:

Universitemiz arastirma gorevlileri ve égrencileri Bilimsel Etkinlikleri Destekleme Programi
cercevesinde yurticinde ve yurtdisinda gesitli etkinliklere katilmakta, harcamalari ilgili mevzuat
cercevesinde Bagskanligimizca karsilanmaktadir. llgili destegin saglanmasi igin mali yil

icerisinde 1.124.106,41 TL harcama gergeklestirilmistir.

Kismi Zamanh istihdam Yoluyla Calisma:

Ogrencilerimizin egitim 6gretim hayatlar1 sirasinda Universitemizin gesitli birimlerinde kismi
zamanl islerde gorev almalar saglanarak mezuniyet sonrasi is hayatina dair tecriibeler elde
etme olanagl sunulmaktadir. Bu sekilde calismalarina karsilik elde ettikleri gelir ile bir nebze de
olsa egitim oOgretim harcamalarina katki elde etmeleri saglanmaktadir. ilgili calismalar

karsiliginda 6grencilerimize 930.000,00 TL 6deme gerceklestirilmistir.




iTU Bilim Merkezi

ITU Bilim Merkezi'nin amaci, her yastan égrencinin bizzat deneyerek, kullanarak, gorerek ve
isiterek; bilimin, doganin temel isleyis yasalariyla yiiz ylize gelmesini ve teknolojiyle her alanda
tanismasini saglamak, 7’den 77’ye toplumda bilim kiiltiirtinii yaymak, bilimi ve teknolojiyi
sevdirmek, insanlarimizi bilim ve teknolojiye yonlendirmektir. Merkeze iliskin tim giderler

Daire Bagkanligimiz biitgesinden karsilanmaktadir.

Ilk olarak 2000-2004 yillar1 arasinda faaliyet géstermis olan ve o dénemdeki ismi ITU Deneme
Bilim Merkezi olan ITU Bilim Merkezi Kasim 2007 tarihinde, Taskisla yerleskesinde bulunan eski

yerinde tekrar ziyarete acilmistir.

1.500 m?lik kapali ve 3.500 m?’lik acik alana sahip olan merkezde optik yanilsama, mekanik,
elektrik, uzay, matematik, akiskanlar dinamigi, ses ve titresim tematik alanlarindan yaklasik 70
birim bulunmaktadir. Merkez'de 140 izleyici kapasiteli bir de konferans salonu ve ziyaretcilerin

serbestce yararlanabilecekleri bir kiitiiphane vardir.

ITU Bilim Merkezi European Network of Science Centers and Museums (ECSITE) agina iiyedir.

Kuruldugu tarihten itibaren ITU Bilim Merkezi asagida bashklar verilen cesitli projelerde yer

almistir.




v. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi:

Atama:
Baskanligimiz personeli, TC Basbakanlik Devlet Personel Daire Baskanligl tarafindan
Universitemize tahsis edilen kadrolara atanan personel arasindan segilerek ITU Personel Daire

Baskanlig1 tarafindan atanmaktadir.

Satinalma ve ihale Siireci:

Universitemiz Rektérliigii ve Daire Baskanhi@imiz tarafindan Satinalma Sube Midiirligii'ne
havale edilen mal, hizmet ve yapim islerine ait alimlar ile avans islemleri 4734 Sayilh Kamu Ihale
Kanunu ve 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ile ilgili diger mevzuat

hiikiimlerine uygun olarak gerceklestirilmektedir.

Bu alimlar kanunda belirtilen alim usulleri uygulanarak gerceklestirilmektedir. Buna iliskin
slirec asagidaki gibidir:

A) Dogrudan temin usuliiyle alim.

B) Acikihale usuliiyle ve pazarlik usuliiyle alim.

C) Mutemet eliyle alim.




Yetki ve sorumluluk yapimiz:

SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANI

AYAZAGA SAGLIK
HIZMETLERI SUBE
MUDURU

KRES VE ANAOKULU
HIZMETLERI SUBE
MUDURU

KULTUR HiZMETLERI
SUBE MUDURU

MAGKA SAGLIK
HIZMETLERI SUBE
MUDURU

OGRENCI SOSYAL
HIZMETLER BiRiM
SORUMLUSU

SATINALMA SUBE
MUDURU

SPOR HIZMETLERI
SUBE MUDURU

YEMEK iSLETMELERI
SUBE MUDURU

YURTLAR SUBE
MUDURU

PSIKOLOJIK
DANISMA VE
REHBERLIK MERKEZI
SORUMLUSU

Ayazaga Kres ve
Anaokulu

Magka Kres ve
Anaokulu

Rektorlik Konutu
Kres ve Anaokulu

Taskigla Saglk Odasi

Gumigsuyu Saglik
Odasi

Yemek isletmeleri
Sube Mudir
Yardimcisi (TUZLA)

Gumussuyu Erkek
ve Kiz Ogrenci Yurdu
Muduard

Engelli Ogrenci
Danigsma Birimi

Ayazaga idare Amiri

IMKB Yurt Midiri

Giimiigsuyu idare
Amiri

Arioglu Yurdu
Sorumlusu

Macka Yemekhanesi
Sorumlusu

Gok Yurdu Muduri

Taskigla
Yemekhanesi
Sorumlusu

Ayazaga ve Zeynep
Birkan Kiz Yurdu
Sorumlusu

Prof.Dr. Ali ihsan
ALDOGAN Kiz
Ogrenci Yurt
Muduri

Yimaz AKDORUK
Ogrenci Yurt Konuk
Evi Sorumlusu

Altan ADIGE Kiz
Ogrenci Yurdu
Muduri




Mali Yonetim ve Harcama Oncesi Kontrol:

Universitemiz kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasi
icin Baskanligimiz biitgesinin hazirlanmasi ve uygulanmasi, hesap verebilirligi ve mali
saydamlig1 saglamak tizere 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’na uygun bir

sekilde gerceklestirilmektedir.

Baskanligimiz biinyesinde gerceklestirilen harcamalarin mevcut kanun ve yonetmeliklere
uygunlugu ilgili birimlerimiz tarafindan kontrol edilmektedir. Devaminda ise harcamaya iliskin
evraklar gerekli mali ve muhasebe islemlerinin gergeklestirilmesi icin ITU Strateji ve Gelistirme

Daire Baskanligi'na iletilmektedir.

2- AMAC ve HEDEFLER

A. Birimin Amag ve Hedefleri:

Kritik Stratejilerimiz:
Ogrencilerle iligkiler sorumluluk alaninda:

1.1.0SS sinavinda yiiksek puan alan ve ITU’yii gérmeye gelen dgrencilere Saghk

Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig’'min olanaklarinin anlatilarak égrencilerin ITU’yii

tercih etmesinin saglanmasi.

Altyapi ve fiziksel gelisme sorumluluk alaninda:

2.1. Su kesintisi oldugunda Saglik Kiltiir Spor Daire Baskanligi'na bagh birimlerde
verilen hizmetlerin aksamasinin engellenmesi.
Elektrik kesintisi oldugunda Saghk Kiiltir Spor Daire Baskanlhgi'na bagh
birimlerde verilen hizmetlerin aksamasinin engellenmesi.
Mevcut kosullarimizi iyilestirerek ve kapasitemizi arttirarak ITU mensuplarina
daha kaliteli ve yaygin hizmet verilmesi.

Yonetim ve insan kaynaklari sorumluluk alaninda:

3.1. Personele diizenli hizmet ici egitimi verilerek ve konusunda deneyimli ve
nitelikli personel alinarak personel kalitesinin arttirilmasi.

Diger alanlarda:

4.1. Dogal afetlere hazirlikli olabilmek icin afet hazirlik ¢calismalar1 yapilmasi.




ii.
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HEDEFLER (KRITIK)

2015’te en az 500 aday 6grenci ile goriistilmesi.

Birimlerde iic¢ y1l icinde aritma sistemli su depolar1 kurmak.

2015 yili icinde bir birime jenerator almak.

Turnike sisteminin iki y1l igerisinde sorunsuz calisir hale getirilmesi.
Nitelikli personel sayisinin en az %3 arttirilmasi.

Her yil diizenli olarak hizmet ici egitimler diizenlemek.

Ug y1l sonunda hig egitim almamis personel kalmamis olmasini saglamak.

I¢c miisteri (calisan) memnuniyetini %10 arttirmak.

Her yil diizenli olarak afet calismalar yliriitmek.

Ug y1l sonunda her birimin acil miidahale ekibi ve afet hazirlik dolabi olmasi.
Ug y1l sonunda her birimde ¢aligan personelimizin en az %20’sinin ilkyardim kursu

gormiis olmasi.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler:

ITU Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhigi’'nin 6z gorev ve 6z goriisiinii olusturan temel

degerleri sunlardir:

Atattirk ilkelerine ve inkilaplarina bagh olmak,

Yasal diizenlemelere uymak,

Etik kurallara uymak,

Herkesi din, 1rk, milliyet, renk, diisiince farklihgi gozetmeksizin sevmek ve saygili
olmak,

Dogruluktan ve diirtistliikten taviz vermemek,

Anlayish ve sefkatli olmak,

Cevreyi ve dogal kaynaklari korumak,

[simizi sevmek,

Disiplin, gorev bilinci ve sorumluluk duygusuna sahip olmak,
Yonetimde adil ve tutarh olmak,

Seffaf olmak,

Guvenilir olmak,

Takim ruhuna sahip olmak,

Kaynaklar1 maliyet etkin olarak kullanmak,

Hizmette kaliteyi gozetmek,

Yenilik¢i olmak,




Ongoriilii faaliyetlerde bulunmak,
Gelisime acik bir yonetim politikasi izlemek,
Kararlar veri ve bilgiye dayandirmak,

Calisanlarin kendini gelistirmesini tesvik etmek.

3- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI ve DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler:

i. Biitce Uygulama Sonuglar::

SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
2014 MALI YILI GERGEKLESEN GELIR

GELIRIN CESIDI GERCEKLESEN TAHMINi GELIR
Orgiin ve Yaygin Ogretimden Elde Edilen Gelirler 2.565.725,10 1.060.000,00
Sinav, Kayit ve Bunlara iliskin Diger Hizmet Gelirleri 0,00 371.000,00
Tezli Yiksek Lisans Gelirleri 979.748,00 802.000,00
Doktora Gelirleri 463.580,00 190.000,00
Yurt Yatak Ucreti Gelirleri 9.522.776,47 7.738.000,00
Diger hizmet gelirleri 14.023.356,61 5.600.000,00
Harg Telafi Gelirleri 7.734.102,00 8.364.000,00

TOPLAM 35.289.288,18‘ 24.125.000,00

35.289.288,18 24.125.000,000

2015 Mali Yihi gelir gerceklesmesinde + yonde gerceklesen %46,27 oraninda sapma
beklenmedik diger olagan dis1 gelirlerin elde edilmesi nedeni ile meydana gelmistir. Ilgili gelirler

onceden tahmin edilebilir karaktere sahip olmadiklarindan biitcede sapmaya neden olmustur.




2014 MALI YILI GIDER CETVELI

HiZMET
SEKTORU

TERTIP

KBO

EKLENEN

TOPLAM
ODENEK

HARCAMA

KALAN

BESLENME

38.07.09.07-09.6.0.03-2-03.2

4.297.000,00

2.635.000,00

6.932.000,00

6.919.803,82

12.196,18

38.07.09.07-09.6.0.03-2-03.4

2.000,00

0,00

2.000,00

0,00

2.000,00

38.07.09.07-09.6.0.03-2-03.5

4.557.000,00

1.675.000,00

6.232.000,00

6.230.193,74

1.806,26

38.07.09.07-09.6.0.03-2-03.7

59.000,00

200.000,00

259.000,00

252.173,56

6.826,44

38.07.09.07-09.6.0.03-2-03.8

20.000,00

54.000,00

74.000,00

71.588,24

2.411,76

BARINMA

38.07.09.07-09.6.0.04-2-01.1

16.000,00

0,00

16.000,00

7.471,92

8.528,08

38.07.09.07-09.6.0.04-2-03.2

2.684.000,00

505.000,00

3.189.000,00

3.183.660,09

5.339,91

38.07.09.07-09.6.0.04-2-03.5

4.914.000,00

740.000,00

5.654.000,00

5.652.588,29

1.411,71

38.07.09.07-09.6.0.04-2-03.7

180.000,00

80.000,00

260.000,00

248.952,06

11.047,94

38.07.09.07-09.6.0.04-2-03.8

50.000,00

160.000,00

210.000,00

205.163,95

4.836,05

SAGLIK

38.07.09.07-09.6.0.05-2-03.2

108.000,00

125.000,00

233.000,00

232.782,24

217,76

38.07.09.07-09.6.0.05-2-03.7

11.000,00

40.000,00

51.000,00

50.254,38

745,62

KULTUR VE
SPOR

38.07.09.07-09.6.0.06-2-03.2

121.000,00

150.000,00

271.000,00

266.342,17

4.657,83

38.07.09.07-09.6.0.06-2-03.3

145.000,00

0,00

145.000,00

143.642,36

1.357,64

38.07.09.07-09.6.0.06-2-03.5

573.000,00

135.000,00

708.000,00

705.596,70

2.403,30

38.07.09.07-09.6.0.06-2-03.7

67.000,00

44.000,00

111.000,00

107.215,85

3.784,15

38.07.09.07-09.6.0.07-2-01.1

21.000,00

35.000,00

56.000,00

45.746,53

10.253,47

38.07.09.07-09.6.0.07-2-01.2

27.000,00

50.000,00

77.000,00

30.631,99

46.368,01

38.07.09.07-09.6.0.07-2-01.3

2.589.000,00

0,00

2.589.000,00

2.486.437,40

102.562,60

38.07.09.07-09.6.0.07-2-01.4

983.000,00

0,00

983.000,00

959.529,08

23.470,92

38.07.09.07-09.6.0.07-2-02.1

3.000,00

0,00

3.000,00

2.394,86

605,14

38.07.09.07-09.6.0.07-2-02.2

12.000,00

0,00

12.000,00

9.038,76

2.961,24

38.07.09.07-09.6.0.07-2-02.3

511.000,00

0,00

511.000,00

502.116,16

8.883,84

38.07.09.07-09.6.0.07-2-02.4

80.000,00

20.000,00

100.000,00

94.008,68

5.991,32

38.07.09.07-09.6.0.07-2-03.2

229.000,00

765.000,00

994.000,00

989.807,26

4.192,74

38.07.09.07-09.6.0.07-2-03.3

468.000,00

611.000,00

1.079.000,00

939.361,25

139.638,75

38.07.09.07-09.6.0.07-2-03.4

10.000,00

30.000,00

40.000,00

24.633,30

15.366,70

38.07.09.07-09.6.0.07-2-03.5

650.000,00

845.000,00

1.495.000,00

1.482.948,21

12.051,79

38.07.09.07-09.6.0.07-2-03.6

0,00

200.000,00

200.000,00

159.526,45

40.473,55

38.07.09.07-09.6.0.07-2-03.7

98.000,00

508.000,00

606.000,00

597.717,70

8.282,30

38.07.09.07-09.6.0.07-2-03.8

40.000,00

96.000,00

136.000,00

114.922,21

21.077,79

38.07.09.07-09.6.0.07-2-06.1

0,00

685.000,00

685.000,00

544.625,99

140.374,01

38.07.09.07-09.6.0.07-2-06.7

0,00

600.000,00

600.000,00

584.493,13

15.506,87

TOPLAM

23.525.000,00

10.988.000,00

34.513.000,00

33.845.368,33

667.631,67

Harcamalarimizda gerceklesen 667.631,67 TL sapmanin nedeni 6rgiin ve yaygin 6gretimden

elde edilen gelirlerin kaldirilmis olmasi ve bu gelirler ile iliskili giderleri karsilamak iizere Maliye

Bakanliginca aktarilan Telafi Gelirlerinin mali yilin son gilinlerinde biitcemize aktarilmis olmasi

nedeni ile 6n gérmiis oldugumuz harcamalari gergeklestirememis olmamizdir.




B. Performans Bilgileri:

i. Faaliyet ve Proje Bilgileri:

I11. Stratejik Planimiza Uygun Olarak Yiiriittiigiimiiz Kritik Faalivet ve Projelerimiz:

F1. Her yil ITU Tanitim Giinlerinde stant acarak aday ogrencilere ve ailelerine Saglk

Kiiltilir ve Spor Daire Baskanligi’'ni tanitmak.
Su deposu olmayan birimlere su deposu ve aritma sistemi kurmak.
Su depolarinin her sene temizlik ve dezenfeksiyonunu yaptirmak.
Tuzla yemekhanesini yenilemek.
Kreslere jenerator almak.
75. Y1l Ogrenci Sosyal Merkezi Yemekhanesi mutfaginin revize edilmesi.
Cop konteynirlan icin kapali ve sogutmali ¢ép odalar1 yaptirmak ve ¢op 6glitme
sistemi kurmak.
Uzman personel almak.
Personele yilda en az bir defa hizmet ici egitim vermek.
. Calisan memnuniyet anketleri yapmak.
. Anket sonuglarina gore gereken onlemleri almak.
. Idareciler ve personelin iletisimini arttirmak icin toplantilar diizenlemek.
. Dis ve i¢ miisteri memnuniyetini arttirmak icin yapilan uygulamalar1 tiim birimlere
yaymak.
. Her birimde afet komisyonlari olusturmak.
. Afet komisyonlarinin tespit ettigi alet ve ekipmanlar1 almak ve eksikleri
tamamlamak.
. Birimlerde afet tatbikatlar1 yapmak.

. Personele ilkyardim kurslar1 verdirmek.




ii. Performans Sonuglar::

A) 1L Stratejik Planimizda Yer Alan Gostergelerimiz:

Ogrenci sayisi

Zaman

Universite mezunu personel sayisi
Hizmet ici egitim sayisi

Hizmet ici egitim almis personel sayisi
Anket sonuglari

Afet calismasi yapilmasi

© N o ok w o

Ilkyardim kursu almis personel sayisi

2010-2014 Yillar: Arasi Mali Performansimiz:

Mali Yil GELIR TOPLAMI

2010

Tahmin

16.481.000,00

Gergeklesen

22.722.125,13

2011

Tahmin

18.361.000,00

Gergeklesen

24.009.313,77

2012

Tahmin

18.538.000,00

Gerceklesen

25.206.639,08

2013

Tahmin

21.230.000,00

Gergeklesen

24.576.221,99

2014

Tahmin

23.188.000,00

Gergeklesen

27.735.479,24

YILLAR iTIBARI iLE OBRENCI SOSYAL HiZMETLER BUTCESI

2010

2011

2012

2013

2014

BESLENME GIDERLERI

5.842.612,85

6.730.997,00

9.160.853,31

9.811.816,27

11.998.814,96

BARINMA GIDERLERI

4.466.944,25

5.071.443,51

6.736.623,99

7.658.807,38

8.129.318,42

SAGLIK GIDERLERI

271.348,18

336.636,43

321.030,81

128.910,79

250.919,94

KULTUR-SPOR GIDERLERI

793.278,87

853.313,52

1.023.513,40

1.230.636,63

1.396.215,94

DIGER GIDERLER

7.917.238,84

9.043.877,85

7.554.612,23

6.698.756,27

7.010.852,74

TOPLAM

19.291.422,99

22.036.268,31

24.796.633,74

25.528.927,34

28.786.122,00




Saglik Kiltiir ve Spor Daire Baskanligi'nin 2010-2014 yillar1 aras1 ekonomik performansi

TL olarak su sekildedir:

YILLAR 2010 2011 2012 | 2013 2014 TOPLAM
GELIR 22.722.125,13] 24.009.313,77] 24.576.221,99] 24.576.221,99] 27.735.479,24] 123.619.362,12
GIDER 19.291.422,99] 22.036.268,31] 24.796.633,74] 25.528.927,34] 28.786.122,00] 120.439.374,38

35.000.000,00
30.000.000,00

25.000.000,00

20.000.000,00
15.000.000,00
10.000.000,00
5.000.000,00
0,00

2010 2011 2012 2013 2014




iii. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi:

C. III. Stratejik Planimizda Yer Alan Gosterge ve Hedeflerimizin Gerceklesme
Durumu:

STRATEJILERE AYKIRI KARARLAR, TOPLAM
FIILLER OLUYOR MU? STRATE]Ji

Adet

TOPLAM
HEDEF

HEDEFLERE DOGRU GiDIiLiYOR MU?

Hedefin Oniinde

Hedefin Gerisinde

Olgiilmedi

TOPLAM
PROJE

PROJELER ILERLIYOR MU?

Baslamasi Gereken

Baslayan

Baslama Orani

Bitmesi Gereken

Biten

Bitirme Orani 0,63

Daire Baskanhgimiz tarafindan yiiriitilmekte olan projelerimiz Universitemiz cesitli
birimleri ile es gidimli hayata gecmesi gerektiginden planlandigi sekilde

ilerleyememektedir.

HEDEFLENEN BUTCE HEDEFLENEN

24.125.000,00 TL

GERCEKLESIYOR MU? BUTCE

Hedeflenen Gelir Gergeklesme Orani %100

Hedeflenen Gider Gergeklesme Orani %100




iv. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi:

Faydalanma orani:

Barinma Hizmetleri

HAZIRAN [TEMMUZ |[AGUSTOS ARALIK

YURT ADI
IMKB Yurtlari 1.420 300 300 1.420
Giimiigsuyu Erkek Ogr.Yurdu 254 60 60 254
Arioglu Kiz Yurdu 60 0 0 60
Gok Kiz Ogrenci Yurdu 60 0 0 60
Giimiigsuyu Kiz Ogr.Yurdu 44 0 0 44
Ayazaga Kiz Ogr.Yurdu 144 40 144
Prof.Dr.Ali ihsan Aldogan Kiz Yurdu 298 298
Altan Edige Kiz Ogrenci Yurdu 298 298
Yilmaz Akdoruk Ogrenci Evi 58 58 58

2.636 2.636

[OCAK  [SUBAT [MART  [NISAN [MAYIS  [HAZIRAN [TEMMUZ |[AGUSTOS |EYLUL |[EKIM [KASIM ~ [ARALIK |

[YUZDELIK KULLANIM | 737%|  7.37%| 7.37%| 7.37%| 7.37%| 7.37%|  2,95%| 2,95%|  7,37%|  7,37%|  7,37%|  7,37%|




Gida Hizmetleri

iTU SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI YEMEK iSLETMELERiI SUBE MUDURLUGU
01.01.2015 - 31.12.2015 TARIHLERI ARASI YEMEK YIYEN KiSi SAYILARI VE YUZDELIK ORANLARI

OCAK

SUBAT

MART

NiSAN

MAYIS

HAZIRAN

TEMMUZ

AGUSTOS

EYLUL

EKIM

KASIM

ARALIK

TOPLAM

OGRENCI

40.738

171.982

227.966

191.453

122.099

45.757

38.039

21.796

77.372

212.484

229.132

193.767

1.572.585

PERSONEL

47.640

44.858

53.004

51.865

44.844

41.461

29.589

35.693

40.368

48.274

54.002

48.900

540.498

88.378

216.840

280.970

243.318

166.943

87.218

67.628

57.489

117.740

260.758

283.134

242.667

2.113.083

YUZDELIK
ORANLAR

OCAK

HAZIRAN

TEMMUZ

AGUSTOS

ARALIK

YILLIK
ORTALAMA

OGRENCI

5,17

5,81

4,83

2,77

24,61

16,64

PERSONEL

59,57

51,85

37,00

44,63

61,15

56,32

[Toplam personel sayisi

idari personel

Akademik personel

|Top|am Ogrenci sayisi




Bilimsel Etkinlikleri Destekleme Programa:

2015 Mali y1li icerisinde Daire Baskanligimiz tarafindan iiniversitemiz Arastirma Gorevlilerine

ve Ogrencilerine Bilimsel Etkinlikleri Destekleme Programi cercevesinde saglanan mali destek

su sekildedir:

ITO SAGLIK KOLTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI 2015 MALI YILI
YURTDISI / YURT iCi BILIMSEL, KULTUREL VE SPORTIF ETKINLIKLERI DESTEKLEME

PROGRAMI

UNVANI

GOREVLENDIRME
SAYISI

HARCAMA
MIKTARI

ORTALAMA
DESTEK

ARASTIRMA GOREVLISI

221

448.206,55

2.028,08

OGRENCI

1.069

675.899,86

632,27

TOPLAM

1.290

1.124.106,41

Kismi Zamanh istihdam Yoluyla Calisma:

Universitemiz biinyesinde kismi zamanh islerde calisan 6grencilerimize 930.000,00 TL 6deme

gerceklestirilmis, Universitemiz biinyesinde gorev alabilecekleri alanlar genisletilerek yeni is

imkéanlari sunulmustur.




internet Sayfasi istatistikleri:

Daire Baskanligimiz mevcut kullanmakta oldugu internet sayfalarim1 15.02.2011 tarihinde

yenileyerek hizmete agcmis ve asagidaki istatistiki veriler elde edilmistir.

01.01.2015 - 31.12.2015 tarihleri arasinda;
Ziyaretci Sayisi :906.621
Sayfa Gortintiileme Sayisi :1.187.068

® Sayfa Gortntileme Sayist
10.000

5’000

Nisan 2015 Temmuz 2015 Ekim 2015

M Returning Visitor [l New Visitor
Oturum Kullanicilar Sayfa Goruintuleme Sayisi

906.621 326.832 1.187.068

Sayfa / Oturum Ort. Oturum Siresi Hemen Cikma Orani

1,31 00:00:44 %83,51
- e y

Yeni Oturumlarin Ytizdesi

%34,44
AL A M LARSLLEAR g 14

Oturum % Oturum
467371 [ %5155

273350 [ %3015

106552 WM %1175
22598 | %249
13.005 | %1.43
11518 | %127
2508 | %0,28
8. 1591 | %0,18
9. de 1509 | %0,17

10. de-de | %0,16




4- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. USTUNLUKLER

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligr'min Ustiinliikleri:

U1.
U2.
U3.
U4.
Us.
Ue.

Saglik Kiltiir ve Spor Daire Baskanligi’'nin kendi biit¢esinin olmasi,

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi'nin kamu biitce destegine sahip olmasi,

Saglik Kdltiir ve Spor Daire Baskanligi’'nin kar amacgl olmamasi,

YemeKk licretinin, kres aidatlarinin, yurt aidatlarinin ucuz olmas;,

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 biitgesinde burs olanaklarinin olmasi,

Saglhik Kiltiir ve Spor Daire Baskanligi'min gelir cesitliligine sahip olmasi ve dis
etkenlerden olabildigince az etkilenmesi,

Her birimde bir ydneticinin bulunmasi,

Birimlerde kaliteli mal ve malzeme kullanilmasi,

Birimlerde hizmet satin alinmasi (giivenlik, temizlik, zararli kontrol, bakim-onarim

vb.),

. Firmalarla bakim ve servis sézlesmeleri yapilmasi,

. Birimlerin ¢ogunda dogalgaz sistemi kullanilmasi,

. Teknik ekiplerimizin olmasi, bakim onarimlarinin aninda yapilmasi,

. Tim birimlerin ihtiyaca cevap verecek sekilde yerleske icinde olmasi,
. Tim kayitlarin elektronik ortamda tutulmas;,

. Kira 6denmemesi,

. Degisik konularda tiniversitenin diger birimlerinden destek almasi,

. 75. Y1l Ogrenci Sosyal Merkezi, Glimiissuyu ve Macka yemekhanelerinin standartlara

uygun olarak yenilenmis olmasi,

. Ayazaga Mediko Sosyal Binasinin saglik hizmetlerine uygun olarak yenilenmis

olmasi,

. Ogrenci yurtlarinin yenilenmis olmasi,

. Yuriirlikteki mevzuata ve Turk Standartlarina gore teknik sartnameler hazirlanarak

mal ve hizmet alinmasi,

. Tasima kamyonlarimizin ve minibiislerimizin olmasi,

. Strekli internet baglantisinin olmasi,

. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi'nin kendi internet sitesinin olmas,
. Kizilay’a kan verilmesi,

. Ofis ve sarf maddesi ihtiyaclarinin kolay karsilanabilir olmasi,




. Yemek Isletmeleri Sube Miidiirliigii'niin yemek otomasyon sistemine gecmis olmasi
ve kayitlarin bilgisayar ortaminda tutmasi,

. Saglik hizmetinin ticretsiz verilmesi,

. Standartlara uygun iki ambulansin olmas;,

. Tibbi atiklarin Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan toplanmasi ve imha
edilmesi,

. Yemekhanelerdeki geri dontisiimlii atiklarin ve atik yaglarin yetkili firma tarafindan
toplanip geri doniislimiiniin saglanmasi,

. Ogrenci yurtlarinda odalarin iicer ve ikiser kisilik olmas1 ve her odada internet
baglantisi, bircok odada da dus ve lavabonun olmasi; su deposunun olmasi ve 24 saat
sicak suyun akmasi,

. Ogrenci yurtlarinda 6grencilerin ihtiyaglan icin dinlenme odalar, calisma odalari,
¢amasir odalary, {itii ve (itli masasi olmasi,

. Kres ve Anaokulunun 6,5 aydan 12 yasa kadar hizmet vermesi,

. Ayazaga Yerleskesi icerisinde licretsiz ring servisi olmasi,

. Nitelikli personel ¢calistirilmasi (miihendis, doktor vb.),

. Kres ve Anaokulunda bir psikolog, iki hemsire, her smifta bir 6gretmen ve bir
yardimc1 eleman bulunmasi,

. Kres ve Anaokulunun 11 ay hizmet vermesi.

. Yilmaz Akdoruk Ogrenci Konuk Evi'nin misafirlerimizin hizmetine sunulmus olmasi

. Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Birimi’'mizin 6grencilerimize hizmete devam
etmesi

U40. Universitemiz Ayazaga Kampiisii icerisinde 24 saat Ambulans hizmeti bulunmasi

U41. ITU Bilim Merkezi’'nin hem ITU i¢ine hem de ITU disina hizmet vermesi

ITU Engelli Ogrenci Danigsma Birimi'nin engelli 6grencilerimizin ihtiyaclar1 sorunlan ile

ilgilenmesi.




B. ZAYIFLIKLAR

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’'nin Zayifliklar::

Z1. Nitelikli personel sayisinin azlig1 ve giderek daha da azalmas;,
Z2. Saglik personelinin maddi olanaklarini cazip hale getirecek doner sermaye
sisteminin olmamasi,
Uzman hekim kadrosunun yetersiz olmasi ve yeni hekim alinmasinin yasal
nedenlerden dolay zor olmasi,
Birimlerin binalarinin yetersiz olmasi,
Bazi birimlerde jeneratoér bulunmamasi,
Bazi birimlerde glivenligin yeterli olmamas;,
Birimlere ait aritma sistemli su depolarinin olmamasi,
75. Y1l Ogrenci Sosyal Merkezi Yemekhanesinin baz1 fakiiltelere ve yurtlara uzak
olmasi,
Ayazaga ve Macka Kres ve Anaokulu binasinin eski ve yetersiz olmasi,
Bazi yurtlarda kantin bulunmamas;,

Konusunda uzman ve deneyimli personel azlig1.

DEGERLENDIRME

Saghik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligl, bilgiye ulasan, ulastigi bilgiyi kullanabilen, arastiran,
sorgulayan, paylasimci, ililke ve diinya sorunlarina duyarli égrencilerin iyi yetismelerine

imkanlar1 dahilinde katkida bulunmaktadir.

Atatiirk Ilke ve Inkilaplarina bagli, bilimin 1s181nda ve cagdas uygarlik yolunda personeliyle

kaynaklar ihtiyaca gore yerinde ve her zaman kamunun ve istanbul Teknik Universitesi’nin
menfaatini 6n planda tutarak kullanmaktadir. Gerek mali islemlerde, gerek idari islerde ve gerek
de sunulan hizmetlerde her zaman hesap verebilirlik ve seffaflik politikalarina uygun bir
bicimde gorevlerini yerine getirmektedir. Bu gorevlerin yerine getirilmesinde verilen hizmet ile
iligkili kanunlar, yonetmelikler ve tliziiklere kati suretle uyulmakta, katihme, adil ve ilkeli

olmaya o6zen gosterilmektedir. Baskanligimiz vermekte oldugu ve verecegi hizmet ile gerek
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Universitemizde gerekse diger kamu Universitelerinde 6rnek bir Daire Baskanhgl olmayi

hedeflemektedir.

Baskanligimiz bagh birimlerinde calisan personelini motive edecek fiziki kullanimlarindaki arag,
gere¢ vb. unsurlar1 giiniin sartlarina ve gelisen teknolojiye gore yenilemekte, onarmakta ve
teknolojik imkanlardan sinirsiz olarak faydalanmalarina olanak saglamaktadir. Hizmet ici egitim,
kongre ve yonlendirme yolu ile personelimizin is bilgisi ve mesleki becerisi arttirilmakta, bu

yolla Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi'nin birim degeri 6n plana ¢ikarilmaktadir.

Baskanligimiz sunmus oldugu hizmetleri yiiriitiirken her kurumun sahip oldugu bazi tistiinliik

ve zayifliklara sahiptir.

Bu dstiinliik ve zayifliklar sunulan hizmetin yayginligini ve kapsamini etkilemektedir.
Baskanligimiza ait en biiyiik iistiinliik bir biitceye sahip olmasi ve sunmakta oldugu hizmetlere
kaynak ayirabilmesidir. Bununla birlikte genel anlamda Baskanligimizin en biiyiik zayifligi ise

yaygin bir hizmet sektoriine hitap etmesidir.




5-ONERI ve TEDBIRLER

Baskanligimiz tarafindan sunulmakta olan hizmetlerin yayginlastirilabilmesi ve sunulan
hizmetin kalitesinin devami ve daha iyiye gotiiriilebilmesi icin mali olanaklar hayati 6nem
tasimaktadir. Mali olanaklarimizin arttirilmasi direkt olarak sunulan hizmetlerimizi etkilemis
olacaktir. Bu nedenle Universitemize ait 6z gelirin cesitlendirilmesi ve elde edilen gelirin

arttirillmasi icin projeler ve planlamalar yapilmasi 6nerilerimiz arasindadir.

Baskanligimiz beslenme, barinma, saglk, kiltiir ve spor hizmetlerini kapsayan faaliyet
alanlarinda hizmet sunmaktadir. Sunulan hizmetler gériilecegi iizere Universitemizin geneline
hitap eden, yaygin bir isleve sahip gorevlerden olusmakta ve hicbir sekilde hataya tolerans

gostermemektedir.

Baskanligimiz faaliyet alan1 biinyesinde gorev yapmakta olan personeli ile gergeklestirmekte
oldugu bilgilendirme toplantilar1 ve dénem faaliyet raporlar1 araciligl ile dogabilecek sorunlari
onceden tespit etmekte, Universitemiz iist yonetimine gerekli bilgiler sunulmaktadir. ilgili
bilgilerin giincelligini korumasi amac1 ile rutin kontroller gerceklestirilmekte ve

raporlanmaktadir.

Zeki SIMSEK

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskani




