
 

 

 SÜREÇ EL KİTABI 
 SEK 08–03-30 Sayfa No 

05.11.2025 Rev 03 1/2 
 

 Hazırlayan Kontrol Eden Onaylayan 

Adı-Soyadı Birim Görevlisi Daire Başkanı Genel Sekreter 

Tarih ve İmza    

 

 
Sürecin Tanımı Proje Takımları Sponsorluk Süreci Süreç No 

Süreç Sahibi 3 Kültür Hizmetleri Şube Müdürlüğü 08-03-30 

Sürecin Amacı 

Üniversitemiz proje takımlarının faaliyetleri sırasında ayni, nakdi yahut iş birliği yönünden 
ilgili kurum ve kuruluşlarla yasal yollar ile etkileşime geçmelerini sağlamak. 

 
1 Süreç Girdileri Süreç Çıktıları 2  

 
• Sponsorluk talep dosyası 
• Sponsorluk sözleşmesi 

• Kurum ve kuruluşlarla iş birliği 
• Ayni sponsorluk 
• Nakdi sponsorluk 

Süreç Performans Göstergeleri 4 

• Sponsorluk sayısı 
• Ayni ve nakdi sponsorluk bütçe tutarı 
• Sponsor firmanın sürekliliği 

 

İlgili Kanun/Standart Maddeleri 

• 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunun 46 ve 47. Maddeleri hükümleri 
• Yükseköğretim Kurumları Mediko–Sosyal Sağlık, Kültür ve Spor İşleri Dairesi Uygulama 

Yönetmeliği 
• İTÜ Öğrenci Kulüpleri ve Öğrenci Faaliyetleri Koordinatörlüğü Yönergesi  

Kullanılan Dokümanlar 5 

Doküman Tanımı Doküman No 
• Ayni Şartlı Bağış Sözleşmesi 
• Nakdi Şartlı Bağış Sözleşmesi 

Kullanılan Kaynaklar 6 

• Sözleşme 
• Bilgisayar 
• Yazıcı 
• Personel 
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Doküman Akış Sorumlu 
 
 
 
- Ayni/Nakdi Şartlı 
Bağış Sözleşmesi 
 
 
 

 
 

1. Proje Takımının Sözleşmesini birime 
teslim etmesi 

2. Sözleşme birim tarafından ön 
inceleme yapılması 

3. Detaylı inceleme yapılması için Hukuk 
Birimine elden iletilmesi 

4. Hukuk Biriminin paraflı onayı alınınca 
ilgili Rektör Yardımcısına onaylanması 
için imzaya sunulması 

5. Onaylanan sözleşmenin nakdi olması 
durumunda papirüs yazısı yazılması 

6. İmzalanmış sözleşmenin bir örneğini 
firma ve takıma iletilmesi 

7. Sözleşme detayı birim tarafından 
kayda alınır. 

H
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Birim Görevlisi 
Şube Müdürü 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  
 

 
 

  
 
 
 
 
 

 



 

 

 


