ISTANBUL TEKNIiK UNIiVERSITESI
OGRENCI KULUPLERI VE OGRENCI FAALIYETLERI KOORDINATORLUGU
YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Istanbul Teknik Universitesi 6grencilerinin ders dist
zamanlarin1 degerlendirmek, sosyal gereksinimlerini karsilamak, bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, fikri,
sportif ve sosyal faaliyette bulunmak, akademik ve mesleki gelisimlerine katki saglamak veya
etkinlik diizenlemek iizere kuracagi dgrenci kuliipleri ile bu kuliiplerin bagli olacagi Ogrenci
Faaliyetleri Koordinatorliigiiniin kurulus, isleyis, calisma ve denetimine iliskin usul ve esaslari
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénerge, Istanbul Teknik Universitesinde aktif olarak faaliyetlerini siirdiiren
ve Ogrenci Faaliyetleri Koordinasyon Kurulu onayiyla yeni kurulacak olan égrenci kuliiplerinin,
ogrenci kuliiplerinin faaliyetlerinin ve Ogrenci Faaliyetleri Koordinatérliigiiniin kurulus, tescil,
isleyis, calisma, yonetim ve denetimi ile yetki ve sorumluluklarina iliskin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekégretim Kanunu'nun 14, 46 ve 47’nci
maddeleri ve 124 sayil Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekdgretim Kurumlarinmn Idari
Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname’nin 32’nci maddesi ile 03.02.1984 tarih ve
18301 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Yiiksekdgretim Kurumlari Mediko-
Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Yénetmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonergede gegen,;

a) Universite: Istanbul Teknik Universitesini,

b) Rektor: Istanbul Teknik Universitesi Rektoriinii,

¢) Rektdr Yardimeist: Istanbul Teknik Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligindan
sorumlu Rektdér Yardimcisini,

¢) Daire Baskanligi: Istanbul Teknik Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginy,

d) Kurul: Ogrenci Faaliyetleri Koordinasyon Kurulunu,

e) Koordinatdr: Ogrenci Faaliyetleri Koordinatoriinii,

f) Koordinatorliik: Ogrenci Faaliyetleri Koordinatérliigiinii,

g) Faaliyet Koordinatorii / Koordinatorleri: Bilimsel Faaliyetler Koordinatori, Kiiltiirel
Faaliyetler Koordinatérii, Spor Faaliyetleri Koordinatérii ve Sosyal Etkinlikler
Koordinatoriinii,

g) Faaliyet Koordinatorliigii / Koordinatorliikleri: Bilimsel Faaliyetler Koordinatorliigii, Kiiltiirel
Faaliyetler Koordinatorliigi, Spor Faaliyetleri Koordinatorligii ve Sosyal Etkinlikler
Koordinatorligiinii,

h) Bilimsel Faaliyet: Uzmanlik kuliipleri tarafindan, faaliyet alanlar1 kapsaminda diizenlenecek
her tiirlii etkinligi,
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Kiiltiirel Faaliyet: Kiiltiir, Sanat ve Diisiince Kuliipleri tarafindan, faaliyet alanlar1 kapsaminda
diizenlenecek her tiirlii etkinligi,

Spor Faaliyeti: Spor Kuliipleri tarafindan faaliyet alanlar1 kapsaminda diizenlenecek her tiirlii
etkinlik ile Universite ve / veya birimleri tarafindan diizenlenecek her tiirlii sportif etkinligi,
Sosyal Etkinlik: Universite biinyesinde diizenlenecek olan her tiirlii organizasyon, konser,
festival, toren ve benzeri etkinlikleri,

Miidiirliik: Istanbul Teknik Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhig Kiiltiir
Hizmetleri Sube Miidiirliiglinii,

Koordinatorlik Ogrenci Temsilcisi / Temsilcileri: 1lgili Faaliyet Koordinatorliigii
bilinyesindeki kuliip baskanlar1 arasindan, kendi aralarinda segilen ve o kuliipleri temsilen
Ogrenci Faaliyetleri Koordinasyon Kurulu toplantilarina katilacak olan Kuliip Baskanini,

m) Kuliip: Bu Yonergede belirtilen bagvuru kosullarmi yerine getirerek Istanbul Teknik

p)

r
S)
$)
t)

Universitesine kayith o6grenciler tarafindan, o6grencilerin egitim faaliyetleri disindaki
zamanlarin1 degerlendirmek amaciyla; akademik, mesleki, bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal,
sportif ve fikri faaliyette bulunmak icin kurulmasi onerilen ve Ogrenci Faaliyetleri
Koordinasyon Kurulu tarafindan kurulmasina ve faaliyetine devam etmesine karar verilmis
olup faaliyeti gecici olarak durdurulmamis, askiya alinmamis veya kapatilmamis Ogrenci
kuliibiinii veya toplulugunu,

Damigman: Kuliibiin isleyis ve faaliyetleri ile denetimi hususunda Ogrenci Faaliyetleri
Koordinatérliigiine ve Ogrenci Faaliyetleri Koordinasyon Kuruluna karsi sorumlu Istanbul
Teknik Universitesi 6gretim iiyesi veya 6gretim gorevlisini,

Danisman Yardimcist: Kuliibiin isleyis ve faaliyetleri ile denetimi hususunda Danigmana,
Ogrenci Faaliyetleri Koordinatorliigiine ve Ogrenci Faaliyetleri Koordinasyon Kuruluna kars:
sorumlu olan ve bu Yonergede belirtilen durumlarda Kuliip Danismanina vekalet edecek olan
Istanbul Teknik Universitesi dgretim elemanin,

Aday Kuliip: Kurulma amaciyla Ogrenci Faaliyetleri Koordinatérliigiine basvurusu yapilmis
ancak Ogrenci Faaliyetleri Koordinasyon Kurulu tarafindan heniiz kurulusu onaylanmamis
Kuliibii,

Askida Kuliip: Ogrenci Faaliyetleri Koordinasyon Kurulu tarafindan faaliyetleri gegici olarak
durdurulmus veya askiya alinmis Kuliibii,

Uye: Kuliibe iiye olan ve iiyeligi askiya alinmamus Istanbul Teknik Universitesi 6grencisini,
Kurucular Kurulu: Kuliip kurulus bagvurusunda bulunan, en az 15 iiyeden olusan kurulu,
Genel Kurul: Kuliibe kayitli tiim 6grencilerin olusturdugu kurulu,

Yonetim Kurulu: Kuliip tiyelerinin Genel Kurulda kendi aralarindan segecekleri 7 (yedi) asil
ve 3 (ii¢) yedek iiyeden olusan ve gorevleri bu Yonergenin 23’lincii maddesinde belirtilen
kurulu,

Bagkan: Kuliibiin Yonetim Kurulu tarafindan, Yonetim Kurulu {iyeleri arasindan Kuliip
Bagkani olarak seg¢ilen 6grenciyi,

Denetim Kurulu: Kuliip iiyelerinin Genel Kurulda kendi aralarindan sececekleri 3 (ii¢) asil ve
2 (iki) yedek iiyeden olusan ve gorevleri bu Yonergenin 26’nc1 maddesinde belirtilen kurulu,
Ogrenci / Ogrenciler: istanbul Teknik Universitesinin dgrencilerini,

Tiiziik: Kuliip tarafindan bu Yo6nergede belirtilen hiikiimler ¢er¢evesinde hazirlanan ¢alisma
esaslarini,

Etkinlik / Faaliyet: Hangi isim veya tanim altinda olursa olsun, Kuliipler tarafindan yapilan,
diizenlenen veya yiiriitiilmesi tamamen veya kismen iistlenilen egitim, gezi, konferans, sdylesi,
panel, sempozyum, tanitim, toplanti, yarigma gibi her tiirlii organizasyon, etkinlik ve faaliyet
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ile tniversite biinyesinde gerceklestirilen ve 6grencileri dogrudan ya da dolayli olarak
ilgilendiren, kapsayan her tiirlii organizasyon, etkinlik ve faaliyeti,

aa) Yonerge: Istanbul Teknik Universitesi Ogrenci Kuliipleri ve Ogrenci Faaliyetleri
Koordinatorliigii Yonergesini,

bb) Akademik Yil: Bir akademik yilin baslangicindan bir sonraki akademik yilin baslangicina
kadar olan siireyi,

cc) Yariyil: Yartyil bitimini izleyen tatilleri kapsayacak sekilde bir Akademik Yilin Giiz ve Bahar
yartyillarini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Ogrenci Faaliyetleri Koordinatorliigii ile Ogrenci Faaliyetleri Koordinasyon Kurulunun
Yapisi, Faaliyetleri, Gorevleri ve Sorumluluklar

Ogrenci Faaliyetleri Koordinatorliigii

MADDE 5- (1) Koordinatorliik; Ogrenci Faaliyetleri Koordinatorii, Bilimsel Faaliyetler
Koordinatorii, Kiiltiirel Faaliyetler Koordinatorii, Spor Faaliyetleri Koordinatorii ve Sosyal
Etkinlikler Koordinatorii olmak tizere 5 (bes) kisiden olusur.

(2) Koordinatér ve Faaliyet Koordinatdrleri, Universite dgretim elemanlar1 arasindan Rektor
Yardimcisinin teklifi ile Rektor tarafindan 2 (iki) yilligina gorevlendirilir. Herhangi bir sebeple
gorevden ayrilan kisinin yerine ayni usulle gorevlendirme yapilabilir. Gorev siiresi bitenler
yeniden gorevlendirilebilir.

(3) Koordinatorliik, Kuliiplerin kurulusu, degerlendirilmesi, tescili, yapisi, isleyisi, calismasi,
faaliyetleri, denetimi, askiya alinmasi, faaliyetlerinin durdurulmasi ve / veya kapatilmasi gibi
Kuliipleri ilgilendiren her tiirli konu hakkinda, Kurulda alinan kararlarin uygulanmasi,
uygulatilmas1 ve denetlenmesinde tam yetkili yiirlitme orgamidir. Kurulda alinan her karar
Koordinatorliik tarafindan yiiriitiiliir.

(4) Koordinatorliik, 6grencilerin, akademik ve idari personelin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, fikri,
sportif, sosyal, entelektiiel, mesleki ve akademik deneyimlerinin gelistirilmesine ve
zenginlestirilmesine katki saglar.

Ogrenci Faaliyetleri Koordinatorii

MADDE 6 - (1) Kuliiplerin ¢alismalarin1 Faaliyet Koordinatorleri ile birlikte koordine eder.

(2) Kuliiplerin verimli ve diizenli ¢aligmalarini saglamak icin tedbirler alir.

(3) Kurulmus veya kurulacak olan Kuliiplerin, Istanbul Teknik Universitesi Ogrenci Kuliipleri ve
Ogrenci Faaliyetleri Koordinatorliigii Yonergesine uygun hale getirilmesini saglar.

(4) Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, fikri, sportif ve sosyal faaliyetler yiiriitmesini Kurulun
belirledigi usul ve esaslara gore denetler.

(5) Kuliiplerin Bagkan, Y6netim Kurulu ve Denetim Kurulu secimleri ile Koordinatérliik Ogrenci
Temsilcilerinin se¢im takvimini belirler ve uygulanmasini takip eder.

(6) Idari isleri ilgili mevzuata, bu Yonergeye, Kurulun ve Universitenin diizenleme ve kararlaria
uygun olarak diizenler ve yiiriitiir.

(7) Universite disindaki veya Universitelerarast benzer kuruluslar ile iliski kurar, ortak
caligmalarda bulunur.

(8) Universitede 6grenciler ile ilgili etkinlik yapmak isteyen ulusal veya uluslararas dernek, vakif,
kurum ve kuruluslardan gelen 6nerileri Kurula ve Rektorliige sunar.
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(9) Universitenin ulusal ve uluslararasi platformlarda tanitiminin yapilmasina, bilimsel, akademik,
mesleki, kiiltlirel, sanatsal, fikri, sportif ve sosyal konularda ulusal ve uluslararas: iligkilerin
gelistirilmesine katki saglar.

(10) Universitenin stratejileri ve politikalar1 kapsaminda Rektérliige ve / veya ilgili birimlere
destek verir.

(11) Etkinliklerde gerekli giivenlik Onlemleri i¢in alinacak tedbirler konusunda Rektorliigi
bilgilendirir.

(12) Faaliyet Koordinatorliikleri, Kuliipler ve Rektorliik arasindaki esgiidiimii saglar.

(13) Kurul kararlarinin yiiriitilmesi ve denetlenmesinde Faaliyet Koordinatorleri ile birlikte
sorumludur.

(14) Kurula, Rektor Yardimcisina ve Rektore karst sorumludur.

Faaliyet Koordinatorleri

MADDE 7 - (1) Kuliipler ile ilgili olarak Koordinatorliikkge yapilmasi, yiiriitilmesi ve / veya

yerine getirilmesi gereken gorev, sorumluluk ve / veya yiikiimliiliklerden, kendi Faaliyet

Koordinatorliiklerinin biinyesinde yer alan Kuliipler ile ilgili olanlar1 yapar, yiiriitiir ve / veya

yerine getirir; bu hususlarda var olan hak ve / veya yetkilerini kullanir.

(2) Kendi Faaliyet Koordinatorliiklerinin biinyesinde bulunan kuliiplerin;

a) Universite imkanlarmdan esit ve dengeli sekilde yararlanmasini saglar.

b) Kurulus ve giincelleme asamalarinda yonlendirici ve denetleyici rol istlenir.

c) Tiiziiklerinin, bu Yonergeye ve mevzuata uygun olup olmadigini inceler.

¢) Isleyisi, calismalari, etkinlikleri ve faaliyetleri hakkinda fikir verir, yol gdsterir ve rehberlik
eder.

d) Isleyisini, galismalarini ve faaliyetlerini koordine eder ve denetler.

e) Genel Kurulunun, Koordinatorliik tarafindan ilan edilecek takvime gore, bir akademik yilda
en az 2 (iki) kez olagan olarak toplanmasini denetler, Koordinatorliikce belirtilen donemde
toplanmadigini tespit ettigi Kuliiplerin Genel Kurulunun 15 (on bes) giin i¢inde toplanmasini
saglar.

f) Tutulmasi zorunlu defter ve kayitlarini inceler.

g) Etkinliklerinin planlanmasina, programlanmasina ve gergeklestirilmesine katki saglar.

g) Her yariyill baginda sunduklar1 faaliyet planinda ve / veya yariyil igerisinde yaptiklar
basvurularda gergeklestirmeyi planladiklarimi etkinliklerin, 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu’na, Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Y&netmeligine, ilgili mevzuata, bu
Yonergeye ve Tiiziige uygunluklarini denetler; uygun olanlar1 oylanmak iizere Kurula sevk
eder, uygun olmayanlar1 gerekli degisiklik ve diizenlemelerin yapilmas: icin ilgili Kuliibe
gerekgesi ile birlikte iade eder.

h) Her yariy1l sonunda sunduklari faaliyet raporlarmm bu Yo6nergede belirtilen ilgili usul ve
esaslara uygun olarak hazirlanmis olup olmadigim1 kontrol eder, uygun olanlar1 oylanmak
tizere Kurula sunar, uygun olmayanlar1 gerekli degisiklik ve diizenlemelerin yapilmasi i¢in
ilgili Kuliibe gerekcesi ile birlikte iade eder.

1) Kurul tarafindan onaylanmis etkinliklerinin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’na,
Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Y&netmeligi'ne, ilgili mevzuata, bu Yonergeye ve
Tiizlige uygun olarak yiiriitiilmesini saglar.

i) Gerektigi durumlarda askiya alinmalar1 ve / veya kapatilmalari i¢in rapor hazirlayip Kurula
sunar.
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j) Danismani, Danisman Yardimcisi, Bagskani, Y6netim Kurulu, Denetim Kurulu ve / veya Genel
Kurulu ile toplant1 diizenleyebilir.

k) Esgiidiimiinii ve iletisimini saglar, isbirligini gelistirir.

I) Elde ettigi ve / veya edecegi, hangi isim veya tanim altinda olursa olsun, her tiirlii bagis, yardim
ve gelirin mevzuata, bu Yonerge hiikiimlerine ve Universitenin diizenleme ve kararlarina
uygun olup olmadigini kontrol eder.

m) Harcamalarinin yerinde ve dengeli olup olmadigini, mevzuata, bu Yo6nerge hiikiimlerine ve
Universitenin diizenleme ve kararlarma uygun olup olmadigimi denetler.

n) Universiteden temin ettigi alan ve malzemelerin mevzuata, bu Yonerge hiikiimlerine ve
Universitenin diizenleme ve kararlarma uygunlugu ile temin ve kullanim amacina uygun
kullanimin1 kontrol eder.

(3) Kuliip organlarinda oy hakkina sahip degildir.

(4) Rektor Yardimeisinin Onerisi lizerine Rektor tarafindan goérevlendirildikten sonraki 15 giin

icinde, Midiirliik tarafindan ilgili kuliiplere bildirilirler.

(5) Bu Yonergeyle veya bu Yonerge kapsaminda Rektorliikk, Kurul ve / veya Koordinator

tarafindan verilen diger gorevleri yaparlar ve yetkileri kullanirlar.

(6) Koordinatore ve Kurula kars1 sorumludurlar.

(7) Bilimsel Faaliyetler Koordinatorii

a) Uzmanlik Kuliiplerinden sorumludur.

b) Uzmanlik Kuliiplerinin etkinlikler yapmasini ve etkinliklerde gorev almasini tesvik eder.

¢) Universitede akademik, bilimsel ve mesleki bilincin ve faaliyetlerin artmasi, dgrencilerin bu
faaliyetlerde yer almasi icin projeler gelistirir ve uygular.

¢) Uzmanlik kuliiplerinin, kuliip organlarinin ve liyelerinin temsil edilmesini saglar.

(8) Kiiltiirel Faaliyetler Koordinatorii

a) Kiiltiir, Sanat ve Diistince Kuliiplerinden sorumludur.

b) Kiiltiir, Sanat ve Diisiince Kuliiplerinin etkinlikler yapmasini ve etkinliklerde gorev almasini
tesvik eder.

¢) Universitede kiiltiir, sanat ve fikir bilincinin ve kiiltiirel, sanatsal ve fikri faaliyetlerin artmast,
ogrencilerin bu faaliyetlerde yer almasi i¢in projeler gelistirir ve uygular.

¢) Kiiltiir, Sanat ve Diisiince Kuliiplerinin, kuliip organlarinin ve liyelerinin temsil edilmesini
saglar.

(9) Spor Faaliyetleri Koordinatorii

a) Spor Kuliiplerinden sorumludur.

b) Spor Kuliiplerinin etkinlikler yapmasini ve etkinliklerde gérev almasini tegvik eder.

¢) Universitede spor bilincinin ve sportif faaliyetlerin artmasi, dgrencilerin bu faaliyetlerde yer
almasi icin projeler gelistirir ve uygular.

¢) Spor Kuliiplerinin, kuliip organlarinin ve iiyelerinin temsil edilmesini saglar.

(10) Sosyal Etkinlikler Koordinatorii

a) Universite biinyesinde gerceklestirilecek olan etkinliklerin organizasyon ve koordinasyonunu
yiiriitiir. Universitenin diger birimleri tarafindan diizenlenen etkinliklerin organizasyon ve
koordinasyonuna katki saglar, ilgili birimlerle esgiidiim ve igbirligi i¢erisinde ¢alisir.

b) Koordinatériin izinli veya raporlu oldugu ya da gorevde olmadigi durumlarda Koordinatore
vekalet eder.

c) Universitede sosyal etkinliklerin artmasi, 6grencilerin bu etkinliklerde gorev almasi igin
projeler gelistirir ve uygular.
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¢) Sosyal etkinlik yapacak olan kuliiplerle ve birimlerle toplantilar yapar, gerekli organizasyon
ve koordinasyonu saglar.

Ogrenci Faaliyetleri Koordinasyon Kurulu

MADDE 8 - (1) Kurul, Rektér Yardimcis1 veya Rektor Yardimcisinin gorevlendirecegi
Universite 6gretim {iyesi baskanliginda, Ogrenci Faaliyetleri Koordinatérii, Bilimsel Faaliyetler
Koordinatorii, Kiiltiirel Faaliyetler Koordinatorii, Spor Faaliyetleri Koordinatorii, Sosyal
Etkinlikler Koordinatorii, Saghk Kiiltir ve Spor Daire Baskam, iletisim Direktorii ve
Koordinatorliik Ogrenci Temsilcilerinden olusur.

(2) Rektdr Yardimeist, Daire Baskani, Koordinatdr, Faaliyet Koordinatorleri ve Iletisim Direktorii
Kurulun dogal iiyeleridir. Ilgili gérevlerde bulunduklari siirece Kurulda da gérev alirlar.
Gorevlerinin sona ermesi ile birlikte Kurul iiyelikleri de diiser, yerlerine goreve gelen kisi Kurul
tiyesi olur. Koordinatérliik Ogrenci Temsilcileri ise bu Yénergede yer alan usul ve esaslara gore
secilerek Kurulda gorev alir.

(3) Kurul, Midiirliigiin daveti {izerine, her ay olagan olarak toplanir. Toplant1 giinii, saati ve
giindemi toplantidan en az bir hafta once liyelere Miidirliik tarafindan bildirilir. Kurul ayrica,
Kuliiplerin bagvurularin1 degerlendirmek {izere Koordinatorliigiin ¢cagrisiyla toplanabilir.

(4) Kurulun sekretaryas1 Midiirliik tarafindan ytrtitiliir.

(5) Kurul salt cogunlukla toplanir. Uyeler, Kurul toplantisina, Miidiirliikce diizenlenmis listeleri
imzalayarak katilirlar. Cogunlugun saglandigi tutanakla saptanir. ilk toplantida toplant1 yeter
sayis1 saglanamazsa ikinci toplantida g¢ogunluk aranmaz ve Kurul toplantis1 {iye sayisi
gozetmeksizin yapilir.

(6) Kurul oy ¢oklugu ile karar alir. Oylar kabul veya ret seklinde verilir, ¢gekimser oy kullanilamaz.
Kuruldaki her liyenin 1 (bir) oy hakki vardir. Oylarin esitligi halinde Kurul baskaninin kullandigi
oy yoniinde ¢cogunluk saglanmis sayilir.

(7) Kurulda goriistilen konular karar seklinde yazilarak Kurul iiyelerinin imzalarina ve Rektoriin
Yardimcisinin onayina sunulur. Rektdér Yardimeisinin onayindan sonra uygulanmak iizere ilgili
birimlere gonderilir.

Ogrenci Faaliyetleri Koordinasyon Kurulunun Gérev ve Yetkileri

MADDE 9 - (1) Kurul, Kuliiplerin kurulusu, tescili, yapisi, isleyisi, ¢alismasi, faaliyetleri,
degerlendirilmesi, denetimi, askiya alinmasi, faaliyetlerinin durdurulmasi ve / veya kapatilmasina
iliskin tam yetkili genel karar organidir.

(2) Kurul, 6grencilerin Kuliip faaliyetlerine katilabilmesini ve bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, fikri,
sportif ve sosyal faaliyetler yliriitmesini saglayacak diizenlemeleri yapar.

(3) Kuliiplerin kurulus, tescil ve fesih basvurularint bu Yonerge kapsaminda inceleyip karara
baglar.

(4) Kuliiplerin, yapacak olduklar1 etkinlikler ile ilgili her yariyil basinda Kurula sunacaklari
faaliyet planlarini, Kuliipler tarafindan teklif edilen konular1 ve her tiirlii etkinlik bagvurusunu
inceler, degerlendirir, karara baglar ve Kuliiplerin gergeklestirecegi etkinlikleri bir takvim
cergevesinde planlar.

(5) Kuliiplerin, yapmis olduklar1 etkinlikler ile ilgili her yariyil sonunda Kurula sunacaklari
faaliyet raporlarini inceler, degerlendirir, denetler ve karara baglar. Bu Yonergede yer alan kural
ve kosullara uygun faaliyet gostermeyen Kuliiplerin askiya alinmasina veya kapatilmasina karar
VErir.

(6) Kuliip giincelleme basvurularini inceler ve karara baglar.
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(7) Kuliiplerin her ne isim altinda olursa olsun biit¢e, sponsorluk, bagis, destek ve benzeri gelir
getirici ya da maddi, parasal taleplerini inceler ve karara baglar.

(8) Kuliiplerin yapacaklar1 etkinliklere gore mekan, donanim, malzeme gibi hizmetler ile ilgili
mevzuat ve imkanlar dahilinde biitceden yapilabilecek ayni yardimlarin paylasimi ve dagitimi
hakkinda degerlendirme ve planlama yapar ve bu degerlendirmeler ile planlamalari Daire
Bagkanlig1 araciligryla Rektorliige sunar.

(9) Gerektiginde Kuliiplerin Baskanini, Yonetim Kurulunu, Danigsmanini ve Danigman
Yardimecisini toplantiya ¢agirir.

(10) Ogrenci faaliyetlerinin yiiriitiilmesi ve diizenlenmesi ile ilgili ilke kararlar1 alir.

(11) Kuliipler ile ilgili ¢ikabilecek problemlere ¢oziim tiretir ve ortak etkinlikler i¢in ¢aligmalarda
bulunur.

(12) Uyeligi onaylanmayan ve iiyelikten ¢ikarilan dgrencilerin itiraz bagvurularini karara baglar.
(13) Danisman onay1 ile Denetim Kurullar tarafindan iletilen basvurular hakkinda karar alir.

(14) Gerektigi hallerde Kuliiplerin uyarilmasina, belirli bir siire askiya alinmasina ve / veya
kapatilmasina karar verir.

(15) Kuliiplerin etkinliklerinin mevzuata, bu Yonergeye ve tiiziiklerine uygun olmasini saglar.
Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri ile Universite Y®&netim
Kurulu yetkisinde olan haller sakli olmak {izere; bu Yonerge hiikiimlerine ve / veya mevzuata
aykir1 faaliyet siirdiiren Kuliibiin askiya alinmasini veya kapatilmasini karara baglar.

(17) Istanbul Teknik Universitesi Ogrenci Kuliipleri ve Ogrenci Faaliyetleri Koordinatorliigii
Yonergesinde yapilacak degisiklikler ile ilgili onerileri Rektorliige sunar.

(18) Basarili kuliipleri Rektorliik tarafindan belirlenen sekillerde 6diillendirir.

Koordinatérliik Ogrenci Temsilcisinin Secimi, Gorev ve Sorumluluklar

MADDE 10 - (1) Uzmanlik Kuliiplerinin, Kiiltiir, Sanat ve Diisiince Kuliiplerinin ve Spor
Kuliiplerinin her birini temsilen birer temsilci olmak tizere toplam 3 (ii¢) temsilci gorev yapar.
(2) Uzmanlik Kuliiplerinin temsilcisi Uzmanlik Kuliipleri Baskanlari, Kiiltiir, Sanat ve Diislince
Kuliiplerinin temsilcisi Kiiltiir, Sanat ve Diisiince Kuliipleri Baskanlari, Spor Kuliiplerinin
temsilcisi Spor Kuliipleri Bagkanlar1 arasindan segilir.

(3) Secimler, Koordinatorliik tarafindan belirlenen takvime gore yapilir.

(4) Bir Bagkanin temsilcilige aday olabilmesi i¢in, ayn1 Faaliyet Koordinatorliigli biinyesinde yer
alan Kuliiplerin Baskanlarindan en az 8 (sekiz) tanesi tarafindan aday gosterilmesi gerekir. Aday
gosterme islemi, aday gosteren Bagkanlarin isim, soy isim, Kuliip bilgileri ve imzasinin bulunacagi
Koordinatdrliik Ogrenci Temsilcisi Aday Gosterme Formunun Koordinatérliige teslim edilmesi
ile gergeklesir.

(5) Koordinatorliige teslim edilen Koordinatorliik Ogrenci Temsilcisi Aday Gésterme Formu, ilgili
Faaliyet Koordinatorii tarafindan kontrol edilerek, uygun olanlarin adayligi onaylanir. Uygun
olmayanlar, gerekgeleri ile birlikte ilgili Kuliiplere iade edilir. Eksiklikleri tamamlanip ve / veya
gerekli sekilde diizeltilip Koordinatorliige tekrar teslim edilen formlar yeniden ilgili Faaliyet
Koordinatorii tarafindan degerlendirilir.

(6) Her bir Faaliyet Koordinatorliigii biinyesindeki kuliipleri temsilen segilecek olan
Koordinatorliik Ogrenci Temsilcisi, ilgili Faaliyet Koordinatorliigii biinyesindeki kuliiplerin
Bagkanlar1 tarafindan segilir. Her Bagkanin 1 (bir) oy hakki vardir. Bagkanlar, diger Faaliyet
Koordinatorliikleri biinyesindeki Kuliipleri temsilen segilecek olan Koordinatorliik Ogrenci
Temsilcisi i¢in oy kullanamaz.
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(7) Aday olma sartlarini yerine getirerek adaylig1 onaylanan Bagkanlar arasindan en fazla oyu alan
aday, ilgili Faaliyet Koordinatorliigii biinyesindeki Kuliipleri Kurulda temsil etmek iizere, 2 (iki)
akademik yil i¢in 1 (bir) defaya mahsus olarak segilir.

(8) Koordinatorliik Ogrenci Temsilcinin Kuruldaki gérev siiresi sona ermeden Baskanlig1 sona
ererse, ilgili Faaliyet Koordinatorliigii blinyesindeki Kuliipleri temsilen, ayni usul ve esaslarla yeni
bir Koordinatérliik Ogrenci Temsilcisi segilir.

(9) Koordinatérliik Ogrenci Temsilcileri, Kurula ve Koordinatorliige karsi sorumludur.

(10) Koordinatérliik Ogrenci Temsilcileri, Kuliip faaliyetleri hakkinda gériis bildirir ve Kurul,
Koordinatorlik ve ilgili Faaliyet Koordinatorliigi ile temsil ettikleri Kuliipler arasindaki
esgiidiime katki saglar.

(11) Koordinatdrliik Ogrenci Temsilcileri, Kurulda Kuliipler ile ilgili alinacak kararlarda oy
hakkina sahiptir.

UCUNCU BOLUM
Kuliip Danismanhgi

Kuliip Danismani, Gorevleri, Yetkileri ve Sorumluluklar:

MADDE 11 - (1) Damisman, ilgili mevzuat, bu Yonerge hiikiimleri ve Universitenin

belirleyecegi genel ilkeler cercevesinde, Kuliiplerin kurulusu, isleyisi, calismalar1 ve

faaliyetlerinden sorumlu kisidir.

(2) Her kuliibiin yalnizca bir Danigmani olabilir. Danisman, Universitenin kadrolu dgretim iiyeleri,

ogretim gorevlileri veya Arastirma Gorevlisi Doktor kadrosundaki 6gretim elemanlar1 arasindan

belirlenir. Bir 6gretim {iyesi veya dgretim gorevlisi, en fazla 2 (iki) kuliibe danismanlik yapabilir.

(3) Kuliipler, kurulus asamasinda kendilerine bir Danigman belirlemek ve faaliyetleri siiresince bir

Danigman ile ¢calismak zorundadirlar.

(4) Kuliibiin Kurucular Kurulu veya Yonetim Kurulu, Kuliip ¢calismalarina danismanlik yapmasi

amactyla Universitenin kadrolu &gretim iiyeleri veya dgretim gorevlileri arasindan bir kisiye

Danigman olmasi i¢in teklif gotiiriir. Kuliibe danismanlik yapmay1 kabul eden 6gretim iiyesi veya

ogretim gorevlisi, Kuliibe danigmanlik yapacagini belirten onay yazisim1 Kurucular Kurulu veya

Bagkan araciligi ile ilgili Faaliyet Koordinatorliigline iletir. Kurul tarafindan uygun goriilmesi

halinde ilgili 6gretim iiyesi veya dgretim gorevlisi Danigman olarak gorevlendirilir.

(5) Danismanin, Kuliibiin ¢aligmalarina bilgi ve deneyimiyle katkida bulunabilecek nitelikte

olmasi, gorevi yerine getirecek zamani olmasi, gerekli hallerde Kuliibe refakat ve Kuliip

etkinliklerine nezaret edebilmesi gereklidir.

(6) Danigsman,

a) Kuliip Tiziiglinlin hazirlanmasina yardimer olur; Tiiziigi inceler, denetler ve imzalar.

b) Kuliibiin, ilgili mevzuata, bu Yonergenin hiikiimlerine ve Tiizlige uygun faaliyet
gosterebilmesi i¢in d6grencilere yardimci olur ve denetleyici gorev yapar.

¢) Kuliibiin ilgili mevzuata, bu Yonerge hiikiimlerine ve Universitenin belirleyecegi genel
ilkelere uygun, iiniversite i¢i ve / veya tiniversite disi, yiiz yiize ve / veya ¢evrim i¢i olarak
yapacag tim etkinliklerde danigmanlik gorevi yapar, koordinasyonu, gozetimi ve denetimi
saglar.

¢) Genel Kurul, Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulunun bu Yonergeye ve Tiiziige uygun
caligmalarini, karar defteri tutulmasini denetler, bu kurullarin alacag: kararlari, karar defterini
ve tutanaklari imzalar.
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d) Kuliibiin kullanimima tahsis edilen demirbas, esya ve tasinir malzemeleri zimmetinde
bulundurur ve tutanakla Bagkana teslim eder. Kuliibe ait demirbas, esyalar ve taginirlarin
muhafazasi hususunda Koordinatorliige kars1 Baskan ile birlikte sorumludur.

e) Kuliip faaliyet planinin, faaliyet raporunun ve Kuliibiin yapacag: etkinlikler ile alakali ve /
veya diger her tiirlii konuda, Kurula veya Koordinatoérliige sunulacak her tiirlii dilekge, belge,
evrak, defter, tutanak ve / veya formlar1 Baskan ile birlikte imzalar. Danigsman tarafindan
imzalanmadan Kurula veya Koordinatorliige sunulan her tirli plan, rapor, dilekge, belge,
evrak, defter, tutanak ve / veya form, Kurul veya Koordinatorliik¢e dikkate alinmaz.

f) Kulip etkinlik taleplerinin, faaliyet planlarinin, faaliyet raporlarinin, Kuliip tarafindan Kurula
veya Koordinatorliige yapilacak olan bagvurular ile ilgili hususlarin yeniden diizenlenmesini
ya da degistirilmesini isteme, bunlara onay vermeme hakkina ve yetkisine sahiptir. Bu
durumda, Yonetim Kurulu, Danismanin talepleri dogrultusunda ilgili icerigi yeniden gézden
gecirmek zorundadir.

g) Kuliibiin gereksinimlerine gore, Kurul veya Koordinatorliik araciligiyla Rektorliikten talep
edilecek yardimlar ile ilgili gerekli hazirliklara yardimci olur.

g) Kuliibiin, sehir ici ve sehir dis1 etkinlikleri i¢in Universite tarafindan saglanan aragta kafile
baskan1 olarak yer alir veya Danisman Yardimcisinin ya da yazili olarak yetki verecegi bir
ogretim elemaninin kafile bagkani olarak aragta yer almasini saglar.

h) Gerekli gordiigii hallerde, oy hakki olmaksizin, Kuliibiin Genel Kurul, Y6netim Kurulu ve
Denetim Kurulu toplantilarina katilabilir.

(7) Danigmanin gorevi,

a) Universitedeki gorevinin herhangi bir nedenle sona ermesi,

b) Koordinatorliige yazili olarak bagvurarak Kuliipp Danismanligi gorevinden ¢ekildigini
bildirmesi,

c) Damigmanlik gorevini aksattiginin veya yerine getiremeyecek oldugunun ilgili Faaliyet
Koordinatorliigii tarafindan tespit edildigi durumlarda, Kurul tarafindan Kuliip Danismanligi
gorevine son verilmesi,

durumlarinda sona erer.

(8) Genel Kurul iyelerinin 2/3’liniin talebiyle, Danigmanin danigmanlik gorevine son verilmesi

talep edilebilir. Bu durumda Bagkan, Genel Kurul iiyeleri tarafindan onaylanmis gerekgeli karar

ve Genel Kurul liyelerinin imzalarini igeren bir belge ile dogrudan ilgili Faaliyet Koordinatorliige
bagvurabilir. Danigsmanin gorevi Kurul tarafindan verilen karar dogrultusunda devam eder

Veya sona erer.

(9) Danismanin gorevinin sona erdigi tarihten itibaren en ge¢ 30 (otuz) giin i¢inde, bu Y Onergenin

11’inci Maddesinin 4’{incii fikrasinda yer alan hiikiimlere gore yeni Danisman gorevlendirilir. Bu

siire boyunca Danmismanlik gorevini Danisman Yardimcis1 yiiriitiir. Danmisman ile birlikte

Danigman Yardimcisinin da gorevinin sona ermesi durumunda, yeni Danisman gorevlendirilene

kadar Kuliibiin faaliyetleri Koordinatorliikkge askiya alinir. Kuliip, belirtilen siire igerisinde yeni

danisman bulamaz ise, Kuliibiin tiim faaliyetleri Koordinatorliikge askiya alinir.

Kuliip Danisman Yardimecisi, Gorevleri, Yetkileri ve Sorumluluklar:
MADDE 12 - (1) Universitenin kadrolu 6gretim elemanlar1 arasindan belirlenir.
(2) Danigmanin 6nerisi tizerine Kurul karar1 ile gérevlendirilir.

(3) Kuliip faaliyetlerinin yiriitiilmesinde Danismana yardimci olur.
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(4) Damismanin Universite disinda ulusal ve / veya uluslararas1 gérevli oldugu, izinli, raporlu
oldugu veya gorevi basinda bulunamadigi durumlarda yerine vekalet ederek, Danigmanin
gorevlerini yuriitiir.

(5) Danismanin gorevinin herhangi bir nedenle sona ermesi durumunda, 30 (otuz) giin icerisinde
yeni Danisman gorevlendirilene kadar Danigmanlik gorevini yiiriitiir. Yeni Danisman goreve
basladiktan sonra, Danisman Yardimcisinin gorevi sona erer. Danigman Yardimcisi ayni usul ve
esaslarla tekrar gérevlendirilebilir.

(6) Kuliibiin ilgili mevzuata, bu Yonergenin hiikiimlerine ve Tiizlige uygun faaliyet gdstermesi ve
denetimi hususunda Danigsmana, Koordinatorliige ve Kurula karsi sorumludur.

(7) Danigsmanin gerekli gordiigii hallerde Genel Kurul toplantilarina katilabilir.

(8) Ayn1 anda en fazla 2 (iki) Kuliipte Danigsman Yardimcisi olarak gorev alabilir.

(9) Gorevinden ayrildiginda, 15 (on bes) giin i¢inde Danigsman tarafindan yeni Danigman
Yardimcist belirlenerek Koordinatorliige bildirilir ve bu Yonergenin 12’inci Maddesinin 2’nci
fikrasinda yer alan hiikiimlere gére yeni Danisman Yardimcist gérevlendirilir.

DORDUNCU BOLUM
Kuliiplerin Kurulusu ve Isleyisi

Temel ilkeler

MADDE 13 - (1) Kuliiplerin kurulus, ama¢ ve faaliyetleri belirlenirken asagidaki ilkeler goz

oniinde bulundurulur:

a) Kuliplerin kurulus ve isleyisinde, 6grencilerin bilimsel, akademik, mesleki, egitsel, kiiltiirel,
sanatsal, fikri, toplumsal, sportif ve sosyal gelisimlerine katkida bulunmak, ders dist
zamanlarmi nitelikli bir sekilde degerlendirmelerine yardimci olmak ve yeteneklerini
gelistirmek amaglanir.

b) Kuliip isimleri Tiirkge olmak zorundadir. Uluslararast 6grenci kuliiplerinin ve / veya
topluluklarmin Universitedeki uzantilar1 seklinde kurulmus ve / veya kurulacak Kuliipler,
Uluslararas1 Ogrenci Birlikleri iiyesi olan Kuliipler, uluslararasi arenada gegerliligi, taninirlik
ve bilinirligi orijinal dilindeki ismiyle saglanan Kuliipler ile yabanci dgrencilerin kendi
kiiltiirleri, iilkeleri ve benzeri alanlar ile ilgili kuracagi Kuliipler bu zorunluluktan miistesnadir.

c) Kuliipler, amaglarina uygun isimler alir. Ayn1 isimde ve / veya ayni amagla ya da benzer veya
ortiisen amaclarla birden fazla Kuliip kurulamaz.

¢) Kuliip isimlerinde "Istanbul Teknik Universitesi" ya da kisaca “ITU” yer alabilir. Ancak bu
durum, Universitenin, Kuliibiin faaliyetlerine bagli olarak yasal ve / veya mali bir yiikiimliiliik
almasi anlamia gelmez. Etkinlikler nedeniyle dogacak her tiirlii yasal ve mali sorumluluk
ilgili Kuliibe aittir.

d) Kuliipler, yazismalarda, web sitelerinde, afis, brosiir gibi basili materyallerde ve
duyurularinda, Kurulun onayladigi, Kuliibiin ismini ve amacimi yansitacak nitelikte logo
kullanabilirler.

e) Kuliiplerin her biri, isimleri ve amaglart dogrultusunda, ayri konular ve alanlar iginde faaliyet
gosterirler, kendi faaliyet alaninin disina ¢ikamaz ve diger kuliiplerin konularina ve / veya
faaliyet alanlarina giren etkinlikler yapamazlar. Kuliipler, Tiziiklerinde belirtilen faaliyet
alanlar1 disinda diger Kuliiplerin faaliyet alanlarmma girecek sekilde etkinlik diizenlemek
istediklerinde, ilgili Kuliibiin onay1 ile etkinligi birlikte yapabilirler.

f) Etkinlikler, belirli bir yetenek gozetilmeksizin, ilgi duyan her 6grencinin katilabilecegi sekilde
diizenlenir.
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g) Kuliiplerin iiye yeter sayis1 15°tir (on bestir). Uye yeter sayisin1 tamamlayamayan Kuliip
herhangi bir faaliyette bulunamaz.

g) Kuliipler, Anayasaya, yasalara, yonetmeliklere ve yliksekégretim kurumlari ile yiiksekogretim
kurumlar1 &grencilerini baglayan mevzuatlara aykiri tutum, davramis ve faaliyetlerde
bulunamazlar.

h) Kuliipler tiim etkinliklerinde Universitenin yonetmelik, yonerge, genelge ve kararlarina
uyarlar ve Universitenin hedefleri ile uyumlu ¢alisirlar.

1) Kuliipler, Universitenin tiizel kisiliginin bir parcasidir ve biitiin Kuliipler yapacaklar her tiirlii
faaliyet ile herhangi bir mecrada yayimlayacaklari her tiirlii icerikte bu hususu goz oniinde
bulundurmak ve buna uygun sekilde hareket etmek zorundadir.

i) Kuliipler, iiyelerine ve / veya herhangi bir kurum, kurulus ve kisiye maddi ve / veya manevi
yarar saglama amagli hareket edemez, Kuruldan izin veya onay alinan haller ve faaliyetler
haricinde ticari ve / veya gelir getirici hicbir faaliyette bulunamaz, sponsorluk, bagis ve benzeri
isimler altinda gelir elde edemez ve mali kaynak olusturamaz.

j) Kuliipler, Universitenin cesitli olanaklarindan yararlanirken aym1 zamanda bu olanaklarimn
korunmasina ve daha fazla sayida 6grencinin yararlanabilecegi sekilde gelistirilmesine katkida
bulunurlar.

k) Kuliipler, siyasi partilerle iliski i¢inde olamaz, maddi ve / veya hukuki bir bag kuramaz.

I) Kuliipler, yasa dis1 faaliyet gosteren orgiitlerin uzantist seklinde kurulamaz, yasa dis1 6rgiitlerle
iligki i¢cinde olamaz, maddi ve / veya hukuki bir bag kuramaz.

m) Kuliipler, higbir sekilde din, dil, irk, etnik kdken, bolge, milliyet ve / veya cinsiyet ayrimi gibi
hi¢bir ayrim yapamazlar.

n) Kuliipler; alkol ve tiitiin tirtinleri ile tizerinde sagliga zararli ve / veya tehlikeli oldugu belirtilen
her tiirli maddeyi 6zendirecek ve / veya insan sagligina zararl iriinleri one ¢ikaracak
ekinliklerde bulunamazlar.

0) Kuliipler; alkol ve tiitiin tirtinleri {iretimi, satig1 ve / veya pazarlamasi yapan firmalar ile yasa
dis1 sans oyunlar1 firmalar1 ve yasa dis1 sans oyunlarina aracilik eden firmalardan sponsorluk,
bagis ve / veya herhangi bir isim altinda destek alamazlar.

0) Kuliiplerin kurullar, iiye tam sayisinin yaridan bir fazlasi ile toplanir; kararlar ise katilanlarin
cogunluk oyu ile alinir.

p) Kuliiplerin Yonetim Kurulu, her akademik yilin sonunda, Koordinatorliikkge ilan edilecek
takvime gore toplanan Genel Kurul tarafindan segilir.

r) Kuliiplere yapilacak her tiirlii duyuru Daire Bagkanligi ve / veya Koordinatorlik web sayfasi
tizerinden yapilir. Yapilan bu duyuru tebligat niteligi tasir.

Kurucular Kurulu ve Gorevleri

MADDE 14 - (1) Kurucular Kurulu, Kuliibiin kurulusu i¢in bir araya gelmis ve basvuru siirecini
bu Yonergede belirtilen hiikiimlere gore yiirlitecek olan 6grencilerdir.

(2) Universiteye kayitl en az 15 (on bes) 6grenciden olusur.

(3) Kurucular Kurulunda yer alacak dgrencilerin Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin
Yonetmeligine gore herhangi bir disiplin cezas1 almamis olmasi gerekir.

(3) Kurucular Kurulu, Kuliibiin kurulus asamasinda kendilerine bir Danigsmani belirlemek
zorundadir. Kurucular Kurulu, Universitenin kadrolu égretim iiyeleri veya 6gretim gorevlileri
arasindan bir kisiye Danigsman olmasi icin teklif gotiiriir ve danigsmanlik yapmay1 kabul eden
ogretim tliyesi veya 6gretim gorevlisinin, kuliibe danigsmanlik yapacagimi belirten onay yazisini,
Kuliip kurulma basvurusu ile birlikte Koordinatorliige iletir.
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(4) Kuliip bagvurusunun Kurul tarafindan onaylandigi tarihten itibaren en ge¢ 15 (on bes) giin
icerisinde Yonetim Kurulunu olustururlar ve olusturulan Yoénetim Kurulunu Koordinatorliige
bildirirler.

(5) Yonetim Kurulu olusturulduktan sonra Kurucular Kurulunun goérevi sona erer.

Kuliiplerin Kurulus Esaslar1 ve Basvuru Siireci

MADDE 15 - (1) Kuliipler, bu Yo6nergede yer alan esaslara gore kurulur ve faaliyetlerini bu

Y Onerge hiikiimlerine gore yliriitiir.

(2) Kuliip kurulabilmesi i¢in, Universitede lisans veya lisansiistii programina kayitli olan ve

herhangi bir disiplin cezasi almamus, farkli siniflara kayitli en az 15 (on bes) kurucu 6grenci iiyeden

olusan Kurucular Kurulu tarafindan basvuruda bulunmasi gereklidir. Uluslararas1 Ogrenci

Birlikleri tiyesi olan kuliiplerin kuruluslarinda sayi1 sart1 aranmaz.

(3) Kuliiplerin kurulus basvurulari, Koordinatorliikge ilan edilecek takvime gore her yariyilin

basinda yapilir. Bu tarihler disinda yapilan bagvurular degerlendirmeye alinmaz.

(4) Kurucular Kurulu, ilgili Faaliyet Koordinatorliigii ile 6n goriisme yaparak, Kuliibiin genel

amaglarini, faaliyet alanlarini agik ve ayrintili bir bigimde belirtir ve bu yonde, bu Yonerge ekinde

yer alan formata uygun olarak bir Tiiziik hazirlar.

(5) Hazirladiklar1 Tiiziik taslagini, Damigman olarak sectikleri Universite gretim iiyesinin veya

Ogretim gorevlisinin onayina sunarlar.

(6) Kuliipler, uzmanlik kuliibii olarak kurulacaksa, hazirladiklar1 Tiziik taslagini, ilgili

fakiiltenin Yonetim Kurulunun onayina sunarlar. Disiplinler aras1 Uzmanlik Kuliiplerinde fakiilte

onayl aranmaz.

(7) Bagvuru, Danigsman tarafindan imzalanan dilekge ile Koordinatorliige yapilir.

(8) Kuliip kurulus basvuru dilekg¢esinde;

a) Kauliibiin agik ismi ve varsa kisa ismi,

b) Kurulus gerekgesi,

c) Danigmanin akademik ve iletisim bilgileri ile danismanligi kabul ettigine dair yazi,

¢) Kurucular Kurulu iiyelerinin her birinin imzasint ve Danismanin onayimi igeren Kurucular
Kurulu Listesi,

d) Kurucular Kurulu iiyelerinin disiplin durumunu gosteren, giincel ve fotografli 6grenci belgeleri
ile iletisim bilgileri,

e) Ogrenci Kuliipleri Kurulus Talep Formu

f) Faaliyet Planm

g) Kuliip Tuzigi

yer almalidir.

(9) Koordinatorliik bu asamadan sonra Kurucular Kurulu ile goriisebilir, toplanti1 yapabilir,

onlardan sunum yapmalarini talep edebilir.

(10) Kurucular Kurulu tarafindan Koordinatorliige yapilan basvuru, ilgili Faaliyet Koordinatorii

tarafindan incelenir. Bu Yonergeye, ilgili mevzuata, usul, esas ve temel ilkelere uygun basvurular

gorlistliip karara baglanmak iizere Kurula sevk edilir. Bagvuru dilekgesi ve eklerinde eksiklik ve

/ veya bu Yonergeye, ilgili mevzuata, usul, esas ve temel ilkelere aykirilik tespit edilmesi

durumunda basvuru reddedilir ve tespit edilen eksiklikler ve / veya aykiriliklar giderilmesi i¢in

basvuru islemlerinin yiiriitiilmesinden sorumlu olan Kurucular Kuruluna bildirilir.

(11) Tlgili Faaliyet Koordinatdrliigii, yapilan bagvurulari;

a) Kurucular Kurulu iiyesi 6grencilerin, Istanbul Teknik Universitesine kayith ve aktif 6grenci
statiistinde olup olmadiklari, disiplin cezas1 alip almadiklari,
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b) Kurulacak olan Kuliibiin, mevcut Kuliiplerden herhangi birinin faaliyet alanlar1 ile ¢akisip
cakigmadigi,

¢) Kuliibiin amacinin, Universite kiiltiiriine herhangi bir katkisinin olup olmadigi,

¢) Kurulacak olan Kuliibiin, tiim 6grencileri kapsayip kapsamadigi,

d) Faaliyet alanlarinin siireklilik arz edip etmedigi,

yoniiyle inceler.

(12) Kurul, Kuliip kurulus bagvurusunu ve Koordinatorliigiin goriistinii inceleyerek karara baglar.

Kurul tarafindan kurulus bagvurusu onaylanan kuliipler Aday Kuliip statiisii kazanirlar.

(13) Kurul tarafindan Aday Kuliip olarak kurulusuna onay verilen Kuliip, onayin Danismana yazili

olarak bildirildigi tarihten itibaren 30 (otuz) giin igerisinde, Danigmanin gozetim, denetim ve

sorumlulugunda tiim organlarini ve kurullarim1 olusturarak, Kurul iiyelerinin kimlik, 6grenci ve
iletisim bilgilerini Koordinatdrliige bildirir. Belirtilen siire igerisinde bildirim yapilmadigi takdirde

Kuliip kurulmamis sayilir ve bu husus, ilgili Faaliyet Koordinatérliigiince kayit altina alinir.

(14) Aday Kuliip olarak faaliyet izni alan Kuliip, Kurucular Kurulu iiyelerinin kendi aralarinda

sececekleri 7 (yedi) asil ve 3 (li¢) yedek liyeden olusan gecici Yonetim Kurulunu olusturur. Gegici

Yonetim Kurulu {iye kayd: yapabilir. Kuliipler kurulus tarihinden itibaren 1 ay igerisinde Genel

Kurul toplantisin1 yaparak zorunlu organlarini olustururlar. Aksi takdirde Kuliip kendiliginden

sonra erer ve bu husus, ilgili Faaliyet Koordinatdrliigiince kayit altina alinir.

(15) Kuliipler, bir akademik y1l Aday Kuliip olarak faaliyet gosterdikten sonra, sunacaklari faaliyet

raporunun Kurulda degerlendirilmesi neticesinde, Kurul karari ile kurulurlar veya kapatilirlar.

(16) Yiiksekogretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin Y6netmeligi geregince disiplin cezas1 almis olan

ogrenciler Kuliiblin Kurucular Kurulunda yer alamazlar, Kuliibiin kurucu iiyesi olamazlar. Bu

Yonergenin vyiiriirliige girdigi tarihten once Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin

Yonetmeligi geregince disiplin cezas1 almig olan 6grencilerin kurucu tiyelikleri iptal edilir.

(17) Yeni kurulacak Kuliiplerin kurulus tarihi, bagvurunun Kurulca onaylanmasini miiteakip,

Koordinatorliik tarafindan Danismanin yazili olarak bilgilendirildigi tarihtir.

(18) Kuliipler 3 (ii¢) kategoride kurulur:

a) Uzmanlik Kuliipleri, 6grencilerin ders dis1 zamanlarin1 degerlendirmek amaciyla, birimlerde
ylritiilen egitim programlarindan biriyle alakali veya disiplinler arasi uzmanlk kuliipleri
olarak birden fazla egitim programiyla ayni anda alakali olarak kurulan kuliipler olup,
akademik, mesleki ve bilimsel etkinliklere bagli yapilan calismalar1 tesvik etmek,
desteklemek ve diizenlemek amaciyla kurulur. Uyeleri, yalmzca ilgili egitim o6gretim
alanlarinda 6grenim goren dgrencilerden olusur.

b) Kiiltiir, Sanat ve Diigiince Kuliipleri, 6grencilerin ders dis1 zamanlarinda kiiltiirel ve sanatsal
faaliyetler ile hobi ve diislince faaliyetlerini gerceklestirmek amaciyla kurulmus kuliiplerdir.
Uyeleri Universitenin tiim 6grencilerinden olusabilir.

c) Spor Kuliipleri, 6grencilerin ders disi zamanlarinda sportif faaliyetlerde bulunarak bedensel
gelisimlerini  saglamak amaciyla kurulan kuliiplerdir. Uyeleri Universitenin  tiim
ogrencilerinden olusabilir.

(19) Koordinatorliikge ilan edilen takvimlere gore Genel Kurul toplantilarin1 gerceklestirmeyen,
her akademik yilin sonunda se¢imli Genel Kurullarin1 yapmayan ve Yonetim Kurulunu ve diger
organlarin1 olusturmayan, Tiiziiklerinde belirtilen faaliyet alanlarinda calisma yapmayan veya
farkli alanlarda faaliyette bulunan Kuliipler, bu Yonergede yer alan esaslara gore Kurul tarafindan
degerlendirilerek askiya aliabilir veya kapatilabilir. Askiya alma veya kapatma kararina karsi
itiraz Kurula yapilir. Her tiirlii uyusmazlik, Kurul tarafindan karara baglanir.
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(20) Bu Yénerge vyiiriirliige girdigi tarihten itibaren, Universitedeki herhangi bir birim uhdesinde
yer alan veya almayan biitiin Kuliipler, Koordinatorliige ve ilgili Faaliyet Koordinatorliiklerine
baglanmig sayilirlar.

Kuliiplerin Calisma Diizeni ve Faaliyet Esaslar

MADDE 16 - (1) Kuliipler ¢aligma ve faaliyetlerini T.C. Anayasasina, 2547 say1l1 Yiiksekdgretim
Kanunu’na, yiirtirliikteki diger mevzuata, bu Yonergeye ve Tiiziiklerine uygun olarak yiiriitmek
zorundadirlar.

(2) Her Kuliibiin Yonetim Kurulu, faaliyete baslayabilmek i¢in Etik Sozlesmeyi imzalayarak
Koordinatorliige teslim eder. Yonetim Kurulu degisikliklerinde ilgili belge tekrar imzalanarak
teslim edilir. Etik S6zlesmeyi imzalayip teslim etmeyen Kuliipler faaliyette bulunamazlar.

(3) Kuliiplerin ¢alisma dénemleri, Universitenin bir akademik yilin1 kapsar.

(4) Her akademik yilda en az 2 (iki) Genel Kurul ve her yariyil en az 2 (iki) Yonetim Kurulu
toplantis1 yapilir. Toplantilarda alinan kararlar Yonetim Kurulu Karar Defterine yazilir. Yonetim
Kurulu Karar Defterleri Koordinatorliigiin ve Kurulun incelemesine agiktir.

(5) Kuliipler, tiim defterleri, tim resmi yazigsmalar1 ve yazili / gorsel belgeleri korumakla
sorumludur.

(6) Kuliiplerin tiim defterleri Koordinatorliik tarafindan onayli olmalidir. Tiim defter, evrak ve /
veya belgeler Koordinatorliiglin ve Kurulun denetimine agiktir, istenildiginde ibraz edilmesi
zorunludur.

(7) Istifa ve / veya zorunlu hallerde Kuliiplerin Y6netim ve Denetim Kurulu iiyelerinde meydana
gelen degisiklikler, en ge¢ 15 (on bes) giin i¢erisinde Koordinatdrliige bildirilir.

(8) Kuliiplerin, Koordinatdrliiglin sorumluluk alanina giren tiim yazismalarinda, Danismanlarinin
1slak imzali dilekgelerinin Koordinatorliige elden teslim edilmesi gerekir. Uzerinde Danisman
imzas1 bulunmayan higbir belge igsleme koyulmaz.

(9) Kuliipler tarafindan herhangi bir ortamda yazili, basili, gorsel ve / veya dijital olarak
yayimlanacak her tiirli icerik, tiiziikklerinde yer alan amaglari, faaliyet alanlari ve / veya Kurulca
onaylanmis etkinlikler ile alakali olabilir. Kuliiplerin kurumsal web siteleri ve sosyal medya
hesaplari, tiiziikklerinde yer alan amaglari, faaliyet alanlar1 ve Kurulca onaylanmis etkinlikleri harici
paylasimlar i¢in kullanilamaz ve Kuliibiin ad1 ve / veya logosu bunlar haricindeki iceriklerde yer
alamaz.

(10) Kuliipler, kendi faaliyet alanlar1 diginda ve tiiziiklerine aykiri bi¢imde, kuliip adina ve / veya
kuliiblin adini, logosunu veya kuliibii yansitan herhangi bir kurumsal kimlik 6gesini kullanarak
basin yaymn organlarinda ve / veya dijital platformlarda agiklama, duyuru, bildiri ve benzeri
yayimlar yapamazlar ve Kuliibiin adim1 tasiyan herhangi bir mecrada, tiiziiklerinde yer alan
amaglari, faaliyet alanlar1 ve Kurulca onaylanmis etkinlikleri haricinde herhangi bir paylasim
yapamazlar, gerekli izinleri almadan basin yayin kuruluslarina beyanat ve / veya rdportaj
veremezler.

(11) Kuliipler, her yartyilinin baginda faaliyet planini, sonunda ise faaliyet raporunu hazirlarlar ve
Kurul onayina sunulmak tizere Koordinatorliige teslim ederler. Her Kuliip her akademik yil icinde
en az 2 (iki) etkinlik yapar. Faaliyet raporu onaylanmayan Kuliiplerin faaliyetleri, 1 (bir) yil stireyle
askiya alinir.

(12) Uyelerden iiyelik aidati veya baska bir ad altinda para talep edilemez, ancak iiyeler kendi
rizalar1 ve Danismanin onayi ile Kuliibe ayni destekte bulunabilirler.
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(13) Kuliipler, Kuruldan izin veya onay alinan haller ve faaliyetler haricinde, kendi adlarina gelir
elde edemezler, ancak Kurul karar1 dogrultusunda, yapacaklar faaliyetler i¢in sponsor destegi
alabilirler.

(14) Kuliiplere Universite i¢inden veya disindan yapilacak her tiirlii sartl1 bagis ve yardim Kurulun

onay1 ile kabul edilir ve gerekenler kuliip demirbas defterine kaydedilir. Kuliiplerin faaliyetleri

icin alacaklar1 bagislar, Daire Bagkanlig1 tarafindan belirtilecek olan hesaba sartli bagis olarak
yatirilir ve ilgili hesapta mali mevzuatlar ¢ergevesinde izlenir.

(15) Kuliipler, amaglarina uygun olarak kongre, sempozyum, panel, ¢alistay, gosteri, fotograf ve

film gosterimi, konferans ve fuarlarda yer alma, arastirma, inceleme, goézlem gibi bilimsel,

akademik, kiiltiirel, sanatsal, fikri, sportif ve teknolojik faaliyetlerde bulunarak {iniversite
yasamina ve egitim 6gretime katki saglarlar. Bu faaliyetler asagida belirtilen esaslara uygun olarak
gerceklestirilir:

a) Kuliiplerin her biri ayr1 ayr faaliyet gosterir ve bu faaliyetler, Tiiziiklerinde belirtilen faaliyet
alanlarma iliskin olmalidir. Kuliipler, Tiiziiklerinde belirtilen faaliyet amaglar1 disinda diger
Kuliiplerin faaliyet alanlarina girecek sekilde etkinlik diizenlemek istediklerinde, ilgili
Kuliibiin onayu ile etkinligi birlikte yapabilirler; aksi halde etkinlik yapamazlar. Ayrica faaliyet
alanlarina giren 6zel ¢alisma ve farkli faaliyet gruplart olusturabilirler. Kuliiplerin birlikte
diizenledikleri faaliyetlerde ve is birligi alanlarinda, bir Kuliip lehine herhangi bir hiyerarsi
ortaya koyamazlar.

b) Universite i¢inde ve / veya disindaki tiim etkinlikler Kurul onayr alindiktan sonra
gerceklestirilir. Kuruldan onay alinmamis higbir etkinlik gerceklestirilemez, Kuruldan onay
alimmamuig etkinliklerin duyurulart ve tanitimlar1 yapilamaz.

c) Kuliiplerin faaliyetlerine 0ogrenciler disinda c¢aligtirici, egitmen ve diger ilgililer
Koordinatorliik onayiyla katilabilirler.

¢) Kuliipler, diger Universitelerin ayn1 alanda faaliyet gosteren 6grenci kuliipleri ile Kurul onay:
alarak ortak faaliyetlerde bulunabilirler.

d) Kuliipler herhangi bir siyasi parti ile ilgili veya iliskili faaliyette bulunamazlar.

e) Kuliipler mesleki kariyer bilinci olusturmak ve Universiteyi is diinyasina tanitmak amacini
tasiyan tiim faaliyetleri i¢in ITU Kariyer Merkezi ile birlikte ¢aligirlar ve yazili materyal ve
gorsel arag gereglere birimin logosunu eklerler.

f) Kuliipler, faaliyetleri ile ilgili olarak Danisman ve Koordinatdrliik onayi ile Universite
disindan konuk davet edebilirler. Gerekli hazirliklarin yapilabilmesi i¢in faaliyet tarthinden en
az 7 (yedi) giin dnce konuk listesi ile birlikte konaklama ve yemek giderlerinin karsilanmasina
yonelik talep edilen destegin Koordinatorliik araciligiyla Rektorliige bildirilmesi gerekir.

g) Kuliipler, her yariyil basinda hazirladiklart faaliyet planinda yer almayan bir faaliyet
gergeklestireceklerinde, bu faaliyeti en az 30 (otuz) giin 6nceden Koordinatorliige bildirerek
Kurulun veya Koordinatorliiglin onayimni alirlar. Gerekli durumlarda bu siire 7 (yedi) giine
kadar kisaltilabilir.

g) Kuliipler, diizenleyecekleri faaliyetler icin etkinlik tarihinden en az 15 (on bes) giin once,
Danigman tarafindan imzalanip onaylanmis Etkinlik Bagvuru Formunu Koordinatorliige teslim
ederler. Gerekli goriilen hallerde bu siire 7 (yedi) giinden az olmamak iizere kisaltilabilir.
Danigsman tarafindan imzalanip onaylanmayan etkinlik bagvurulari isleme alinmaz.

h) Etkinlige konusmaci olarak davet edilen katilimcilarin bilgileri (6zge¢mis vb.), Etkinlik
Basvuru Formunun ekinde mutlaka sunulmalidir.

1) Etkinligin yapilacagi salonun bagli bulundugu birimden alinacak resmi izin belgesi Etkinlik
Basvuru Formuna eklenmelidir.
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i) Etkinlik duyurusu igin afis asma talebi olmasi durumunda, Koordinatorliik¢e belirlenen
formatta hazirlanacak afis 6rnegi, Etkinlik Bagvuru Formuna eklenmelidir.

j) Kulipler, yapacaklar1 her tiirlii faaliyette ve dagitacaklari yazili materyal ve gorsel arag
gereclerde sirastyla, kurumsal formata uygun olarak, Universite ve Koordinatorliigiin logolar:
ile varsa Kuliip logosunu koyarlar. Universitenin ve Koordinatorliigiin logolari, kurumsal
formatin disinda kullanilamaz.

k) Kauliiplerin diizenleyecekleri etkinlikler, ilgili mevzuat hiikiimleri c¢ergevesinde, Daire
Bagkanligi tarafindan biitge olanaklar1 dogrultusunda desteklenebilir. Alanina dair
gerceklestirecegi etkinlik ile Universiteyi temsil edecek olan Kuliiplere ilgili mevzuat
hiikiimleri ve biitce imkanlar1 dahilinde, 18/02/1954 Tarih ve 6245 Sayili Harcirah Kanununa
gore harcirah verilebilir. Kuliiplerin talepleri Koordinatorliik araciligiyla Daire Baskanligina
iletilir.

I) Kuliipler, tiyelerine maddi ¢ikar saglayan veya ticari faaliyetlerde bulunamazlar.

m) Kuliipler, diizenledikleri etkinlikle ilgili raporu ve gorselleri ekleyecekleri Etkinlik Sonug
Bildirim Formunu, etkinlik sonras1 7 (yedi) giin i¢inde Koordinatorliige teslim eder. Etkinlik
Sonug Bildirim Formunu zamaninda teslim etmeyen Kuliiplerin bir sonraki etkinlik bagvurusu,
Etkinlik Sonug Bildirim Formu teslim edilene kadar isleme alinmaz.

n) Kuliipler, diizenleyecekleri etkinliklerde kullanacaklari alanlar igin ilgili birimlerden onay
alirlar. Kendilerine tahsis edilen yerleri ve / veya alanlar1 tahsis amaci disinda kullanamazlar.
Amaci diginda kullanildigr tespit edilen yerler ve / veya alanlarin tahsisi iptal edilir.

0) Kuliipler, Universite fiziki ortamina, gretim faaliyetlerine zarar verecek ve / veya akademik
yasamin akisini kesintiye ugratacak faaliyette bulunamazlar.

6) Kuliiplerin Universite alam1 disinda gergeklestirecekleri teknik gezi, kiiltiirel gezi, ziyaret,
faaliyet ve egitimler ile festival gibi faaliyetleri ve diger tiim etkinlikleri, Rektorliik onayiyla
gerceklestirilebilir. Universite alan1 disinda gergeklestirilecek etkinlikler amag, igerik ve tarih
belirtilerek Danismanin imzast ile en az 30 (otuz) giin 6ncesinden Koordinatorliige iletilir.
Etkinlikler Koordinatorliik tarafindan Rektorliige bildirilir, Rektorliik uygun gérmedigi izni
iptal edebilir.

p) Etkinlikler kapsaminda diizenlenecek il dis1 gezilerde, geziye katilacak &grencilerin listesi,
isim, soy isim, birim ve imza igerecek sekilde, seyahatten en az 3 (ii¢) giin Once
Koordinatorliige teslim edilir. Siiresi igerisinde teslim edilmemesi halinde etkinlik onaylanmaz
ve desteklenmez.

r) Her kuliip diizenleyecegi etkinlik / etkinlikler i¢in Koordinatorliik tarafindan belirlenen tanitim
giinlerinde, Rektorliik tarafindan belirlenmis alanlarda stant agabilir.

BESINCI BOLUM
Kuliip Uyeligi ve Sonlanmasi

Uyelik Kosullari

MADDE 17 - (1) Kuliiplere sadece Istanbul Teknik Universitesine kayitl, aktif dgrenciler iiye
olabilir.

(2) Ogrencilerin Kuliip iiyesi olabilmeleri i¢in, Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin
Yonetmeligine gore uyarma ve / veya kinama cezasi haricinde disiplin cezast almamis olmalari
gerekir.

(3) Kuliibe iiye olmak isteyen 6grenciler, Kuliibe iiye olmak istediklerine ve Kuliip Tiiziigiinii
kabul ettiklerine dair bir dilekge ile Yonetim Kuruluna yazili olarak bagvurur.
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Kuliiplere Uyelik

MADDE 18 - (1) (1) Bu Yonergenin 18’inci maddesinde belirtilen sartlari karsilayan tiim

ogrenciler Kuliiplere iiye olabilir.

(2) Kuliip Yonetim Kuruluna yazili olarak iiye olma talebinde bulunan Ogrencilerin lyelige

kabulii; Yonetim Kurulu karar1 ve Danisman onayinin ardindan Uye Kayit Defteri’ne islenmesi ve

Koordinatorliige, iiyelik bagvurusunda bulunan 6grenciye ait;

a) Kulip Tiztigini kabul ettigini belirten, iletisim ve adres bilgilerinin de yer aldigi katilim
dilekgesi,

b) Ogrenci belgesi,

¢) Disiplin durumunu gésteren belge,

¢) 1 adet vesikalik fotograf,

d) Imzali ve onayli Uye Bilgi Formu

gonderildikten sonra kesinlesir.

(3) Yonetim Kuruluna yapilan basvurular, en ge¢ 10 (on) giin igerisinde Yonetim Kurulu

giindemine alinir.

(4) Uyelige kabul konusunda Yénetim Kurulu yetkili olup somut bir nedene bagli olmadan Kuliip

iiyeligine yapilan bagvurulari reddetme hakkina sahip degildir. Yonetim Kurulu, tiyeligi reddedilen

ogrenciye bu durumu gerekgeli olarak bildirmek zorundadir. Yoénetim Kurulu karari ile Kuliip

iiyeligi reddedilen 6grenci, kararin incelenmesi ve / veya diizeltilmesi i¢in 7 (yedi) gilin i¢inde

Koordinatorliige basvurabilir. Yapilan itirazlar Koordinatorliikge incelenip karara baglanir.

(5) Kuliiplerin caligmalarina, 6grenciler disinda ¢aligtirict, egitmen gibi kisiler ilgili Faaliyet

Koordinatériiniin onayi ile katilabilirler.

(6) Lisansiistii programlara kayith 6grenciler Kuliiplere iiye olabilirler, ancak Kuliiplerin Yonetim

Kurulu ve Denetim Kurulunda gorev alamazlar.

(7) Bir 6grenci birden fazla Kuliibe iiye olabilir ancak yalnizca 1 (bir) Kuliibiin Yonetim

Kurulunda ve 1 (bir) Kuliibiin Denetim Kurulunda gorev alabilir.

(8) Kuliipler, Kuliip iiyeleri ve / veya organlari; tiyelik ile ilgili, bu Yonergede belirtilen hiikiimler

disinda higbir sinirlama veya siniflandirmada bulunamazlar.

(9) Universite akademik ve idari personeli, mezunlari, Universiteden ayrilmis 6gretim elemanlar,

Universite ve Kuliibe 6nemli katkilar1 olanlar Kuliip Yénetim Kurulu karari ile fahri iiye

olabilirler. Fahri liyeler Kuliip organlarinda gorev alamazlar ve oy kullanamazlar ancak Kuliip

etkinliklerinde gorev alabilirler.

(10) Universiteden mezun olan ya da herhangi bir sebeple kayd: silinen 6grencilerin Kuliip

iiyelikleri kendiliginden sona erer ve bu durum, Y6netim Kurulu tarafindan kayit altina alinir.

Uyelerin Hak ve Yiikiimliiliikleri

MADDE 19 - (1) Uyeler, Genel Kurulda yapilacak her tiirlii oylamada oy kullanma hakkina
sahiptir. Uye, oyunu sahsen kullanmak zorundadir.

(2) Se¢imli Genel Kurul tarihinden 6nceki 3 (li¢) ay igerisinde Kuliibe katilan tiye, bir sonraki
secimde oy kullanabilir.

(3) Uyeler, bu Yonergede yer alan hiikiimler cercevesinde, Kuliip organlarinda gérev alabilirler.
(4) Uyeler, Kuliibiin her tiirlii faaliyetine katilma ve Kuliibe saglanan imkanlardan yararlanma
hakkina sahiptir.
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(5) Uyeler, Kuliip diizenine uymakla yiikiimliidiitler. Her iiye, Kuliibiin amacina uygun
davranmak, 6zellikle amacin gergeklesmesini giiclestirici ve / veya engelleyici davraniglardan
kacinmakla yiikiimliidiir.

Uyeligin Sona Ermesi

MADDE 20 - (1) Kuliipten ayrilmak isteyen iiyeler Yonetim Kuruluna yazili olarak basvururlar.
Bu bagvurular Yonetim Kurulu karari ile sonuglandirilir.

(2) Mezun olan veya kaydini donduranlarin ya da herhangi bir nedenle Universiteden ilisigi
kesilenlerin, Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Yonetmeligi uyarinca disiplin cezasi
alanlarin iyeliklerinin sonlandirilmasi, Yonetim Kurulunun oOnerisi ile Koordinatorlikge
gergeklestirilir.

(3) Kuliibiin amaglarina aykir1 ¢alisma yapan ve verilen gorevleri yerine getirmeyen, Yonetim
Kurulunun yazili uyarisina ragmen bu tutumlarina devam eden 6grencilerin iiyeligine, Y 6netim
Kurulunun 6nerisi ile Genel Kurulun 2/3 ¢ogunluk karariyla son verilir.

(4) Yonetim Kurulu, iiyeligi sonlandirilan adaya bu durumu gerekgeli olarak bildirmek zorundadir.
(5) Mazeretsiz st liste 2 (iki) Genel Kurul toplantisina katilmayanlarin iiyeligi kendiliginden sona
erer ve bu durum, Yo6netim Kurulu tarafindan kayit altina alinir.

(6) Uyelikten ¢ikarilmasi onaylanan Ogrenciler, bu karara karst1 7 (yedi) giin iginde
Koordinatorliige itiraz edebilirler. Yapilan itirazlar Kurul tarafindan ilk toplantida incelenerek
karara baglanir.

(7) Uyeligine son verilen dgrenci ayni Kuliibe yeniden iiye olamaz.

(8) Kuliiplerin iiye say1s1 15’in (on besin) altinda olamaz. Uye sayis1 15’in (on besin) altina diiserse
Kuliip kendiliginden sona erer ve bu husus Koordinatorliikce kayit altina alinir.

(9) Kuliiplere iiye kabulii Genel Kuruldan 15 giin 6nce sona erer.

(10) Uye olma kosullarmi tasimadig1 halde iiye olanlar ile iiye olduktan sonra iiyelik kosullarini
yitirenlerin iiyeligi, Yonetim Kurulunun 6nerisi ve Koordinatorliik karariyla sona erer.

(11) Kuliipten ayrilan ve ¢ikarilanlar Kuliip ¢aligmalar1 ve varlig izerinde hak iddia edemezler.

ALTINCI BOLUM
Kuliip Organlari, Gorevleri, Yetkileri ve Sorumluluklari

Kuliip Organlan

MADDE 21 - (1) Kuliiplerin organlari;

a) Kuliip Genel Kurulu

b) Kuliip Yonetim Kurulu

c) Kuliip Bagkani

¢) Kuliip Bagkan Yardimecisi

d) Kuliip Denetim Kurulu

seklindedir.

(2) Genel Kurul, Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu; Kuliiplerin zorunlu organlaridir. Kuliipler;
bunlarin disinda, amaglarina ulagmak icin faaliyet yiiriitecek alt kurul ve / veya komisyonlar
kurabilir. Bu alt kurul ve / veya komisyonlarin olusumu, se¢imi, calisma yontemleri, gorev, yetki
ve sorumluluklar1 Tiiziikte belirtilmelidir.
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Kuliip Genel Kurulu

MADDE 22 - (1) Genel Kurul, Kuliibiin en yetkili karar organ1 olup Kuliibe kayitli tiim tiyelerden
olusur.

(2) Kuliipler bir akademik yil igerisinde, giiz yariyili baginda ve bahar yariyili sonunda olmak
iizere, Koordinatorliik tarafindan ilan edilecek takvime gore, en az 2 (iki) kez olagan Genel Kurul
toplantis1 diizenlerler. Bahar yartyili sonunda diizenlenecek olan Genel Kurul toplantist se¢im
giindemli gergeklesir. Yonetim ve Denetim Kurullari ile bu kurullarin yedek tiyeleri, her akademik
yilin sonunda yapilacak Genel Kurulda secilir. Kurul karartyla yeni kurulan Kuliipler, kurulusuna
iliskin onayin kendilerine bildirildigi tarihinden itibaren 15 giin icerisinde ilk Genel Kurulunu
yapar ve Yonetim ve Denetim Kurullari ile bu kurullarin yedek iiyelerini seger.

(3) Genel Kurul, varsa Kuliip Bagkani, yoksa hazir bulunan en eski iiye tarafindan agilir ve
toplantiy1 yonetmek iizere bir baskan ve iki yazmandan olusan Divan Kurulunun segilmesiyle
caligmalarina baglar. Genel Kurul sonug¢ bildirimini divan bagkani ile iki yazman iiye birlikte
imzalarlar ve Genel Kurul Karar Defterine islerler.

(4) Genel Kurul, mezun olanlarin ya da tiyelikten ¢ikarilanlarin iiyelikleri diisiiriilerek hazirlanan
ve Danigman ile Koordinatorliiglin onayladigi son iiye listesi esas alinarak yapilir.

(5) Genel Kurul toplantilar1 Danigman ve / veya Danisman Yardimcisinin godzetiminde
gerceklestirilir. Danigsmanin ve Danisman Yardimcisinin oy hakki yoktur.

(6) Genel Kurulun toplant:1 yeter sayisi, kayith liyelerin yaridan bir fazlasidir. Birinci toplantida
yeter say1 saglanamazsa, ikinci toplanti bir hafta sonra ayn1 giin ve saatte bu kosul aranmaksizin
gerceklestirilir. Ancak, ikinci toplantiya katilan iiye sayist Yonetim ve Denetim Kurullar tiye tam
sayist toplaminin 2 (iki) katindan az olamaz. Tiiziik degisikligi ya da Kuliibiin sona ermesi
giindemi ile toplanan Genel Kurul toplant: yeter sayisi tiyelerin salt cogunlugundan az olamaz.
(7) Toplantiya katilacak tiyeler, Yonetim Kurulunca diizenlenmis listeleri imzalayarak toplantiya
katilirlar. Cogunlugun tutanakla saptanmasi zorunludur.

(8) Kararlar, katilan tiyelerin salt cogunluguyla alinir. Her tiyenin 1 (bir) oy hakk: vardir, baskas1
adia oy kullanilamaz. Oylama sonucunda esitlik olmas1 durumunda, Bagkanin oyu yoniinde karar
almir. Kullip calisma esaslart ile ilgili kararlar, Tiiziik degisikligi, Yonetim ve Denetim
Kurullarinin gorevden alinmasi ile Kuliibiin sona erme kararlari, toplantiya katilan {iyelerin
2/3’1iniin cogunluguyla alinabilir.

(9) Yonetim ve Denetleme Kurulu tiyeleri i¢in yapilacak segimler, gizli oy agik sayim esasina gore
yapilir. Genel Kurul tarafindan alinacak diger kararlar i¢in isaret yolu ile agik oylama yapilir.
(10) Genel Kurul, Koordinatorliigiin istegi, Yonetim Kurulunun 6nerisi, Yonetim veya Denetim
Kurulunun gerekli gormesi hallerinden birinde ve / veya iiyelerin en az 1/3’{iniin istegiyle
olaganiistii toplanir. Yonetim Kurulu, Genel Kurul toplantisinin yapilacagi yeri, zamani ve
giindemi toplantinin yapilacag: tarihten en az 15 (on besg) giin once belirleyerek tiim {iyelere
duyurur.

(11) Genel Kurul toplantisinda yalnizca giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Bununla birlikte,
toplantida hazir bulunan iiyelerin en az 1/3’t tarafindan goriisiilmesi yazili olarak istenen
konularin gliindeme alinmasi zorunludur.

(12) Genel Kurul toplantilarinda alinan kararlar Baskan tarafindan Koordinatorliige en geg 7 (yedi)
giin icinde bildirilir. Bildirim yiikiimliliiglinii yerine getirmeyen Baskan, Koordinatorliik
tarafindan gorevden alinir.

(13) Genel Kurulun Koordinatédrliikge belirtilen donemde toplanmadigini tespit eden ilgili Faaliyet
Koordinatorii, Genel Kurulun 15 (on bes) giin i¢inde toplanmasini saglar. Bu defa da yeterli
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cogunluk saglanamazsa, Kuliibiin faaliyetleri o akademik yil boyunca Koordinatorliigiin yazili

onerisi tizerine Kurul tarafindan gegici olarak durdurulur ve Danismana yazili bilgi iletilir.

(14) Genel Kurulun gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Yonetim ve Denetim Kurullarinin asil ve yedek tiyelerini, bir sonraki akademik y1l i¢in, gizli
oy ac¢ik sayim usuliine gore segcmek veya mevcut Yonetim Kurulunun, 2 (iki) yil1 asmayacak
sekilde, 1 (bir) y1l daha gorev yapip yapmayacagina karar vermek.

b) Tiiziikte yapilmasi teklif edilen degisiklikleri goriiserek karara baglamak.

€) Yonetim Kurulu tarafindan Kuliibiin amacina uygun olarak hazirlanan c¢aligma esaslarini,
Tiizliglinii, Faaliyet Planin1 ve Faaliyet Raporunu goriiserek karara baglamak.

¢) Yonetim Kurulu raporlarimi goriismek ve Yonetim Kurulunu ibra etmek. Onaylanmayan
faaliyetler ve ibra edilmeyen Yo6netim Kurulu konusunda Koordinatorliige gerekgeli bir yazi
ile bagvurmak.

d) Denetim Kurulu tarafindan hazirlanan raporu goriiserek karara baglamak.

e) Hakli sebeplerin varligi durumunda Kuliibiin diger organlarint gérevden almak.

f) Upyelikten ¢ikarilma taleplerini karara baglamak.

g) Kuliibiin feshine karar vermek.

Kuliip Yonetim Kurulu

MADDE 23 - (1) Yo6netim Kurulu, Kuliibiin yiiriitme organidir. Yonetim Kurulu, Genel Kurul

tarafindan, Genel Kurul {iyeleri arasindan gizli oylama ve acik sayim usulii ile segilen 7 (yedi) asil

ve 3 (li¢) yedek liyeden olusur. Gorev siiresi 1 (bir) yildir. Yonetim Kurulu iiyeleri, {ist iiste 2 (iki)

yildan fazla gérev yapamaz. Yonetim Kurulunda lisansiistii 6grencileri gorev alamazlar.

(2) Se¢imler, mezun olanlarin ya da iiyelikten ¢ikarilanlarin iiyelikleri diisiiriilerek hazirlanan ve

Danisman ile Koordinatorliigiin onayladigi son iiye listesine gore ve listede yer alan iiye

tamsayisinin yaridan bir fazlasinin katilimiyla yapilir.

(3) Yonetim Kurulu se¢ciminde uygulanacak kurallar sunlardir:

a) Secim tarihi en az 15 (on bes) giin 6nce ilan edilir.

b) Bu Yonergede yer alan hiikkiimlere gore, se¢imli Genel Kurul i¢in Divan Kurulu olusturulur.

€) Yonetim Kurulu adaylari, se¢ime listeler halinde girer ve oylar listeye verilir. Yonetim
Kuruluna adaylik, 7 (yedi) asil 3 (ii¢) yedek iiyeden olusan listelerin dilekge ile Divan Kuruluna
sunulmasi yoluyla gerceklesir.

¢) Uyeler birden fazla listeden aday gosterilebilir.

d) Adaylik bagvurulari Divan Kuruluna yapilir, itirazlar Divan Kurulunda karara baglanir.

e) Divan Kurulunda onaylanan listeler mevcut Yonetim Kurulu tarafindan ilan edilir.

f) Seg¢im giinii oy verme islemi 09.00 — 16.00 saatleri arasindadir. Sayimlar ayni giin yapilip
se¢im sonucu tutanaga islenir.

(4) Yonetim Kurulu, Genel Kurulda yapilacak segimleri takiben yapilacak olan ilk toplantida,

kendi i¢erisinden bir baskan, bir bagkan yardimcisi, bir yazman ve bir sayman secger. Secilen kisiler

Danigmana ve Koordinatorliige bir tutanakla bildirilir. Kuliibii Bagkan temsil eder. Toplantilara

Bagkan, katilamamasi1 durumunda Baskan Yardimcisi bagkanlik yapar. Baskan, yardimcisi ile

birlikte Kuliibiin her tiirlii karar ve yiirlitme isinden; sayman, Kuliibiin her tiirlii parasal iglemleri

ile taginirlarindan; yazman ise defter ve belgelerin diizenli tutulmasindan sorumludur.

(5) Yonetim Kurulu, her yariyil en az 2 (iki) defa olagan olarak toplanir; gerekli hallerde Bagkanin

daveti lizerine toplanabilir. Yonetim Kurulu salt cogunlukla toplanir ve kararlar, katilan iiyelerin

salt cogunluguyla alinir. Oylama sonucunda esitlik olmas1 durumunda Bagskanin oyu yoniinde
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karar alinir. Mazeretsiz 2 (iki) kez Yonetim Kurulu toplantisina katilmayan iiyenin YoOnetim
Kurulu iiyeligi kendiliginden sona erer.

(6) Yonetim Kurulu iiyelerinin herhangi bir sabika kaydinin bulunmamasi ve / veya disiplin cezasi
almamig olmalar1 gerekir. Yonetim Kurulu iiyesiyken bu niteliklerini kaybeden tiyelerin, Y dnetim
Kurulu tiyeligi sona erer.

(7) Istifa veya sona erme sonucunda bosalan Y&netim Kurulu iiyeligine siradaki yedek iiye geger.
Yonetim Kurulu iiye sayisi, Yonetim Kurulu yeter sayisinin altina diigserse olaganiistii Genel Kurul
yapilarak Yonetim Kurulu segimleri yapilir. Bagskanin ve / veya Bagkan Yardimcisinin gorevinin
sona ermesi durumunda, bu Yonergedeki esaslara gére Yonetim Kurulu yeni bir Bagkan ve / veya
Bagkan Yardimecisi secer.

(8) Yonetim Kurulu iiyesi, yalnizca 1 (bir) Kuliibiin Yonetim Kurulunda yer alabilir ancak diger
Kuliiplerden yalnizca 1 (bir) tanesinin Denetim Kurulu iiyesi olabilir.

(9) Yonetim Kurulu, Koordinatorliikge ilan edilecek olan takvime gore, her yariyilin basinda
ongoriilen faaliyet planini, her yariyilin sonunda ise faaliyet raporunu Kurulun onayina sunulmak
iizere Koordinatorliige teslim etmek zorundadir. Onaylanan planin disindaki faaliyetler igin
yeniden onay alinir. Yonetim Kurulu, yapacagi tiim faaliyetlerde Kuruldan onay almak zorundadir.
(10) Yonetim Kurulu; Genel Kurul tarafindan verilen gorevler ile Kuliip faaliyetlerinin gerektirdigi
diger isleri karara baglar. Uyelere ve Koordinatorliige karsi calismalarin en iyi bicimde
yiirlitiilmesinden, temel ilkelerin, calisma diizeninin ve faaliyet esaslarinin uygulanmasindan ve
Kuliiblin demirbag esyalarinin korunmasindan sorumludur.

(11) Yonetim Kurulu, Kuliibiin web sitesi, sosyal medya hesaplar1 vb. gibi Kuliibe ait yayim ve /
veya paylasim organlarindan yalnizca Kuliibiin faaliyetleri ile ilgili paylagim, duyuru ve / veya
tanitimlar yapabilir. Kuliibiin yapacagi her tiirli duyuru ve tanmitimlarda, sosyal medya
paylasimlarinda, kullanacag1 malzemelerde, Universite ile Koordinatdrliigiin logosu ve Kuliibiin
tam adinin bulunmasi zorunludur. Sosyal medya ve / veya yazili gorsel basinda, onaylanan
etkinlikler disinda, Kuliip adina ve / veya Kuliibiin adi, logosu ve benzeri kurumsal kimlik 6geleri
kullanilarak paylasimlar olmasi durumunda, Yonetim Kurulu, Koordinatorliige ve Kurula karsi
sorumludur.

(12) Yonetim Kurulu iiyeleri, yaptiklar: her toplant: ile ilgili olarak bir tutanak diizenlerler ve
Yonetim Kurulu Karar Defterini imzalarlar. Yonetim Kurulu Karar Defterine islenmeyen
kararlarin gegerliligi yoktur. Yonetim Kurulu Karar Defteri, Koordinatorliik ve / veya Kurul
tarafindan istenilmesi durumunda ibraz edilir.

(13) Yonetim Kurulu, Kuliibiin gelirlerinden, giderlerinden, malzemelerinden ve tiim
faaliyetlerinden Genel Kurula, Koordinatorliige ve Kurula karsi sorumludur.

(14) Yonetim Kurulu, Danigsman, ¢alistiric1 veya yedek liye konumundaki kisileri Yénetim Kurulu
toplantisina davet edebilir. Bu kisilerin oy hakk: yoktur.

(15) Yonetim Kurulu, bu Yonergede belirtilen gorev, sorumluluk ve yiikiimliilikkleri yerine
getirmedigi takdirde Koordinatorliigiin goriisii iizerine Kurul karari ile gorevden alinir.

(16) Bu Yonerge hiikiimlerine aykir1 faaliyetlerde bulunan ve / veya Yonetim ve Denetim Kurulu
secimlerini siiresi i¢inde yapmayan Kuliibiin Yonetim Kurulu gorevden alinir. Koordinatorliik
tarafindan derhal Genel Kurul ¢agrist yapilarak en ge¢ 30 (otuz) giin i¢inde yeni kurullarin
olusturulmasi saglanir.

(17) Yonetim Kurulu, aktif {iye tam sayisinin 2/3 ¢ogunlugunun imzalarini igeren bir tutanakla
gorevden alinabilir.

(18) Herhangi bir sebeple gorevden alinan Yonetim Kurulu tiyeleri, 1 (bir) yil siireyle bagka bir
Kuliipte Kurucular Kurulu, Y6netim Kurulu ve Denetim Kurulu {iyesi olamazlar.
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(19) Yonetim Kurulunun degismesi halinde 6nceki Yonetim Kurulu; tiim defter, kayit, bilgi ve

belgeleri tutanakla Koordinatorliige teslim eder.

(20) Yonetim Kurulunun gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Kuliip faaliyetlerini, Bagkanin sorumlulugunda ve Danismanin gzetiminde, Kuliibiin amag ve
faaliyet esaslarina, ilgili mevzuata ve bu Yonergeye uygun olarak yiiriitmek.

b) Yasal diizenlemelerde ve Tiiziiklerinde belirtilen gorevleri yerine getirmek ve yetkilerini
kullanmak.

c) Genel Kurul toplantilarinin diizenlenmesini ve toplantinin; yer, tarih, saat ve giindem
bilgilerinin en az 15 (on bes) giin Oncesinden liyelere duyurulmasini saglamak ve Genel
Kurulda alinan kararlar iiyelere duyurmak.

¢) Yeniiiyeler, liyelikten ¢ekilenler, iiyelik hakki olmadigi halde iiye olan veya tliyelik kosullarini
sonradan yitiren {iyeler ile Genel Kurulca iiyelikten c¢ikartilmasina karar verilen iiyeler
hakkinda gereken islemleri yiiriiterek, giincellenmis tiye listelerini Koordinatorliige bildirmek.

d) Danigmanin onayi ile etkinliklerin diizenlenmesi i¢in gerekli izinleri almak.

e) Koordinatorliik¢e ilan edilecek olan takvime gore, her yariyil baginda Kuliibiin faaliyet planini
ve her yariyll sonunda faaliyet raporlarini hazirlamak, Danismana onaylatmak ve Kurul
onayma sunulmak iizere Koordinatorliige teslim etmek, Kurulca onaylanan faaliyetleri
uygulamak.

f) Koordinatorliikge ilan edilecek olan takvime gore, her akademik yilin sonunda segimli Genel
Kurulun toplanmasini ve bir sonraki akademik yilda gorev yapacak olan Yonetim Kurulu ve
Denetim Kurulunun se¢ilmesini saglamak.

g) Secimli Genel Kurul toplantilarindan sonra Kuliip Organlarina segilen iiyelerin isim, gorev,
akademik ve iletisim bilgilerini, Genel Kurul tarihinden sonra en geg¢ 15 (on bes) giin igerisinde
Koordinatorliige bildirmek.

g) Tiziikte gerekli gordiigii degisiklikleri Genel Kurula sunmak.

h) Kuliibiin Universite icindeki ve / veya digindaki etkinlik oOnerilerini Kurula veya
Koordinatorliige bildirmek ve Kurulun veya Koordinatorliigiin onayini almak.

1) Kuliiplerle ilgili Koordinatdrliik tarafindan onaylanan tiim defterleri tutmak ve Genel Kurula
sunmak.

i) Genel Kurul tarafindan verilen gérevleri yapmak.

j) Danigsman sorumlulugunda Kuliibiin demirbas esyalarini kaydetmek, izlemek korunmasini
saglamak.

k) Kuliibiin defter ve evraklarini dogru ve diizenli olarak hazirlamak.

I) Universitede faaliyette bulunan diger Kuliiplerle isbirligi yapmak.

Kuliip Baskam

MADDE 24 - (1) Baskan, Yo6netim Kurulu tarafindan, Yo6netim Kurulu iiyeleri arasindan secilir.
Gorev siiresi 1 (bir) yildir. Ayni kisi st liste en fazla 2 (iki) y1l Baskanlik yapabilir. Son siif
ogrencileri Baskan olamazlar.

(2) Baskan, Yonetim Kuruluna, Denetim Kuruluna, Genel Kurula, Danigsmana, Danigsman
Yardimcisina, Koordinatorliige ve Kurula kars1 sorumludur.

(3) Herhangi bir sebeple gorevi sona eren Bagkan yerine, bu Yonergede yer alan usul ve esaslara
gore, en gec 7 (yedi) giin icerisinde yeni Baskan se¢ilerek Koordinatorliige bildirilir.

(3) Baskanin gorevleri sunlardir.

a) Kuliibii temsil etmek.

b) Yonetim Kuruluna baskanlik etmek,
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¢) Kuliip ve faaliyetler ile ilgili diizenlenecek her tiirlii belgeyi Danisman ile birlikte imzalamak.

¢) Kuliip faaliyetleri ile ilgili diizenlenecek belge, defter ve tiim kayitlari, istenilmesi halinde
Koordinatorliige veya Kurula ibraz etmek.

d) Genel Kurul kararlarin1 Danigmana ve Koordinatérliige bildirmek.

Kuliip Baskan Yardimcisi

MADDE 25 - (1) Baskan Yardimcisi, Yonetim Kurulu tarafindan, Yonetim Kurulu tyeleri
arasindan segilir.

(2) Baskan Yardimcisi, Baskanmn, Yo6netim Kuruluna, Denetim Kuruluna, Genel Kurula,
Danismana, Danigman Yardimcisina, Koordinatorliige ve Kurula karsi sorumludur.

(3) Herhangi bir sebeple gorevi sona eren Baskan Yardimcisi yerine, bu Ydnergede yer alan usul
ve esaslara gore, en ge¢ 7 (yedi) giin igerisinde yeni Bagkan Yardimcisi segilerek Koordinatorliige
bildirilir.

(4) Bagkan Yardimecisi, Baskana, gorevlerini yiiriitmekte, sorumluluk ve yiikiimliiliiklerini yerine
getirmekte yardimer olur, Bagkanin gérevini yerine getiremedigi durumlarda Baskana vekalet
eder.

Kuliip Denetim Kurulu

MADDE 26 - (1) Denetim Kurulu, Kuliibiin denetleme organidir, Genel Kurul adina Yd&netim
Kurulunu ve Kuliip faaliyetlerini denetler. Denetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan, Yonetim
Kurulu tiyesi olmayan Genel Kurul {iyeleri arasindan gizli oylama ve agik sayim usulii ile segilen
3 (lig) asil ve 2 (iki) yedek tiyeden olusur. Gorev siiresi Yonetim Kurulu ile birlikte sona erer.

(2) Denetim Kurulu iiyeligi i¢in Yonetim Kuruluna secilme sartlari, Denetim Kurulu se¢imi igin
de Yonetim Kurulu se¢iminde uygulanacak usuller, esaslar ve kurallar gegerlidir.

(3) Denetim Kurulu, Genel Kurulda yapilacak se¢imleri takiben yapilacak olan ilk toplantida,
kendi igerisinden bir bagkan seger ve secilen bagskan, Danismana ve Koordinatorliige bir tutanakla
bildirilir.

(4) Denetim Kurulu, her yariyil en az 2 (iki) defa olagan olarak toplanir; gerekli hallerde bagkanin
daveti lizerine toplanabilir. Denetim Kurulu salt ¢ogunlukla toplanir ve kararlar, katilan tiyelerin
salt cogunluguyla alinir. Oylama sonucunda esitlik olmas1 durumunda baskanin oyu yoniinde karar
alinir. Mazeretsiz iki kez Denetim Kurulu toplantisina katilmayan tiyenin Denetim Kurulu iiyeligi
kendiliginden sona erer

(5) Denetim Kurulu tiyelerinin herhangi bir sabika kaydinin bulunmamasi ve / veya disiplin cezast
almamis olmalar1 gerekir. Denetim Kurulu tiyesiyken bu niteliklerini kaybeden tiyelerin, Denetim
kurulu iiyeligi sona erer.

(6) Istifa veya sona erme sonucunda bosalan Denetim Kurulu iiyeligine siradaki yedek iiye gecer.
Denetim Kurulu iiye sayisi, Denetim Kurulu yeter sayisinin altina diiserse olagantistii Genel Kurul
yapilarak Denetim kurulu se¢imleri yapilir. Bagkanin gorevinin sona ermesi durumunda, bu
Yonergedeki esaslara gore Denetim Kurulu yeni bir baskan seger.

(7) Denetim Kurulu tiyesi, yalnizca 1 (bir) kuliibiin Denetim Kurulunda yer alabilir ancak diger
Kuliiplerden yalnizca 1 (bir) tanesinin Y 6netim Kurulu {iyesi olabilir.

(8) Denetim Kurulu iiyeleri, yaptiklari her toplanti ile ilgili olarak bir tutanak diizenlerler ve
imzalarlar.

(9) Denetim Kurulu, bu Yonergede belirtilen gorev, sorumluluk ve yiikiimliiliikleri yerine
getirmedigi takdirde Koordinatorliigiin goriisii tizerine Kurul karar ile gorevden alinir.
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(10) Denetim Kurulu, aktif iiye tam sayisinin 2/3 ¢ogunlugunun imzalarini i¢eren bir tutanakla
gorevden alinabilir.
(11) Herhangi bir sebeple gérevden alinan Denetim Kurulu iiyeleri, 1 (bir) yil siireyle baska bir
kuliipte Kurucular Kurulu, Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu iiyesi olamazlar.
(12) Denetim Kurulunun degismesi halinde 6nceki Denetim Kurulu; tiim defter, kayit, bilgi ve
belgeleri tutanakla Koordinatorliige teslim eder.
(13) Denetim Kurulunun goérevleri sunlardir:
a) Genel Kurul toplantilarindan 6nce toplanarak Kuliibiin gelirlerini ve giderlerini, evrakini,
tutulmasi zorunlu defterlerini kontrol ederek, demirbas esyanin durumunu incelemek.
b) Kuliip faaliyetlerinin ilgili mevzuata, bu Yonerge hiikiimlerine ve Tiiziige uygunlugunu
denetlemek.
c) Her vyariyil, Yonetim Kurulunun ¢alismalarii denetleyerek, Genel Kurula ve
Koordinatorliige sunmak iizere bir rapor hazirlamak.
¢) Yonetim Kurulu kararlarinin, Kullip faaliyetlerinin, Kuliiplerin her tiirlii mecrada
yaptiklar1 paylasim ve duyurularin ilgili mevzuata, bu Yonergeye, Kuliibiin amacina,
faaliyetlerine ve Tiiziigline uygun olup olmadigini denetlemek.
d) Genel Kurul iyelerinin Yonetim Kurulu kararlar hakkindaki yazili itirazlarini bu Yonerge
hiikiimleri ¢ergevesinde degerlendirmek.
e) Herhangi bir aykirilik tespit edildigi durumlarda Yonetim Kurulunu yazi ile uyarmak ve
bu durumu Koordinatorliige bildirmek.
f) Gerekli gordiigii hallerde Genel Kurulu olaganiistii toplantiya ¢agirmak.
g) Kurul veya Koordinatorlik tarafindan talep edilen denetimleri 15 (on bes) gilin iginde
yapmak ve Denetim Raporu hazirlayarak Kurula ve / veya Koordinatorliige sunmak.

YEDINCi BOLUM
Kuliip Tiiziigii

Kuliip Tiiziigiiniin Hazirlanmasi

MADDE 27 - (1) Her Kuliip kurulus bagvurusu yapmadan 6nce, ilgili mevzuata ve bu Yonergede
belirtilen esaslara aykirt olmamak iizere ve 6rnegi bu Yonerge ekinde yer alan Tiiziik formatina
uygun olarak kendi Tiiziiglinii hazirlamak ve kurulus agamasinda bagvuru dilekgesine eklemek
zorundadir.

(2) Tiiziikte; Kuliibiin ismi, varsa kisa ismi, adresi, amaci, amaca yonelik yapilmasi 6ngoriilen
etkinlikler, faaliyet kapsamu, liyelik tiirleri, liye olma, iiyelikten ¢ikma ve iiyelikten ¢ikarilma usul,
esas ve kosullar1, Kuliip organlari, Kuliibiin feshine iliskin usul ve esaslar, Kuliibiin kurulus tarihi
acik sekilde belirtilir.

(3) Tiiziik, Bakanlar Kurulunun 19/12/2005 tarih ve 9986 sayil1 kararyla yiirtirliige giren Mevzuat
Hazirlama Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelikte belirtilen teknik hususlar g¢ergevesinde
hazirlanir.

(4) Tiizliglin nihai halinin bir kopyasinin Koordinatorliige verilmesi zorunludur.

Kuliibiin Ad1, Logosu ve Iletisim Bilgileri

MADDE 28 - (1) Kuliip ismi, kisa adi harig, resmi olarak “Istanbul Teknik Universitesi
........................... (Ogrenci) Kuliibii” olacak bigimde belirlenir.

(2) Kuliibiin ismi, amacin1 yansitacak nitelikte belirlenir. Universite ve / veya akademik birim
isimleri, Kuliip isimlerinde ve / veya logolarinda kullanilabilir; ancak bu, kuliiblin yaptigi

ITU Ogrenci Kuliipleri ve Ogrenci Faaliyetleri Koordinatérliigii Yonergesi 24



etkinlikler sebebiyle Universitenin ve / veya akademik birimin herhangi bir yiikiimliiliigii oldugu
anlamina gelmez.

(3) Kuliip isimlerinde, Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti kurum ve kuruluslari ile 6zel / tiizel kisi ve
kuruluslarin isimleri ayni sekilde kullanilamaz.

(4) Kuliiplerin adi din, dil, cinsiyet, 1rk, etnik koken, bolge, taraftarlik vb. higbir ayrimeilik
iceremez.

(5) Kurul, gerekli gordiigii hallerde kurulmus ve / veya kurulus bagvurusunda bulunmus bir
Kuliibiin isminde degisiklik yapilmasini isteyebilir.

Kuliiplerin Amaci ve Etkinlikleri

MADDE 29 - (1) Kuliiplerin amaci ve diizenleyecekleri etkinlikler; 6grencilerin kisisel, bilimsel,
mesleki, akademik, kiiltiirel, sanatsal, fikri, sportif ve sosyal gelisimlerine katki saglayacak
bi¢imde diizenlenir.

(2) Din, dil, cinsiyet, 1k, etnik kdken, bolge vb. ayrimcilik iceren ve / veya esitlige aykir1 hi¢bir
amag Tiiziikte yer alamaz.

(3) Tiiziikte belirtilmesi gereken etkinlikler, Kuliibiin amaglar1 ile ayn1 dogrultuda olur.

Kuliip Tiiziiklerinde Degisiklik Yapilmasi

MADDE 30 - (1) Tiiztigiin belirli maddeleri ve / veya timiinde degisiklik yapma konusunda tek
yetkili organ, Kuliip Genel Kuruludur.

(2) Tiiztiglin degistirilmesi, Genel Kurul iiye tam sayisinin en az 1/3’l veya Yonetim Kurulu
tarafindan teklif edilebilir. Teklif, Genel Kurulun iiye tam sayisinin en az 2/3 ¢ogunlugu ile kabul
edilir.

(3) Tiizlikte yapilacak degisiklikler ilgili mevzuata ve bu Yonerge hiikiimlerine aykir1 olamaz.

(4) Kuliip Genel Kurulu tarafindan Tiiziikte yapilmas: planlanan degisiklikler, Kurulun onayina
sunulur.

(5) Tiiziikte yapilmasit planlanan degisiklikler, Kurul tarafindan onaylanmasini miiteakip,
Koordinatorliik tarafindan Danigsmana yazili olarak bildirildigi tarihten sonra yiiriirliige girer.
Kurul tarafindan onaylanmamuis degisiklikler gecersizdir.

SEKiZINCi BOLUM
Defter ve Belgeler

Tutulacak Defter ve Kayitlar

MADDE 31 - (1) Kuliipler, Koordinatorliik tarafindan her sayfas1 numaralandirilip miihiirlenerek

imza karsiliginda bir tutanak ile Kullip Yonetim Kuruluna teslim edilen asagidaki defterleri

tutarlar:

a) Uye Kayit Defteri: Bu deftere iiyelerin ismi, grenci numarasi, kayitli oldugu birim, béliim ve
program, iiyelik kayit tarihi, kimlik bilgileri, ikametgah bilgileri ile liyelige kabul ve iiyelikten
ayrilma tarihleri kaydedilir ve fotografi yapistirilir.

b) Yonetim Kurulu Karar Defteri: Yonetim Kurulu kararlari, tarih ve numara sirasiyla bu deftere
yazilir ve kararlarin alt1 toplantiya katilan iiyelerce, Danigsman ile birlikte imzalanir.

c) Genel Kurul Karar Defteri: Toplantilarda alinan kararlar ve tarih kaydedilerek katilan tiyelere
imzalatilir ve Danismana onaylatilir.

¢) Demirbas Kayit Defteri: Universite tarafindan satin alman ve / veya bagis olarak kabul edilen
esya, Danisman onayi ile teslim alinir ve teslim alindig: tarihten itibaren en ge¢ 15 (on bes)
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giin i¢inde, esyalarin cinsi, miktar1 ve edinme tarihi bilgilerini igerecek sekilde bu deftere
kaydedilir. Demirbaslarin kullanildiklar1 veya verildikleri yerler ve kullanim siirelerini
dolduranlarin kayittan diistiriilmesi bu deftere islenir. Danisman, demirbas esyalarin takibi ve
korunmasindan Koordinatorliige karst sorumludur.

d) Gelen—Giden Evrak Defteri: Kuliip tarafindan yapilan yazismalarda gelen ve giden her evraka
bir gelen evrak numarasi ve giden evrak numarasi verilerek tarihi ile birlikte bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillar1 ve giden evrakin kopyalar1 dosyalanir. Elektronik posta
yoluyla gelen veya giden evrak, ¢iktis1 alinip kayda alinmak suretiyle saklanir.

e) Gelir—Gider Defteri: Kuliip adina alinan bagislar ve yapilan harcamalar agik ve diizenli olarak,
evraki ve belgeleriyle birlikte bu deftere iglenir.

f) Yilik Faaliyet Plan Defteri: Kuliibiin gergeklestirmeyi planladigi faaliyetlerin igerigi,
planlanan tarihi ve detaylar1 bu deftere islenir.

g) Etkinlikler Dosyasi: Panel, sempozyum, sOylesi, konferans, ¢alistay vb. faaliyetler, konulari,
katilimcilar1 ve tarihleri ile birlikte islenir.

(2) Yiikiimlii olduklar1 defter ve kayitlar1 tutmayan, eksik tutan, defter ve kayitlarinda yanlis bilgi

ve belgeye yer veren, tutmakla ylikiimlii oldugu defter ve belgeleri istenmesi halinde Danismanina,

Koordinatérliige ve / veya Kurula vermeyen Kuliibiin faaliyetleri Kurul tarafindan durdurularak

disiplin igslemi baslatilir, Yonetim Kurulu gérevden alinir.

(3) Universitenin bu defterlerle ilgili bilgisayar yazilimi hizmeti sundugu durumlarda, islemler bu

yazilim tizerinden yiiritiiliir.

Kuliip Demirbaslari ve Zimmet
MADDE 32 - (1) Kuliip adina Universite tarafindan satin alinan ve / veya bagis olarak kabul
edilen, demirbas niteligi tagiyan esya, makine ve techizat, Danismana zimmetlenir.

DOKUZUNCU BOLUM
Mali Hiikiimler ve Kuliiplere Saglanacak Destekler

Kuliip Gelirleri, Sponsorluk ve Yardim

MADDE 33 - (1) Kauliipler, Tiiziklerinde belirtilmis olan etkinlikleri gergeklestirebilmek
amaciyla ¢esitli faaliyetlerde bulunabilirler ancak, gelir getirici ya da ticari hi¢bir faaliyette
bulunamazlar, biletli etkinlik diizenleyemez veya diizenleyecekleri etkinlikler i¢in ticret talep
edemezler.

(2) Kuliipler tiyelerden aidat ve benzeri isimler altinda hicbir sekilde para toplayamazlar.

(3) Kuliiplerin gelirleri, bu Yoénerge cergevesinde ¢esitli kurum, kurulus ve sahislarca yapilacak
her tiirlii ayni ve nakdi bagislar, yardimlar ve sponsorluk anlagsmalarindan olusur.

(4) Kuliipler, yapacaklari faaliyetler i¢in Kurulun izni ile sponsor bularak, ayni ya da nakdi destek
saglayabilir. Saglanacak sponsorluk ve / veya bagis desteginin igerigi acikca belirtilmelidir.
Sponsorluk sézlesmeleri yalmzca Kurulun izni ve Universitenin Hukuk Miisavirliginin olumlu
goriist ile yapilabilir ve yazili olmadikca gegersizdir.

(5) Kuliipler, Kurulun bilgisi ve izni diginda hicbir kisi, kurum ve kurulustan herhangi bir adla ve
nedenle para toplayamaz, ayni veya nakdi yardim alamaz, 6zel ya da resmi kuruluslarla is birligine
giremez.

(6) Sponsorluk destegi ve / veya bagis alinacak gergek veya tiizel kisiler ile kuruluslarin faaliyet
alanlar1 ve tanitim ¢aligmalart yiiriirliikteki mevzuata uygun olmalidir. Kuliipler; alkollii {irtinleri,
tiitlin Uiriinlerini, sagliga zararl her tiirlii maddeyi, yasa dis1 bahis, kumar ve / veya sans oyunlarini
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ve benzeri her tiirlii liriin, igerik ve hizmeti 6zendiren veya one ¢ikaran faaliyetlerde bulunamaz ve
bu tiir iiriinlerle ilgili hi¢bir isim altinda sponsorluk alamaz.

(7) Nakdi bagislar, Universitenin Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Ozel Biitge Hesabina
yatirilir, hicbir sekilde 6zel hesaba yatirilamaz. Demirbas degeri olan ayni bagislar taginir
kayitlarina alindiktan sonra Kuliibiin kullanimina verilir. Tiim malzemeler Danigsmanin zimmetine
verilir ve Yonetim Kurulu tarafindan Demirbas Kayit Defterine kaydedilir.

(8) Kuliipler kendi ad ve hesaplarina ya da higbir 6zel hesaba ayni ve / veya nakdi bagis alamazlar.
(9) Kuliibiin elde ettigi tiim gelirlerin belgelendirilmesi ve kayit altina alinmast zorunludur. Tiim
gelirler Kuliip adina, Kuliip saymani tarafindan Gelir — Gider Defterine kaydedilir.

(10) Her etkinlik icin, sponsorluk ve bagislar yoluyla elde edilen gelirlere, etkinlik sonrasi
Koordinatorliige sunulacak olan Etkinlik Sonug¢ Bildirim Formunun ekinde belgeleriyle birlikte
yer verilir.

(11) Kuliipler, gelirlerini belgelendirmek amaciyla Gelir — Gider Defteri tutmak ve gelirlerine
iliskin belgeleri saklamak zorundadir. Her yartyil sonunda, faaliyet raporu ile birlikte Gelir — Gider
Defteri ve gelirlere iliskin tiim belgeler Kurula sunulur. Ayrica Kuliiplerin gelirlerine ait her tiirlii
belge ve evrakin, istenmesi durumunda Rektorliige, Daire Bagkanligina, Kurula ve / veya
Koordinatorliige ibrazi zorunludur.

(12) Sponsorlar, Kuliibe sagladiklar1 destek karsiliginda, satig, pazarlama ve / veya ticari faaliyet
olmaksizin tanitim faaliyetinde bulunabilirler.

(13) Sponsorluk ve / veya bagis anlasmas1 Universiteyi hukuki, cezai ve / veya mali sorumluluk
altina sokacak nitelikte olamaz.

Kuliip Giderleri ve Harcamalar

MADDE 34 - (1) Kuliipler, yalnizca Kuliip faaliyetleri ile ilgili harcama yapabilirler. Kuliip
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi i¢in gerekli olan harcamalar, Kuliibiin sponsorluk, bagis ve / veya
yardim yolu ile elde ettigi gelir ile denk diismek sartiyla yapilir. Kuliip faaliyetleri i¢in yapilacak
harcamalar, Kuliibiin elde ettigi geliri asamaz.

(2) Kuliipler yapacaklar faaliyetler i¢cin Kurulun izni ve onay1 ile harcama yapabilir. Kuliipler,
yapacaklart harcamalarla ilgili gerekli belgeleri en az 30 (otuz) giin 6nceden Danismanin
imzaladig1 Harcama Onay Formu ile birlikte Koordinatorliige sunarlar. Danigman imzasinin yer
almadig1 Harcama Onay Formlar1 degerlendirmeye alinmaz. Kuliipler, Kurulun izni ve onay1
olmayan hicbir harcama yapamaz.

(3) Kuliibiin yapacag: tiim harcamalarin belgelendirilmesi ve kayit altina alinmasi zorunludur.
Tiim harcamalar Kuliip adina, Kuliip saymani tarafindan Gelir — Gider Defterine kaydedilir.

(4) Yapilacak tiim harcamalar, Merkezi YoOnetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi
esaslar1 dahilinde belgelendirilir.

(5) Her etkinlik i¢in yapilmis olan harcamalara, etkinlik sonras1 Koordinatdrliige sunulacak olan
Etkinlik Sonu¢ Bildirim Formunun ekinde belgeleriyle birlikte yer verilir.

(6) Kuliipler, giderlerini belgelendirmek amaciyla Gelir — Gider Defteri tutmak ve giderlerine
iliskin belgeleri saklamak zorundadir. Her yartyil sonunda, faaliyet raporu ile birlikte Gelir — Gider
Defteri ve giderlere iligkin tiim belgeler Kurula sunulur. Ayrica Kuliiplerin giderlerine ait her tiirlii
belge ve evrakin, istenmesi durumunda Rektorliige, Daire Baskanligina, Kurula ve / veya
Koordinatorliige ibrazi zorunludur.

(7) Faaliyetlerin gerektirdigi tiim demirbas alimlar1 Demirbas Kayit Defterine kaydedilir ve her
bir demirbas i¢in tasinir islem fisi diizenlenerek, Universite envanterine kaydi saglanir. Alman tiim
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malzemeler Danismanin zimmetine verilir ve Yonetim Kurulu tarafindan Demirbas Kayit
Defterine kaydedilir.

(8) Faaliyetler icin yapilacak harcamalarin talepleri Kuliiplerce Koordinatorliige yapilir ve ilgili
talepler Koordinatorliik tarafindan Daire Baskanligina iletilir.

(9) Yapilacak harcamalar icin talep edilecek avanslar Maliye Bakanliginca hazirlanan On Odeme
Esas ve Usulleri ¢ercevesinde gergeklestirilir. Talep edilen avanslar biitge imkanlari dogrultusunda
degerlendirilir.

Nakdi ve Ayni Destekler

MADDE 35 - (1) Kuliipler, Kuruldan onay:r almmus faaliyetleri icin Universitenin her tiirlii
olanaklarindan yararlanabilirler.

(2) Kuliiblin amacina uygun olmayan etkinliklere higbir surette destek verilmez.

(3) Kuliipler, yapacaklar1 etkinliklere iliskin ihtiya¢ duyduklar1 ayni ve / veya nakdi her tiirli
destek taleplerini, etkinlikten en az 30 (otuz) giin 6nce Koordinatorliige iletmek zorundadir.

(4) Alanlarmna dair gerceklestirecegi etkinlik ile Universiteyi temsil edecek olan Kuliiplere, biitge
imkanlar1 ¢ergevesinde harcirah verilebilir. Harcirah talebinde bulunacak olan Kuliipler, planlanan
etkinlikten en az 30 (otuz) giin 6nce Koordinatorliikk araciligiyla Daire Baskanligina basvurur.
Harcirah talepleri, “Istanbul Teknik Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 Yurtici
ve Yurtdist Ogrenci Gérevlendirme Uygulama Esaslar” hiikiimleri dogrultusunda Daire
Bagkanliginca degerlendirilerek karara baglanir.

(5) Kuliiplerin ulasim, barinma, iase, malzeme ve teghizat temini ve benzeri tiim ihtiyaclarina dair
destek talepleri, ilgili harcama kalemlerinin biitge imkanlar1 dogrultusunda, Kurul tarafindan
degerlendirip karara baglanir ve bu talepler Kurul karar1 ve Rektorliik onay: ile Universite
tarafindan karsilanabilir. Universite olanaklarinin yetersiz kalmasi durumunda, hizmet alimi
seklinde disaridan da destek alinabilir.

(6) Kurulun o6nerisi lizerine Rektor onay1 ile Kuliiplerin faaliyetleri i¢in 6gretici / ¢alistirici, koro
sefi, yonetmen, miizisyen ve hakem gorevlendirilebilir. Bunlara yiiriittiikleri gérev karsilig
haftada her bir gorev i¢in en fazla 12 (on iki) saat iicret ddenir. Odenecek iicret Biitge Kanununda
belirtilen 6gretim elemanlart ders {icretini gegmemek {izere Kurul karar1 ve Rektdr onayi ile
belirlenir. Ayrica gerekli durumlarda Ggretici / ¢aligtirict ihtiyaci ile etkinlikte gereken sanatsal
hizmetler, hizmet alimi usulii ile de karsilanabilir.

(7) Etkinliklerini gergeklestirebilmek i¢in malzeme ihtiyaglarinin karsilanmasini talep eden Kuliip,
bagvuru dilekgesine, etkinligin gerekgesi, igerigi, yeri ve zamani, varsa etkinlik ile ilgili tanitici
basili materyal Ornekleri (afis, poster, brosiir vb.), ihtiya¢c duyulan malzemelerin cinsi, adedi,
detayl aciklamasi, gerekgesi, varsa gorsel drnekleri (¢izim, resim, fotograf vb.) ile ilgili belge ve
bilgileri eklemek zorundadir.

(8) Kuliiplere, belirli bir etkinlik i¢in kullanim amagli 6diing olarak verilen malzemeler
Koordinatorliikge tutanak ile kayit altina alinir. Tlgili malzemeler, etkinlik sona erdigi tarihten
itibaren en ge¢ 10 (on giin) icerisinde Kuliip tarafindan Koordinatorliige teslim edilir.

(9) Kuliiplere Universite tarafindan temin edilen tiim malzemeler Danismanin zimmetine verilir
ve Yonetim Kurulu tarafindan Demirbas Kayit Defterine kaydedilir.

(10) Kuliiplerin faaliyetleri i¢in biitge imkanlarina gore destek saglanmasi Rektorliik yetkisindedir.
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Izinli Sayilma

MADDE 36 - (1) Kuliipler, gerceklestirecekleri ve / veya katilacaklari herhangi bir etkinlik
stiresince, gorevli liyelerinin izinli sayilmalar ile ilgili taleplerini, Danisman imzali dilekgeleri ile
Koordinatorliige iletirler.

(2) Kuliipler, gerceklestirecekleri etkinlikte gorev alacak {iiyeleri icin izinli sayillma taleplerine
iligkin bagvuruyu, etkinlikten en az 15 (on bes) giin dnce Koordinatorliige yapar.

(3) Koordinatorliik basvurulari degerlendirerek, uygun gordiiklerini Rektorliik araciligi ile
ogrencilerin bagli bulundugu akademik birimlere iletir.

(4) Ogrencilerin izinli sayilmalar1 hususunda karar verme yetkisi, dgrencinin bagl bulundugu
akademik birimin yonetim kurulundadir.

ONUNCU BOLUM
Kuliiplerin Denetimi ve Degerlendirilmesi

Kuliiplerin Denetimi

MADDE 37 - (1) Kuliipler Koordinatorliikkce denetlenir. Her bir Faaliyet Koordinatori, ilgili
Faaliyet Koordinatorliigii biinyesinde bulunan kuliiplerin denetiminden sorumludur.

(2) Denetimlerde herhangi bir olumsuzluk, yanlislik, aykirilik ve benzeri durum tespit edilmesi
durumunda, bu durum bir tutanak ile kayit altina alinir ve bir rapor ile Kurula sunulur. Kuliiplere,
Kuliiplerin yoneticilerine ve / veya tiyelerine uygulanacak yaptirimlar Kurul tarafindan karara
baglanir.

(3) Bu Yonerge hiikkiimlerine ve / veya ilgili mevzuata uygun davranista ve / veya faaliyette
bulunmayan kisi veya kisiler ile kuliipler hakkinda Koordinatorliik, Kurul karari ile uyarma,
faaliyetlere izin vermeme, Yonetim Kurulu ve / veya sorumlular1 gorevden alma, Kuliip
Tiiziglinde belirtilen faaliyet alanlarini simirlama, Kuliip faaliyetlerini durdurma / dondurma,
Kuliipleri askiya alma ve kapatma secenekleri dahil olmak iizere uygun gorecegi onlemleri alarak
yaptirimlar uygular. Bu yaptirimlarin yani sira Kuliibiin Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu
tiyeleri ile Kuliip iiyeleri hakkinda, Kurul ve Rektdr onayi ile Yiiksekdgretim Kurumlar: Ogrenci
Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri uygulanabilir ve diger yasal islemlere bagvurulabilir.

(4) Kuliiplerin faaliyet ve etkinliklerinde, Kuliibiin amag¢ ve kurallarina uymayan &6grenciler
hakkinda Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Y dnetmeligi hiikiimlerine gore islem yapilir.
(5) Kuliip amaglarina ters diisen ya da Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yénetmeligine
ve ilgili diger mevzuata aykiri davraniglarda bulunanlarin Kuliip iyelikleri Kurulu karariyla
feshedilir. Bu ve benzeri durumdaki kisiler Kuliiplere {iye olamaz.

Kuliiplerin Askiya Alinmasi

MADDE 38 - (1) Olagan Genel Kurul Toplantisint Koordinatdrliikge ilan edilen tarihlerde
yapmayan, faaliyet planlarin1 ve faaliyet raporlarin1 Kurul degerlendirmesi ve onayina sunulmak
lizere ilan edilen tarihlerde Koordinatorliige teslim etmeyen, amaci ve / veya faaliyet alanlar
disinda faaliyette bulundugu tespit edilen, Koordinatorliigiin veya Kurulun izni olmaksizin faaliyet
yiiriiten, izin verilmemis etkinliklerin duyurusunu yapan, faaliyetleri yeterli bulunmayan, zorunlu
nedenler diginda bir akademik yil igerisinde en az 2 (iki) etkinlik yapmayan ve bununla ilgili
gerekceleri Kurul tarafindan kabul edilmeyen, iiye sayis1 15 (on bes) liyenin altina diisen, bu
Yonergedeki hiikiimlere uymayan, aykir1 faaliyette bulunan ve /veya yiikiimliiliikklerini yerine
getirmeyen Kuliiplerin faaliyetleri, Kurul karartyla, 1 (bir) y1l siireyle dondurulur.
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(2) Faaliyetleri 1 (bir) yil siireyle dondurulan kuliipler Askida Kuliip statiisiine gecerler. Askida
Kuliipler, Aday Kuliip olarak degerlendirilir ve Aday Kuliipler ile ayni hak, gorev, yetki,
sorumluluk ve yiiktimliiliiklere sahiptir. Askida Kuliipler, 1 (bir) yilin sonunda Kurul tarafindan
yapilacak degerlendirme sonucunda tekrar Kuliip statiisii kazanirlar ya da kalic1 olarak kapatilirlar.
(3) Genel Kurul Toplantisinda belirlenen Y 6netim Kurulu ve Denetim Kurulu listelerini, 7 (yedi)
giin i¢inde Koordinatorliige teslim etmeyen Kuliiplerin faaliyetleri, listeler teslim edilinceye kadar
dondurulur.

(4) Koordinatorliigiin talep ettigi bilgi, belge ve evraki teslim etmeyen Kuliiplerin faaliyetleri, bu
listeler teslim edilinceye kadar dondurulur.

(5) Diizenlenen etkinliklere iligkin Etkinlik Sonug¢ Bildirim Formunu, varsa eklenmesi gereken
belgelerle birlikte, etkinligin sona erdigi tarihten itibaren 7 (yedi) giin i¢cinde Koordinatorliige
teslim etmeyen Kuliiplerin faaliyetleri, bu belge / belgeler teslim edilinceye kadar dondurulur.

(6) Uye kaydi, etkinlik bagvurusu, rapor tutma, defter tutma gibi hususlara iliskin olarak
Universitenin  bilgisayar yazilimi hizmeti sunmasi durumunda, Kuliiplerin bu yazilimi
kullanmalar1 zorunludur. Yazilimin kullanilmamasi durumunda Kuliip faaliyetleri 1 (bir) yariyil
stireyle dondurulur.

(7) Kuliiplerin faaliyetlerinin dondurulmasi ve askiya alinmasi ile ilgili itirazlar Kurula yapilir.
Her tiirlii uyusmazlik, Kurul tarafindan karara baglanir.

Kuliiplerin Feshi ve Kapatilmasi

MADDE 39 - (1) Kuliipler, Genel Kurul iiyelerinin 2/3’iiniin karar1 ile feshini isteyebilir.
Kuliiplerin feshine karar verilmesi konusunda Kuliip i¢erisindeki tek yetkili organ Genel Kuruldur.
Danisman ve Baskan tarafindan imzalanan fesih yazisi, ekinde Genel Kurul karari ile birlikte
Koordinatorliige sunulur. Kuliiplerin feshi, Kurul onayi ile yiirtirliige girer.

(2) Kuliipler,

a) Bu Yonergede belirtilen ve / veya Koordinatorliikge ilan edilen siireler igerisinde Kuliibiin
zorunlu organlarinin olusturulamamasi,

b) Yonetim Kurulunun olusturulmasinin imkansiz hale gelmesi,

c) Olagan Genel Kurul toplantisinin 2 (iki) defa iist iiste yapilamamast,

¢) Yiriirliikteki mevzuata, kanunlara, yonetmeliklere aykiri faaliyetlerde bulunmasi ve / veya yasa
dis1 faaliyetlere katildiginin tespit edilmesi,

d) Tutulmasi gereken defter ve / veya kayitlarin tutulmamasi, eksik ve diizensiz tutulmasi, yanlis
bilgi ve / veya belgelere yer verilmesi,

e) Etkinlikler konusunda Rektorliige, Daire Baskanligina, Kurula ve / veya Koordinatorliige yalan
ve / veya yanlis beyanda bulunulmasi,

f) Etkinlikler i¢in ticretli bilet satig1 yapilmasi, diizenlenen etkinlikler sonucunda veya faaliyetler
icin alinan sponsorluklar ve / veya bagislardan maddi kazang ve / veya ¢ikar elde edilmesi,

g) Yazili uyar1 yapilmasina karsin yiikiimliiliikklerin yerine getirilmemesi, aksakliklarin,
eksikliklerin, olumsuzluklarin ve / veya uygunsuzluklarin giderilmemesi,

&) Kuliiplerin Askiya Alinmas: ile ilgili hiikiimleri diizenleyen Madde 38’de yer alan hususlarin
tekrarlanmasi,

h) Faaliyetleri 1 (bir) yil siire ile dondurulup Askida Kuliip statiisiine gecen kuliiplerin, 1 (bir) yilin
sonunda Kurul tarafindan yapilacak olan degerlendirme sonucunda yeniden Kuliip statiisii
kazanamamasi, iist iiste 2 (iki) kez faaliyetleri dondurularak askiya alinmasi,

1) Kurulus agsamasinda olup Aday Kuliip statiisiinde olan kuliiplerin, 1 (bir) yilin sonunda Kurul
tarafindan yapilacak olan degerlendirme sonucunda Kuliip statiisii kazanamamasi,
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durumlarinda, Kurul karartyla kalic1 olarak kapatilir.

(3) Kapatilan Kuliipler ayni isimle 1 (bir) y1l siiresince tekrar agilamazlar. Eger kuliip ayni isim
altinda tekrar agilmak istenirse, kapatilan Kuliibiin Yonetim Kurulunun gérev almamas sarti ile
izin verilebilir.

(4) Herhangi bir nedenle kapatilan Kuliibiin Y 6netim Kurulu ve Denetim Kurulu tiyeleri 1 (bir) y1l
stire ile bagka bir kuliibiin Kurucular Kurulunda, Yo6netim Kurulunda ve Denetim Kurulunda yer
alamazlar.

(5) Kapatilma karart ilgili Kuliibe yazili olarak bildirilir. Kuliibiin kapanig tarihi, fesih veya
kapatmanin Kurulca onaylanmasini miiteakip, Koordinatorliik tarafindan Danigsmanin yazili olarak
bilgilendirildigi tarihtir.

(6) Feshedilen veya kapatilan Kuliip, tiim defterlerini, her tiirlii resmi yazisma, yazili / gorsel
belgeleri ve evraki, tiim demirbaglarint ve mal varligini, resmi kapanis tarihinden itibaren 15 (on
bes) giin icerisinde, Danisman onayli resmi dilekce ile Koordinatorliige tutanak karsiligi teslim
etmek zorundadir.

(7) Kuliiplerin kapatilmasi ile ilgili itirazlar Kurula yapilir. Her tiirlii uyusmazlik, Kurul tarafindan
karara baglanir.

ON BIRINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 40 - (1) Bu Yonergede hiikim bulunmayan hallerde, ilgili mevzuat hiikiimleri,
Universite Yonetim Kurulu ve Universite Senatosu kararlari ile Kurul kararlar1 uygulanir.

Ornekler
MADDE 41 - (1) Bu Yonergede diizenlenen hususlar, bu Yo6nergenin ekinde 6rneklendirilmistir.

Mevcut Kuliipler

GECICI MADDE 1 - (1) Bu Yoénerge hiikiimleri, bu Y&nerge yiiriirliige girmeden &nce
kurulmus olan mevcut kuliiplere uygulanir. Bu Yonergede yer alan biitiin usul, esas ve hiikiimlere
uygun Kuliipler, calismalarina devam ederler, uygun olmayan Kuliipler, bu Y6nergenin yiiriirliige
girdigi tarthten sonraki yariyilin baslangicina kadar, ilgili hususlar1 diizenleyip giincelleyerek
Koordinatorliige sunarlar.

(2) Bu Yonergenin yiirtrliige girdigi tarihte, ekli listede yer alan kuliipler, ilgili Faaliyet
Koordinatorliiklerine baglanmis olur.

Birimlerin Kurulmasi ve Personel Thtiyac

MADDE 42 - (1) Bu Yénergede yer alan ve Universite biinyesinde teskil edilmemis olan Ogrenci
Faaliyetleri Koordinatorligii, Bilimsel Faaliyetler Koordinatorligii, Kiiltiirel Faaliyetler
Koordinatorliigii, Spor Faaliyetleri Koordinatorliigi ve Sosyal Etkinlikler Koordinatorligi
birimleri, bu Y6nergenin yliriirliige girmesi ile birlikte kurulmus olur.

(2) Bu birimlerin akademik, idari ve teknik personel ihtiyaci, 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 13’ilincii maddesi uyarinca, Rektdr Yardimeisinin teklifi tizerine Rektor tarafindan
gorevlendirilecek personelce karsilanir.
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Miilga Olan Mevzuat

MADDE 43 - (1) Istanbul Teknik Universitesi Senatosunun 15.12.2016 tarih ve 644 sayili
toplantisinda kabul edilerek yiiriirliige giren Istanbul Teknik Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanlig1, Kiiltiir Hizmetleri Sube Miidiirliigii Yonergesi ile Istanbul Teknik Universitesi
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig, Kiiltiir Hizmetleri Sube Miidiirliigii Ogrenci Kuliipleri
Yonergesi ytrtirliikten kaldirilmigtir.

Yiiriirlik

MADDE 44 - (1) Bu Yonerge, istanbul Teknik Universitesi Senatosu tarafindan kabuliinii takiben
Daire Baskanliginin web sitesinde yayimlandig: tarihte yiiriirliige girer. Bu Yo6nergenin yiirtirliige
girmesinden sonra yapilabilecek degisiklikler Universite Senatosunun onayina sunulur.

Yiiriitme
MADDE 45 - (1) Bu Yénerge hiikiimlerini istanbul Teknik Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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